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0 abandono de criancas no mundo é fato historico. No Brasil ndo é diferente. Pode-se
dizer que nos periodos colonial e imperial, criancas deixadas nas portas das igrejas, con-
ventos, residéncias e nas ruas dos principais centros urbanos:

(....) eram frequentemente devoradas por cdes, porcos ou outros animais. Ou-
tras vezes, morriam de fome ou de exposigdo aos elementos; (Orlandi, 1985,

p. 75).
Infancia “desditosa” ou “infeliz”, “expostos” e “desvalidos” foram denominagdes de uso
corrente, referindo-se a estas criancgas. Para elas, destinou-se a “Roda”:

“(....) aparelho (...) de madeira (...) com um dos lados vasados, (...) um movi-
mento rotativo (...) a engrenagem permitia o ocultamento da identidade da-
quele(a) que abandonava. (...) A manutengdo do segredo sobre a origem so-
cial da crianga resultava da relagdo promovida entre abandono de criangas e
amores ilicitos (...).Gongalves, in: Almeida, 1987, p. 37/8.

Destinadas a servir de amparo aos recém-nascidos abandonados, varias Rodas foram
criadas no Brasil sob o argumento de que os senhores pudessem alugar as escravas como
Amas de leite das familias, escondendo o fruto de amores considerados ilicitos, entregan-
do-os a Roda.

Essa pratica caritativa e filantrépica exigiu uma presenca mais forte do Estado que, nos
anos 80, resultou na promulgacdo da Carta Constituinte, criando as bases para a crianca
sujeito de direito.

Mas no tempo, cansado de esperar, por pratica de lei e politicas publicas, surgem as
recentes categorias de jovens problemas com ampliacdo consideravel, ndo sé6 “menores”,
“pivetes”, “trombadinhas”, “menores de rua”, mas também “galeras”, “tribos”, “torci-
das” e “gangues” a merecerem a atenc¢do de especialista e poder publico.

Apesar do surgimento dessa categoria de jovens, o poder publico continua inobservando
leis existentes e sem politicas publicas sobre drogas e seguranca, notadamente para o
segmento de jovens vulneraveis da sociedade.

Mesmo sem essas politicas fundamentais de protecao, a Casa estimulada por uma cons-
ciéncia cidada ousou acolher 59 adolescentes, correspondendo a 58% do publico atendi-
do, dos quais, 30,65% adolescentes usuarios de substancias psicoativas e 16,94% com ato
infracional e ainda promoveu 83,01% de reintegracdo familiar antes do periodo legal de
permanéncia permitido de 2 anos.

Como se vé, senhores associados, é razoavel concluir que o Brasil de hoje s4 ndo tem a
roda de 1726, mas as criangas ainda sao deixadas, agora nos Servigos de Acolhimento, sem
apoio suficiente dos poderes publicos e até das comunidades que preferem ficar a distancia.

Valdemar Martins da Silva
Presidente
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Nome: Casa de Ismael - Lar da Crianga.

Enderecos:

e Fisico: SGAN 913, Conjunto G, Asa Norte. CEP: 70.790-130 - Brasilia/DF;
e Eeletronico: contato@casadeismael.org;

e Site: www.casadeismael.org.

Telefones: (61) 3272-4731 / 3273-6755.

Publico: Criancas e adolescentes de 0 a 18 anos incompletos - bem como suas respec-
tivas familias - em situacao de risco e vulnerabilidade social.

Decretos de Utilidade Publica:
e Federal n? 72.171, de 04/05/1973.
e Distrital n? 20. 074, de 04/03/1999.

Visao: Ser uma organizacdo ética e sustentavel, reconhecida na regido pela exceléncia
na prestacao de servicos socioassistenciais e socioeducacionais para criancas, adolescentes
e respectivas familias em situacdo de risco e vulnerabilidade social.

Missao: Cuidar e educar criancas, adolescentes e respectivas familias, em situacdo de
risco e vulnerabilidade social.

Objetivo: Prestar servigos socioassistenciais e socioeducacionais a criancas, adolescen-
tes e seus familiares, com qualidade e ética, de modo a garantir sua sustentabilidade, me-
diante sua inclusao na sociedade com qualidade de vida, por meio de uma proposta trans-
disciplinar de assisténcia, educacdo, preparacdo e qualificacdo para o mercado.

Origem dos Recursos: Os recursos geridos sdo oriundos de fontes publicas e privadas.

Registros:
e CNAS - Conselho Nacional de Assisténcia Social: atestado de Registron?207.736/69,
emitido em 11/07/95.

e CEBAS - Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia Social:
71000.101777/2009-85, vigente até 12/04/2013 - Portaria n? 251, de 16/08/2010
do Ministério da Educacdo e Cultura - MEC, protocolado tempestivamente sob o n°
71000.112462/2012-69 em 27/09/2012 no Ministério do Desenvolvimento Social e
Combate a Fome - Pedido de renova¢ao em analise.

e CAS/DF:014/2012 - valido por tempo indeterminado - Processo 380.001.399/2011.

e CDCA/DF: 100-00.394/2006, vigente até 14/09/2021 - Resolugdo de Registro n?
693, de 08/09/2017;

e CNPJ/MF: 00.077.255/0001-52.
e ISS/GDF: 07.328.661/001-40.

e Do Estatuto no Cartorio 22 Oficio de Titulos e Documentos sob o n2. 107, fls. 205/11,
em microfilme sob o n® 000.042.279,em 12/12/2003.
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INFRAESTRUTURA

Edificio Sede 2.222 m?

Administracio 01 3830 Atendimento publico interno e
externo

Auditorio 01 217,47 Evento / Palestra

Banheiros 10 107,92 Higienizac¢ao

Bazar 01 167,70 Venda de usados

Centro Espirita 01 89,01 Execucdo e divulgacdao da doutrina

Copas 03 29,99 Refeicoes

Deposito 01 5,70 Guarda dos bens

Hall 03 341,65 Circulacao

Livraria / Sebo 01 52,45 Venda de livros

Lixeira 03 3,32 -

I

Terracgo 01 242,48 Treinamentos

Area de Acolhimento 4.241,23 m?

Casas - Lares 08 422,16 Acolhimento Institucional
Coreto central 01 85,70 Integracdo
Espaco recreativo entre 01 4699 Atividades sociointeracionais
as Casas-Lares 1 e 3) ’ esportivas, recreativas e culturais.
Refeitori tod

SO (o e 01 448,53 Refeicdes e eventos culturais
0s anexos em sua volta)
Praca 01 35,50 Atividades sociointeracionais
Garagens 02 60,76 Guarda dos veiculos da entidade
Sala de video 01 36,43 Atividades culturais e de lazer
Sala Nutri¢do/Amb. Atendimento visando a sadde e

‘1 02 30,37

médico bem-estar

) ) Atividades educativas e culturais
Unidade de Ensino e

) 01 40,25 - incentivo ao processo de
Leitura .
aprendizagem
Eingnedie 01 49,42 Atividades sociointeracionais e de

lazer

» CONTINUA »
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» CONTINUACAO »

Ese;);(fsito de bens 01 32,10 Distribui¢do aos beneficiarios

Casa Recepcionista 01 68,33 Moradia

:\:; al't‘;omunitéria : 2.884,69 Circulagdio

Prédio antigo Centro Espirita + da antiga grafica = 313,03

Auditério 01 131,70 Ati\./idades, Palestras e eventos
socioeducativos.

Depositos 02 34,59 -

Banheiros 05 16,99 Higiene pessoal

Salas de aula 04 129,75 Educacao

Escola de Educacio Infantil 1.698,29 m?

Secretaria Escolar 01 12,18 Apoio

Direcao 01 19,04 Administracao

Recepc¢ao 01 26,68 Identificacdo de visitantes

Eifee:rtlirio infantil 01 81,53 Refei¢cdes e eventos

Banheiros 08 49,75 Higiene pessoal

Cozinha 01 21,81 -

ert o s |

Almoxarifado 01 4,89 -

Salas de aula 07 310,84 Educacao

5;::;:10;'10 infantil 01 26,15 )

Area coberta - 400,00 Recreacdo e atividades culturais

Lavanderia 01 18,66 -

Parque Infantil 01 180,90 Recreacdo

Quadra de esporte 01 540,00 Atividades poliesportivas

Residéncia
Casa do Zelador 01 95,44 Moradia




AT,
- RELATORIO DE ATIVIDADES, BALANGO E DEMONSTRAGAO DE RESULTADO DE 2017 .&

R
Presidente Diretor Administrativo
Valdemar Martins da Silva Hubimaier Cantuaria Santiago
Diretora de Assisténcia e Promog¢io Social Diretor Financeiro
Regina de Fatima Rodrigues de Souza Roberto Gomide Castanheira
Diretor de Infancia e Juventude Diretor de Producdo e Profissionaliza¢ao
Antdnio Braz de Almeida Anderson Pereira Nunes

Diretor de Recursos Materiais
Jodo Donadon

Alderedo Dias Alves Luciana Evangelista Gobbi
Maria Helena Bastos Cunha Wagner Mota Junior

Membros Efetivos: Membros Suplentes:
Vergilio Franco de Lima André Luiz Teixeira de Abreu
Francisco Luiz Ferreira Neto Leila Swerts

Antonio Arivaldo Bezerra Dantas

Alimentacgdo Vestuario e Higiene Assessoria de Comunicag¢io
Vago Bruna Silva
Associados Bazar
Vago Vago
Casas - Lares Centro Espirita “O Consolador”
Vago Regina de Fatima Rodrigues de Souza
Educacao Eventos Promocionais
Maria Aparecida Camarano Martins Vago
Esporte e Lazer Médico - Odontologico
Vago Arlilma Brum Ferreira Silva
Profissionalizacao Psicologia
Vago Landecy Freitas da Silva
Psicossocial Recursos Materiais
Vago Vago
Voluntarios

Vago
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PRESTACAO DE CONTAS EXERCICIO DE 2016

Iniciada a Assembleia, o Presidente da
Instituicdo, Valdemar Martins da Silva, so-
licitou ao Plenario indicacdo de um asso-
ciado para dirigir os trabalhos, tendo sido
indicado o préprio Presidente da Entidade
que, por sua vez, convidou o Diretor de P. e
Profissionalizacao, Francisco Luiz Ferreira
Neto, para secretariar os trabalhos.

Em seguida, foi convidada a Diretora de
Assisténcia e Promogao Social a Sra. Regina
de Fatima Rodrigues de Souza para proferir

2,

! -
[
% ¥

I,
p
iy o

ASSEM _BLEIA
GERAL ORDINARIA
11/03/2017

a prece de abertura da Assembleia. Ap6s leitura do Edital de Convocagdo por uma colabora-
dora presente, iniciou-se pela ordem, a apresentacao do relatério de atividades.

Aprovado o relatorio por unanimidade, passou-se a apresentacao do Balan¢co e Demons-
tracdo das Contas de Resultado pelo Diretor Financeiro, Roberto Gomide Castanheira, que

também foi aprovado por unanimidade.

Ao final da Assembleia Geral, o presidente Valdemar Martins apresentou ao publico os can-
didatos para a nova composicao dos Conselhos Diretor e Fiscal para o triénio 2017-2020. Apro-
vados de forma unanime pelos presentes, os rgaos terdo as seguintes composigoes:

CONSELHO DIRETOR
Presidente:
Valdemar Martins da Silva

Diretor Financeiro:
Roberto Gomide Castanheira

Diretor Administrativo:
Hubimaier Cantudaria Santiago

Diretor da Infancia e da Juventude:
Antonio Braz de Almeida

Diretor de Producao e Profissionalizac¢ao:

Anderson Pereira Nunes

Diretora Assisténcia e Promoc¢ao Social:
Regina de Fatima Rodrigues de Souza

Diretor de Recursos Materiais:
Joao Donadon

Suplentes do Conselho Diretor
Alderedo Dias Alves

Luciana Gobbi

Maria Helena Cunha

Wagner Mota

e

Conselho Fiscal

Antonio Arivaldo Bezerra Dantas
Francisco Luiz Ferreira Neto
Vergilio Franco de Lima

13
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A Casa de Ismael - Lar da Crianga atua nas areas de assisténcia social, educagdo e socia-
lizagdo, e disponibilizou servicos gratuitos a 1.551 beneficiarios/pessoas, sendo 1.111
criancas e adolescentes em situacdo de risco e vulnerabilidade social, nos regimes de
Acolhimento, Socioeducativo em Meio Aberto, Socioprofissional e Educacao Infantil. Além
disso, atendeu a 400 familias no Apoio e Orienta¢do Sociofamiliar, 32 Egressos e 08 ape-
nados pelo TJDFT no cumprimento de medidas alternativas, com a participacao das equi-
pes de funciondrios, estudantes universitarios e voluntarios.

0 trabalho desenvolvido vai desde a educacao infantil até a formacao universitaria, me-
diante a execucado de varios servicos permanentes e gratuitos.

SERVICOS PRESTADOS

Servico de Convivéncia para criangas/adoles-
centes de 6 a 17 anos;

R S0 P8 Educacdo Socioprofissional para adolescen-
SOCIAL tes/jovens de 14 a 24 anos; e

Servicos de Acolhimento para criancas/ado-
lescentes de 0 a 17 anos e 11 meses.

Creche 0 a 03 anos;

EDUCACAO

Pré-escola 4 a 5 anos.

Associados;
Bazar (de novos e usados) e Sebo Literario;
SOCIAL Centro Espirita “O Consolador”;

Eventos (beneficentes, culturais, educacio-
nais, etc.);
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Servico de Acolhimento em Casas Lares
para Criancas e Adolescentes de
0a17 Anos e 11 meses

L .« TURLLLRE L

- -

Mw i 4. Wl ‘} = .
I " » 2

“Embora ninguém possa voltar atrds e fazer um
novo comeco, qualquer um pode comecar agora e
fazer um novo fim.”

Chico Xavier
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ASSISTENCIA SOCIAL - ATIVIDADE FIM

A assisténcia social tem o objetivo de garantir a protec¢do social aos cidadaos, ou seja, apoio
aindividuos, familias e a comunidade no enfrentamento de suas dificuldades, por meio de servi-
¢os, beneficios, programas e projetos. O Sistema Unico de Assisténcia Social (Suas) é um sistema
publico que organiza os servigos de assisténcia social no Brasil, suas a¢des estdo organizadas
em dois tipos de protecdo social: Prote¢do Social Basica, destinada a prevengdo de riscos sociais
e pessoais, por meio da oferta de programas, projetos, servicos e beneficios a individuos e fa-
milias em situacdo de vulnerabilidade social e a Protecao Social Especial, destinada a familias
e individuos que ja se encontram em situacao de risco e que tiveram seus direitos violados por
ocorréncia de abandono, maus-tratos, abuso sexual, uso de drogas, entre outros.

A Medida Protetiva de Acolhimento Institucional a Criancas e adolescentes, esta inserida no
contexto da Protec¢do Social Especial de Alta complexidade e é caracterizada como excepcional e
provisoéria, conforme art.19 do Estatuto da Crianca e do Adolescente. O afastamento da crianga
ou do adolescente da familia deve ser aplicada apenas nas situa¢des de grave risco a sua integri-
dade fisica e/ou psiquica. O objetivo é viabilizar, no menor tempo possivel, o retorno seguro ao
convivio familiar, prioritariamente na familia de origem e, excepcionalmente, em familia substi-
tuta (por meio de adogao, guarda ou tutela).

Neste sentido, a Instituicdo possui a meta de atendimento de 70 criangas e adolescentes,
nas idades entre 0 a 18 anos de idade e, no ano de 2017, acolheu 124 criangas e adolescentes,
garantindo o cuidado, a protecdo, o reestabelecimento do vinculo familiar e comunitario e o
retorno a familia de origem ou colocacao em familia substituta.

e Condicoes de Acesso
Residentes do Distrito Federal e, excepcionalmente de outros estados, por determinagado
do Poder Judiciario e, emergencialmente, pelo Dirigente da Entidade - Lei 12.010/2009.

e Periodo de Funcionamento
Ininterrupto (24 horas de diarias)

70 Criancas e adolescentes de 0 a 17 anos e 11 meses 70 76 108

ACOLHIMENTOS Acolhimentos em 2017
Os dados estatisticos da Vara da Infan- (Total: 124)
cia e Juventude do DF informam que no ano
de 2017 (dados referente ao més de novem-
bro), haviam 400 crian¢as e adolescentes
em medida protetiva de acolhimento ins-
titucional, destes 124 foram acolhidos na
Casa de Ismael. Além do acompanhamen- s
to a 62 casos oriundos do ano de 2016, a 'L,,
Casa de Ismael realizou o acolhimento de
54 novos acolhimentos institucionais e 08
acolhimentos emergenciais. Deste total, 10
acolhidos sdo especiais.

— Aulhisriitos
dAnkigzm

a2 | S0%)
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MOTIVOS DE ACOLHIMENTOS

O grafico abaixo retrata a realidade em que se encontravam as criangas e adolescentes
que foram encaminhadas ao Servico de Acolhimento. Os dados referentes a situacao de ne-
gligéncia, vulnerabilidade e situa¢do de rua correspondem a 70% dos acolhimentos e estdo
diretamente ligados a pais usudrios de alcool e outras drogas, principalmente o CRACK.
Outro dado relevante é o numero de acolhimentos por abuso sexual que passou de 07 casos
em 2016 para 19 em 2017, correspondendo a 15,5% do total de acolhidos.

Em alguns casos houve mais de um motivo que gerou o acolhimento, portanto, o grafico
abaixo representa a realidade em que as criangas e adolescentes acolhidos se encontravam,
para gerar a Medida Protetiva.

Motivos de Acolhimentos
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TEMPO DE PERMANENCIA

A Medida Protetiva de Acolhimento Institucional tem carater excepcional e provisorio.
Segundo o Art. 19 do ECA, a permanéncia da crianca e do adolescente em programa de aco-
lhimento institucional ndo se prolongara por mais de 02 (dois) anos, salvo comprovada ne-
cessidade que atenda a seu superior interesse, devidamente fundamentada pela autoridade
judiciaria. Conforme grafico abaixo, 83,1% dos acolhidos foram desligados antes do perio-
do de 02 (dois) anos, ja 0s 16,9% restantes que ultrapassaram o limite de tempo previsto no
referido Estatuto sao adolescentes, sem perspectivas de reintegragdo familiar, onde a Gnica
possibilidade de desligamento é por maioridade civil - nesses casos intensifica-se o Plano
de Autonomia de Vida e o fortalecimento da rede de apoio do jovem.

Tempo de Permanéncia

At 1 més h 17

Detatmeses | ()
De 7a 1z meses | [ **
De 1a2anos | () -
D334 anos _ 11

Acimade 4 anos F 10

PERFIL DOS ACOLHIDOS

Arespeito do perfil dos acolhidos, observa-se uma crescente demanda no nimero de enca-
minhamento de adolescentes para a Entidade, correspondendo a 58,87% do publico atendido
no ano. Tal fato interfere diretamente na dindmica do Servigo de Acolhimento e no tempo de
permanéncia deles na
Medida, pois a maioria
dos adolescentes pos- Faixa Etiria
sui envolvimento com
drogas (30,65%) e ato
infracional (16,94%), o
que demanda um acom-
panhamento especia-
lizado da Instituicao,
além do desafio de se
trabalhar os vinculos
familiares, que ja estdo
rompidos ou extrema-
mente fragilizados, tor-
nando a reintegracdo
familiar ainda mais re-
mota.

Acima de 18 anos

Dar Dan 17 ainis
[ 14 a 15 anos
Do 12 213 anos
D Db 11 anos
e d a9 anos
D 6o 7 anos
D 4 a5 anos
e a3 anos
e 1 a2 anos

At 11 meses
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Apesar dos desafios encontrados em relacdo a politica publica de saide, a Casa de Is-
mael garantiu atendimento de qualidade a todos os acolhidos. Foi realizado o total de 711
atendimentos entre consultas e exames, tanto na rede publica, quanto na particular. Cabe
ressaltar a participacdo de 14 voluntarios, nas especialidades de Medicina (Pediatria, Psi-
quiatria e Dermatologia), Psicologia, Odontologia e Ortodontia.

- B

Atendimento com os Voluntdrios em Pediatria e Odontologia
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[ Takak: 711}

Merrinikargologia 20
[Htalmologin

Neiiulogia
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MOTIVOS DE DESLIGAMENTOS

A Medida de Acolhimento Institucional deve ser excepcional e proviséria, desta forma,
o trabalho com vistas ao desligamento é iniciado no primeiro dia do acolhimento, seja por
reintegracao familiar, colocacao em familia substituta ou, por maioridade civil.

E direito fundamental de toda crianca e adolescente ser criado e educado no seio de
sua familia natural e, excepcionalmente, em familia substituta, assegurada a convivéncia
familiar e comunitdaria (art.19, ECA).

De acordo com o grafico abaixo, o objetivo principal do Servico de Acolhimento foi al-
cangado, culminando em 73,21% de casos exitosos (reintegracdo familiar, ado¢do e maiori-
dade) e apenas 26,79% de insucesso (transferéncia e evasdo). Dentro do indice de acolhi-
dos reintegrados, 5 casos foram de recambiamento, quando ocorre a reintegracao familiar
em outro estado.

Desligamento de um acolhido especial, por adogdo. Os moradores da casa-lar e a equipe do Servico de
Acolhimento participam do rito de passagem

Motivos de Desligamentos
(Total: 56)
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e A Reintegracao Familiar é o retorno da crian¢a e/ou adolescente ao convivio fami-
liar, quando o motivo que ocasionou o acolhimento foi superado.
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* A Colocagdo em familia substituta pode ocorrer por meio de guarda, tutela ou ado-
¢do, podendo ser adogdo nacional ou internacional.

¢ O desligamento através do Alcance da Maioridade é
um desafio para o Servico de Acolhimento, visto que, muitas
vezes os adolescentes encaminhados, ja estdo préximos de
completar 18 anos, dificultando, assim, o trabalho voltado ao
Plano de Autonomia de Vida do adolescente, que depende de
sua adesao e fortalecimento de sua rede de apoio.

e Evasao e Transferéncia ocorrem quando o adolescente
nao adere a Medida Protetiva de Acolhimento, colocando-se
em situacdo de risco, assim como todos os outros acolhidos da
Instituicdo. Em geral, a ndo adesdo a Medida se deve aos fato-
res risco, bem ilustrados no grafico do item perfil dos acolhi-
dos. O uso abusivo de substancias psicoativas e o envolvimento
com atos infracionais, como furtos, roubos e comércio ilegal de
drogas, entre outros, na maioria dos casos, é a realidade que
foi apresentada a esses adolescentes ainda no seio familiar, frequentemente aliada a violéncia
extrema, tornando-se, assim, muito delicado e complexo o trabalho de apresentar a esses jo-
vens parametros saudaveis de se relacionar com os outros e com o mundo.
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ACOES TECNICAS

O trabalho da Equipe Técnica se desenvolve através de varias agdes que permeiam o
acompanhamento diario de cada acolhido. Porém, diferindo de acordo com a direcao, ora
sendo com vistas a reintegracdo familiar, ora sendo para a colocagdo em familia substituta,
ou mesmo trabalhando a autonomia de vida do adolescente para o desligamento através da
maioridade. Em todos os casos, trabalha-se o desenvolvimento emocional e psicolégico dos
acolhidos, para que eles possam compreender a realidade em que estdo inseridos e criar
meios para construir um futuro mais saudavel, seguro e feliz.

Acdes Técnicas
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PROJETOS E PARCERIAS REALIZADAS

e Assembleias periddicas com os acolhidos;

e Palestra motivadora do Carlinhos Pro Menor - caso de sucesso de pessoa que viveu
dentro do Servico de Acolhimento;

¢ Acdo em homenagem ao Dia Nacional de Combate ao Abuso e Exploracdo Sexual de
Criangas e Adolescentes;

e Participacdo das adolescentes maes na Semana do Bebé;

e Participacdo dos Acolhidos na Semana de Erradicagdo do Trabalho Infantil;

e Participacdo de adolescentes na Audiéncia Publica de Assisténcia Social, na Camara
Legislativa do DF;

e Grupo de Adolescentes “Se Liga, Jovem” (drogas, violéncia sexual, preconceito e dis-
criminacdo);

¢ Inclusao de adolescentes em Programa de Apadrinhamento Aconchego;

e Coaching para os adolescentes, com o Grupo Co-Inspiracao (BETH GOUVEIA Coa-
ching e Consultoria Pessoal e Organizacional);

e Curso Profissionalizante de Operador de Microcomputador, pelo PRONATEC e;

e Curso de fotografia com celular, pela empresa EBFotos, e parceria com a Rede Solida-
ria Anjos do Amanha culminando na I Mostra de Fotografia na Casel - O Lugar Onde Habito.

ST el el
Al ascafnlas

Curso de Fotografia com celular - dezembro de 2017
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CAPACITACAO DA EQUIPE DO SERVICO DE ACOLHIMENTO

No sentido de fortalecer e realinhar o trabalho desenvolvido, a Casa de Ismael partici-
pou e protagonizou reunides, encontros e capacita¢des durante o ano, juntamente a Vara
da Infancia e Juventude, Promotoria da Infancia e Juventude, Conselhos Tutelares, escolas,
CAPS, entre outros atores da rede de atendimento, tais como:

e Curso sobre Drogas, oferecido pela Universidade de Brasilia - UnB, nos dias 04, 05,
11 e 12 de maio;

e Curso de Elaboragdo de Projetos Sociais, com o Instituto de Formacdo Paulus, nos
dias 15 e 16 de maio;

e Formacao de Educadores na CASEL - Pedagogia Institucional, no dia 17/05/2017;

e Encontro de Formacdo Técnica da CASEL - Pedagogia Institucional;

e Palestra “Resiliéncia e Recursos Internos - Rede Solidaria Anjos do Amanhd”;

¢ Encontros em comemoracdo ao Dia Nacional de Combate ao Abuso e Exploragao se-
xual de criancgas e adolescentes;

e Reunido Técnica com a rede de atendimento da Vara Infancia e Juventude (SEFAE,
SEFAM e Assessoria Técnica do Exmo. Juiz Dr. Renato Rodovalho);

e Encontro de Matriciamento da Rede do Plano Piloto;

e Conferéncia Regional de Assisténcia Social de Sobradinho;

e VI Encontro da Escola PROEM - Estreitando os lacos, além de reunides nas escolas
dos acolhidos;

¢ Oficina de Documentos Psicossociais na Vara da Infancia e Juventude do Distrito Fe-
deral;

e [I Reunido Intersetorial da Casa de Ismael;

¢ Seminario “Um olhar diferenciado no atendimento a crianc¢a e ao adolescente III”,
promovido pela Escola de Assisténcia Juridica da Defensoria Publica do Distrito Federal;

e XII Conferéncia de Assisténcia Social do Distrito Federal - “Garantia de Direitos no
Fortalecimento do SUAS”;

e Coaching para a Equipe Técnica com o Grupo Co-Inspiracdao (BETH GOUVEIA Coa-
ching e Consultoria Pessoal e Organizacional);

e Grupo terapéutico para as maes sociais, aplicado pela psicéloga voluntaria, Sra. Ly-
gia Giovanini;

e Aplicacao de Reiki para toda equipe de colaboradores do Servico de Acolhimento;

¢ Encontro para pais sociais “Humanizando o cuidado” e;

e “IV Semindrio de qualificacdo dos Servigos de Acolhimento” organizado pela Asso-
ciacdo dos Pesquisadores de Nucleos de Pesquisa sobre a Crianca e o Adolescente - NECA
em SP.

Formagdo Técnica: Pedagogia Institucional Coaching




=

X

-
e

o

- RELATORIO DE ATIVIDADES, BALANGO E DEMONSTRAGAO DE RESULTADO DE 2017

F

LAZER

Ao longo do ano, os acolhidos desfrutaram de momentos de lazer e descontracao, atra-
vés de acdes desenvolvidas dentro e fora da Instituicao:

e Projeto Gingado Casel - Capoeira;

e Grupo Corrente do Bem - formado por voluntarios da Instituicao. - Karaoké e ofici-
nas de artes;

e Apresentagdes musicais e teatrais;

e C(Circuito Cultural Bem Sertanejo, com a banda do cantor do Michel Tel6 e outras par-
ticipagoes;

¢ Grupos de voluntarios da comunidade e de diversos 6rgaos;

¢ Comemoracao do dia das maes;

e Comemoracdo de aniversarios dos acolhidos;

e Coldnia de Férias: Passeios para clubes, parques, cinema e outros;

e Evento Disney On Ice;

e Festa Junina na CASEL;

e Festa de 15 Anos;

e Comemoracdo de Aniversariantes; e

e Comemoracdo de Natal.

Evento Disney On Ice Encontro Final do Curso de Apadrinhamento com
os Acolhidos

Comemoracdo do Dia das Mdes Grupo de Voluntdrios, “Corrente do Bem” - que
com as Mdes Sociais realizou atividades ao longo do ano de 2017.



RELATORIO DE ATIVIDADES, BALANGO E DEMONSTRACAO DE RESULTADO DE 2017

Capoeira na Casel: “Gingado Casel’, ocorrida entre margo e setembro.

SERVICO DE ACOMPANHAMENTO DE EGRESSOS

Apés o desligamento da crianca/ adolescente da Institui¢do, a familia ou o egresso con-
tinua a ser acompanhada pela Equipe Psicossocial do Servico de Acolhimento por, no mi-
nimo, 06 (seis) meses. Esse acompanhamento é realizado juntamente com a rede socioas-
sistencial (Conselho Tutelar, CRAS, CREAS, Educacao, Satde, etc.) da Regido Administrativa
em que a familia reside, pretendendo apoia-la e, principalmente, evitar o recolhimento da
crianca e adolescente e o fortalecimento do jovem, desligado por alcance de maioridade,
visando fortalece-lo paras os novos desafios.

e Condigoes de acesso: ex-acolhidos e familias de ex-acolhidos.

e Periodo de funcionamento: em dias Uteis e, eventualmente, aos sabados.

e As familias atendidas contemplam grupos de irmaos e de adolescentes com seus fi-
lhos, além de egressos que nao fazem parte de grupo de irmaos.

Total de familias de criangas / adolescentes acolhidos 57
Total de familias de egressos 28
BOLSA UNIVERSITARIA

A Casa de Ismael dispde de Bolsa Universitaria, que objetiva custear os estudos univer-
sitarios dos jovens acolhidos e egressos da Casel. O Fundo Universitario é constituido por
deposito mensal em caderneta de poupanca de valor igual ao de uma mensalidade de curso
superior, existe desde 16/03/1996, por decisdo da Assembleia Geral Ordinaria. Atualmen-
te, mantém 01 (um) egresso cursando Educacdo Fisica e 02 (dois), Ciéncias Contabeis -
além de ja ter proporcionado a conclusao universitaria para outros 04 (quatro).

e Recursos humanos, vide pagina 124.
e Recursos Financeiros

Parceria com a Secretaria de Estado de Trabalho, Desenvolvimento Social, Mulheres, Igualdade Racial e
Direitos Humanos do Distrito Federal - SEDESTMIDH

Termo de Colaboragdo n® 36/2016 2.215.813,08
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Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos - SCFV

“Vivemos em um tempo de novas sensibilidades
para questoes que se referem aos processos de
formag¢do humana e arelacdo entre a pedagogia e o
cultivo devalores, entre educacdo e humanizacdo”.

Roseli Salete Caldart



A
o, RELATORIO DE ATIVIDADES, BALANGO E DEMONSTRAGAO DE RESULTADO DE 2017
\

g

O Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV) atende criancas e
adolescentes de 6 (seis) a 17(dezessete) anos de idade, de ambos os sexos, que sdo enca-
minhados pelo Centro de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS) de Brasilia, buscando
proporcionar-lhes atividades de convivio no contra turno escolar voltadas aos aspectos
psicopedagdgicos, socioculturais e educativos, com vistas a formagao para a cidadania, ao
desenvolvimento da autonomia, a prevencao de risco social, assim como o acesso aos direi-
tos basicos de cidadania e direitos humanos.

Durante o ano de 2017, o SCFV prestou esse atendimento numa perspectiva de inclusao
social de criancgas e adolescentes que se encontram em situacao de risco e de vulnerabilida-
de social, bem como a seus familiares, proporcionando-lhes acesso aos direitos basicos de
cidadania e direitos humanos.

Criancas e Adolescentes 200 130 130 100

Por Termo de Colaboracao firmado entre a Instituicio mantenedora e o governo do Dis-
trito Federal, por meio da Secretaria de Estado de Trabalho, Desenvolvimento Social, Mu-
lheres, Igualdade Racial e Direitos Humanos (SEDESTMIDH) teve como meta estabelecida o
atendimento de 130 (cento e trinta) criancas e adolescentes por més.

As atividades oferecidas foram realizadas de segunda a sexta-feira em espacos fisicos
internos e externos a Instituicao, tendo como objetivo fortalecer os vinculos familiares,
contribuindo na melhoria da sua qualidade de vida, para que superem a situacdo de fragi-
lidade social vivenciada por muitos, considerando sempre os critérios estabelecidos pelo
documento de Tipificagdo Nacional de Servigos Socioassistenciais.

Os atendimentos aconteceram em um processo de insercdo e acolhida, com orientagoes
gerais sobre o SCFV, tais como: organizac¢do do trabalho no que se refere aos horarios, ativi-
dades desenvolvidas pelas criancas e adolescentes por meio de oficinas diversas, aulas pas-
seio, reunides com os familiares, atendimentos individuais, palestras, entre outras, levan-
do-se em consideragao a Ficha de Acompanhamento Individual e Familiar que consiste em
um instrumento criado pela equipe para acolher, conhecer, coletar dados, orientar, encami-
nhar, acompanhar, avaliar e indicar os elementos que necessitam ser trabalhados com as

familias para fortalecimento de sua cidadania.

No cotidiano, foram realizadas interven-
¢oes com a presenca do psicélogo do SCFV
diante de situacdes conflituosas para aproxi-
macado e aceitagdo entre as criangas e adoles-
centes e seus pares. Tais interveng¢odes propi-
ciaram oportunidades para relacionamentos
interpessoais e maior proximidade entre os
envolvidos, fortalecendo vinculos também nos
espacgos oferecidos pelo SCFV. As interacoes
estabelecidas no dia a dia entre criangas, ado-
lescentes e adultos foi possivel e muito contri-
buiram para uma melhor compreensao a res-

peito da diversidade humana existente, bem

) ) Desenho feito pelo adolescente
como a diversidade de valores. Jeito p

Calebe Mikael para o SCFV.
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FORTALECIMENTO DE VINCULOS

Foram realizados 41 (quarenta e
um) atendimentos com as familias, fo-
ram feitos alguns encaminhamentos a
atendimentos especializados e terapias
familiares. As familias assistidas foram
encaminhadas ao Instituto de Gestalt
e Terapia de Brasilia (IGTB) - que faz
atendimento social e ao CREAS-Brasilia.

Desde setembro de 2017 realizamos
4(quatro)visitas domiciliares, e foi per-
cebido que as familias visitadas se apro-
ximaram do Servico de Convivéncia, e
mantiveram um maior acompanhamen-
to para com suas criancas e adolescen-
tes, corroborando para fortalecer o nu-
cleo familiar e fortalecer seus vinculos. Reunido com as familias com a presenca da equipe
Foram realizadas 8(oito) reunides com do CRAS-Brasilia.
as Familias nesse periodo, onde foi apre-
sentado as atividades realizadas no servico, lembrando como é importante o cumprimento
dos horarios, a participacdo nas reunides e eventos promovidos pela Instituicao, e salienta-
do a importancia do acompanhamento escolar e da presenca das familias nas escolas. Con-
tou-se com a participacdo da Coordenacao do CRAS-Brasilia e de conselheiros tutelares que
nos apoiou nas orientacoes e no fortalecimento dos vinculos. O resultado dessas reunides
se mostra com a assiduidade das criancas e adolescentes e com a presenca das familias
diariamente no SCFV.

OFICINAS DE CONVIVENCIA

Por meio das oficinas e do apoio escolar as criangas e adolescentes desenvolveram ati-
vidades ludicas de interacdes e de fortalecimento para a boa convivéncia, utilizando-se de
diversas linguagens como forma de expressar e agregar conhecimento e troca de saberes.
Foram ofertadas as seguintes oficinas: Corpo e Movimento, Artes, Informatica, Criar e Re-
criar, Cirandario e Jogos.

OFICINA CORPO E MOVIMENTO

A Oficina de Corpo e Movimento proporcionou as criangas e adolescentes momentos
que puderam conhecer e explorar diversos jogos coletivos e individuais, utilizando-se de
circuitos, dangas, praticas esportivas, alongamentos, dentre outras atividades que favore-
cem o desenvolvimento motor, crescimento dos ossos e musculos e incentivam, sobretudo,
o trabalho cooperativo, o desenvolvimento das suas potencialidades, possibilitando que se
tornem seres criticos, reflexivos e questionadores e se desenvolvam com autonomia a partir
de suas experiéncias.

No decorrer desse periodo, percebeu-se que a Oficina Corpo e Movimento muito contri-
buiu para que as criangas e adolescentes pudessem compreender que as dang¢as de rua sao
criadas como forma de intera¢do da arte e de expressdo dos seus ideais e ndo com o objetivo
de brigas ou de competitividade.
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Vivian Isabelle camped do 1° lugar da Batalha Premiagdo de participagdo da Batalha de danga
de Breakking. realizada na Instituicdo com diversos convidados.

OFICINA DE ARTES

Proporcionou um ambiente favoravel ao desenvolvimento da criatividade, de praticas
artisticas e culturais. Incentivando o desenvolvimento do senso critico, da autonomia, o
protagonismo e o gosto pela cultura a partir do contato com processos artisticos.

Momento de miisica no Coreto da Instituicdo. Confecgdo de instrumentos musicais.
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OFICINA DE JOGOS

A realiza¢do da Oficina de Jogos aconteceu por meio de a¢des praticas, oportunizando
as criancas e adolescentes momentos para criarem seus préprios jogos, bem como momen-
tos de brincadeiras em grupo e individuais. Com a construcdo de jogos, as criangas e ado-
lescentes demonstraram curiosidade e um bom desenvolvimento das suas criatividades.

[\ i Las

Brincadeiras de corrida. Confecgdo de jogos.-

OFICINA CIRANDARIO

A oficina Cirandario estimula a leitura e a descoberta de valores positivos que con-
tribuem para a integracdo e o desenvolvimento social. Além de oportunizar as criangas e
adolescentes, novas experiéncias através da leitura, ampliando a imaginagdo, despertando
a curiosidade e enriquecendo a comunicagao.

Criangas preparando cartazes para passeata. Teatro de fantoches

OFICINA CRIAR E RECRIAR

A oficina possibilitou um mundo de imaginacdo e construgdo por diversas atividades rea-
lizadas, as criancas e adolescentes descobriram varias técnicas de pinturas, criacdo de bo-
necas, dobraduras, entre outras, que despertaram a busca pelo conhecimento, a cooperagao
com o préximo, a socializacdo, tornando um espaco atrativo.

= il K
Construgdo de quadros com ma-
teriais recicldveis.

Atividades artisticas na oficina Criar e Recriar.
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AULAS PASSEIO E ATIVIDADES PRATICAS

As aulas passeio sdo ag¢des educativas que
visam ao conhecimento e aprendizagem fora do
espaco fisico da Instituicdo, oportunizando as
criancas e adolescentes experiéncias e contatos
com diversos espacos, para que possam conhecer,
explorar e aprender em outros ambientes.

PARCEIROS

O SCFV recebeu o PROGRAMA DE EDUCA-
CAO TUTORIAL - PET™. O PET é um Programa
académico direcionado a alunos regularmente matriculados em cursos de graduacao, que
se organizam em grupos, recebendo orientacdo académica de professores-tutores. Os es-
tudantes do PET participam todas as tercas-feiras se dialogando a teoria com a pratica se
envolvendo e promovendo atividades para as criancas e adolescentes.

Aula passeio Parque Olhos D’Agua

Momento de interagdo entre os parceiros do PET e o SCFV.

0 SCFV também contou como apoio do trabalho de 9 (nove) voluntarios da Rede Solida-
ria Anjos do Amanha que é um programa de voluntariado criado desde de 2006 pela Vara
da Infancia e da Juventude - VIJ. A Rede tem como missdo gerar oportunidades para que
criancas e adolescentes em situacao de vulnerabilidade social residentes no DF possam
ter acesso aos direitos previstos no Estatuto da Crianca e do Adolescente. Essas parcerias
contribuem muito para o trabalho no SCFV en-
riquecendo e apoiando as atividades com as
criancas e adolescentes. Fonte: Site VIJ

A Casa de Ismael, por meio do Servico de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos rea-
lizou uma parceria com a Policia Militar com o
Programa PROERD, que se trata de um projeto
de prevencdo as drogas para falar de assuntos
que rodeiam as criancas e adolescentes. Foi
conversado sobre as drogas licitas e ilicitas,
para informar lhes os prejuizos que podem
trazer a vida.

1 PET-UNB Universidade de Brasilia Disponivel em: <http://www.unb2.unb.br/administracao/decanatos/deg/pet.htm. Acesso
em: 14/2/2018
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Para o grupo de criancas de 10 anos —
até 17 anos foi conversado sobre drogas,
orientando a respeito dos cuidados que
devem ser tomados.

As criancas de 6 (seis) anos a 9 (nove)
anos de idade, participaram da conver-
sa sobre os cuidados que devem ter ao
se aproximarem de pessoas estranhas,
seja pela internet, ou pessoas préximas
as escolas. As criangas surpreenderam os
policiais, quando falaram das suas expe-
riéncias de conversas pela internet. Foi de

extrema importancia essas informacgoes

para prevenir futuros problemas. Parceria com a Policia Militar com o programa
PROERD.

ACOMPANHAMENTO PEDAGOGICO

0 acompanhamento pedagégico é realizado cotidianamente, apoiando as familias na
educacdo das criancas e adolescentes, pois percebeu-se algumas familias ndo tém condicdes
de realizar diariamente esse acompanhamento, ou porque chegam a suas residéncias muito
tarde ou porque alguns familiares nao sdo alfabetizados e ndo conseguem compreender as
atividades. A Instituicdo acompanhou as familias em algumas reunides realizadas nas esco-
las para prestar-lhes apoio e esclarecimentos necessarios a respeito desses momentos. Das
130 criancas e adolescentes do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, 124
foram aprovados no ano letivo de 2017 e 6 foram reprovados.

0 Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos em parceria com a equipe do Psi-
cossocial acompanhou o desenvolvimento escolar das criancas e adolescentes em Situacao de
Acolhimento Institucional residentes na Casa de Ismael. Durante o ano de 2017, 74 (setenta
e quatro) criancas e adolescentes acolhidos foram atendidos pelo SCFV. Desses, 34 (trinta e
quatro) foram desligados da Instituicdo no decorrer desse ano letivo por diversos motivos.

0 ano letivo, encerrou o atendimento com 40 (quarenta) criancas e adolescentes sendo
acompanhados, onde 26 (vinte e seis) foram aprovados e 14 (quatorze) reprovados, sendo
que dentre as 14 reprovagdes os motivos foram: evasao escolar, reprovagdo automatica por
infrequéncia, situacao essa anterior a chegada ao Servico Acolhimento, e uma crianga por
afastamento médico onde foi negado o acompanhamento domiciliar pela SEEDF.

Acompanhamento Pedagdgico

144
120
100
H
A0
4]
20
L]

. Aprovados
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ATIVIDADES COMEMORATIVAS

FESTA DA FAMILIA

A festa da familia aconteceu em setembro com o intuito de fortalecer os vinculos fami-
liares e trazer as familias cada vez mais para a Institui¢do, mostrando como eles sdao impor-
tantes para a construcdo das aprendizagens de seus filhos e também valorizar as diversida-

des das familias do servigo.

SEMANA DA CRIANCA

Foi realizada uma semana em comemoracao ao dia das criangas, com atividades e brin-
cadeiras para as criangas e adolescentes a fim de confraternizar e demonstrar a importan-
cia das criangas e adolescentes nos servicos prestados na Instituicao e em todos os espacos.

Momentos de socializagdo e interagdo na semana da crianga.

XI CONCURSO LITERARIO:

Teve como objetivo oportunizar a descoberta
de criancas/adolescentes, que desejam manifes-
tar suas habilidades artisticas e capacidade cria-
dora na arte de escrever contos, poesias, fazer
desenho, valorizando as criagdes autorais das
criancas e adolescentes de todos os servicos da
Casa de Ismael. As criancas e adolescentes pude-
ram participar de varias modalidades tais como,
contos, poesias, dangas, musica e desenhos, Mo-
mento que possibilitou as criangas e adolescen-
tes o contato com diversas artes.

RODAS DE CONVERSAS

Promovendo um espaco para o exercicio do
protagonismo das criancas e adolescentes, se
constituiu um momento de conversas em 2017,
todas as segundas-feiras no primeiro momento
onde trocamos experiéncias e ideias sobre as-
suntos do interesse dos adolescentes, que de-
vem ser vistos como agentes multiplicadores de
boas informagdes em seus territérios. Ouvi-los
no cotidiano é essencial para oferta de agdes fo-
cadas e direcionadas, continuadamente e per-
manentemente tem se apresentado como fator
potencial para garantia do direito a qualidade
de atendimento.

Rodas de conversas e reunido do Conselho
de Criangas e Adolescentes
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FESTA JUNINA

Incentivar as criangas e adolescentes a conhecer a cultura das festas juninas, ofere-
cendo lhes oportunidade de descontragao, socializagdo e ampliacdo de seu conhecimento
através de atividades diversificadas, brincadeiras, pesquisas e apresentag¢des caracteristi-
cas destes festejos que fazem parte do folclore brasileiro ressaltando seu aspecto, popular,
social e cultural.

Ensaio e apresentagdo da festa junina.

FESTA DE CONFRATERNIZACAO

A festa de confraterniza¢ao acon-
teceu no dia 15 de dezembro, com a
entrega dos presentes das cartinhas
de Natal que foram adotadas pelos vo-
luntarios, diretores e professores das
escolas parceiras e colaboradores da
Instituicdo e apresentagoes de dancgas

e encena¢bdes com as criancas e ado-
lescentes.

Presentes das cartinhas adotadas pelos voluntdrios,
parceiros, amigos e funciondrios.

PARTICIPACAO EM EVENTOS EXTERNOS

As oficinas do SCFV ultrapassaram os muros da Intituicdo, com a participagdo das crian-
cas e adolescentes juntos com a oficina “Corpo e Movimento” presenciaram e participaram
de eventos e competi¢cdes de dancas de Breakking.

Esse trabalho realizado favoreceu também o fortalecimento de vinculos com as criancgas
e adolescentes e seus pares.

|

Participagcbes em eventos externos.
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FORMAGAO CONTINUADA DOS

PROFISSIONAIS DO SCFV

Os profissionais que estdo lotados
no SCFV, orientadores, instrutores, Pe-
dagoga e Coordenadora sao participan-
tes de uma nova proposta da Instituicao
em arraigar uma Pedagogia Institucio-
nal onde busca dar mais qualidade no
espaco educativo das criancas e dos
adolescentes.

e Recursos humanos, vide pagina 124.
e Recursos Financeiros

Parceria com a Secretaria de Estado de Trabalho, Desenvolvimento Social, Mulheres,
Igualdade Racial e Direitos Humanos do Distrito Federal - SEDESTMIDH

Termo de Colaboragdo n?37/2016 504.972,00
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Servico de Educacao Socioprofissional
Programa Primeiro Passo para o Trabalho

€¢

do é possivel refazer este pais, democratiza-
lo, humaniza-lo, torna-lo serio, com adolescentes
brincando de matar gente, ofendendo a vida,
destruindo o sonho, inviabilizando o amor. Se a
educacdo sozinha ndo transformar a sociedade,
sem ela tampouco a sociedade muda”
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O PROGRAMA

A Casa de Ismael - Lar da Crianc¢a, no ambito de suas a¢des socioeducativas, executa o
PROGRAMA PRIMEIRO PASSO PARA O TRABALHO, objetivando assegurar o direito a pro-
fissionalizacdo e a prote¢do do trabalho para adolescentes e jovens.

A atuacao da Casa de Ismael estd em sintonia e conformidade com a Politica Nacional
de Assisténcia Social (2011) e com a Lei 8.742 - Lei Organica da Assisténcia Social (LOAS),
propondo o fortalecimento das familias.

Esse publico jovem representa uma parcela significativa da populagao, segundo o IBGE
(2014), o Brasil possui 204 milhdes de pessoas, desse numero mais de 50 milhdes sao jo-
vens entre 15 e 24 anos, porém é nitida a dificuldade na inser¢ao no mercado de trabalho,
consequéncia da caréncia no acesso a qualificacdo profissional e a falta de apoio para a
inser¢cdo na primeira experiéncia profissional tem sido o grande apontamento dos jovens.
Pensando nessa juventude e com a finalidade de prestar assisténcia a este publico na quali-
ficacdo e insercao no mercado de trabalho, o Programa atua em trés vertentes:

e Aprendizagem Profissional - A Formacgao técnico-profissional metédica para
adolescentes e jovens aprendizes fundamentada na Lei 10.097 /2000 conhecida como Lei
do Aprendiz;

e Qualificacdo Profissional para adolescentes e jovens com cursos de formacao
tedrica e/ou pratica de curta e média duragao; conforme Resolugao N°33 de 28/11/2011
do Conselho Nacional de Assisténcia Social, que define a Promocao da Integracdo ao Merca-
do de Trabalho no Campo da assisténcia social.

Art. 22 Definir que a Promogdo da Integragdo ao Mundo do Trabalho se dd por
meio de um “conjunto integrado de agdes das diversas politicas cabendo a assis-
téncia social ofertar agdes de protegdo social que viabilizem a promogdo do pro-
tagonismo, a participagdo cidadd, a mediagdo do acesso ao mundo do trabalho e
a mobilizagdo social para a construgdo de estratégias coletivas’.

(Resolugdo N° 33, CNAS).

e Curso livre de Capacitacao de mao de obra e empreendedorismo com cursos de
formacao para o mercado de trabalho auténomo e geracao de renda.

OBJETIVOS

GERAL

Promover qualificacdo profissional e a formagdo cidada e pessoal de adolescentes e
jovens entre 14 a 24 anos em situa¢ao de vulnerabilidade social, por meio de cursos minis-
trados em espaco socioeducativo, gerando condigdes para que se tornem bons profissionais
no futuro e protagonistas na construcao de seus projetos de vida.

ESPECIFICO

e Facilitar a inser¢do de adolescentes e jovens em situacdo de vulnerabilidade social
no mercado de trabalho.

e Oferecer aos adolescentes e jovens condi¢des de transformacdo social e emancipa-
¢do juvenil.

e Proporcionar cursos livres de qualificacio de mao de obra e empreendedorismo
para as familias das criancas e adolescentes atendidos pela Casa de Ismael, possibilitando
geracdo de renda e independéncia financeira.
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APRENDIZAGEM PROFISSIONAL: FORMACAO TECNICO-

PROFISSIONAL METODICA

Estabelecida pela Lei n2. 10.097/2000, regulamentada pelo Decreto n? 5.598/2005
previsto no Art. 429 da CLT e restruturada na Portaria 1.005/2013 determina que todas
as empresas de médio e grande porte estdo obrigadas a contratarem adolescentes e jovens
entre 14 e 24 anos, normatizando o quantitativo da cota para contrata¢do de aprendizes.

Assim, a Casa de Ismael - Lar da Crianca é Entidade Formadora no Programa de Apren-
dizagem com o objetivo de promover a insercao dos adolescentes e jovens no mercado de
trabalho e torna-los protagonistas na constru¢ao do seu futuro profissional, bem como co-
laborar na prevencdo e no enfrentamento das situagdes de vulnerabilidade social. Todos
os cursos oferecidos pelo Programa, além de promover habilidades especificas da area de
estudo, visam desenvolver competéncias basicas relevantes a formacao pessoal, profissio-
nal e cidad3, preparando os jovens para atuar no mercado de trabalho de forma ética e os
empoderando para que exercam seu papel de cidaddo e de agente transformador da sua
realidade social.

REQUISITOS PARA INSERCAO

As inscri¢des sao realizadas no site da Casa de Ismael de forma democratica e transpa-
rente. Em seguida é feito o chamamento para selecao, obedecendo a ordem cronolégica da
inscricdo e aos critérios de idade, escolaridade, renda e vulnerabilidades, mediante estudo
socioecondmico familiar, buscando dar preferéncia aos adolescentes com deficiéncia, ris-
co social, acolhimento institucional, condigdes de trabalho infantil e em cumprimento ou
egresso de medida socioeducativa.

e Ter entre 14 a 24 anos de idade;

e Estar matriculado em escola regular de ensino fundamental, médio, técnico, EJA ou
superior;

e Atender aos critérios de vulnerabilidades em estudo socioeconémico realizado por
profissional qualificado da equipe multidisciplinar;

e Residir no Distrito Federal ou regido do entorno.

PROGRAMA DE APRENDIZAGEM PROFISSIONAL - RESULTADOS DE 2017

O Setor de Educacdo Socioprofissional dispde de estrutura que permite 1.980 atendi-
mento por ano, contribuindo na reducao de adolescentes e jovens sem qualificacao e sem
insercao no mercado de trabalho no DF. Desde 2001 com o inicio do Programa ja foram
qualificados 1.509 adolescentes e jovens. A tabela a seguir apresenta a meta para insercao
em 2018 e o panorama da aprendizagem profissional do Distrito Federal, indicando ainda a
baixa efetividade do cumprimento da lei da aprendizagem por parte das empresas. Segundo
informacdes fornecidas pelo Ministério do Trabalho e Emprego (MTE), atualmente o Dis-
trito Federal tem potencial de contratacdo de aproximadamente 18mil vagas por ano para
a aprendizagem, baseada no calculo do Cadastro Geral de Empregados e Desempregados
(CAGED), o que causaria um impacto significativo na redu¢ao do trabalho infantil, da eva-
sdo escolar e do desemprego juvenil.

Art. 429 - Os estabelecimentos de qualquer natureza sdo obrigados a empregar e
matricular nos cursos dos Servigos Nacionais de Aprendizagem niimero de apren-
dizes equivalente a 5%, no minimo, e 15%, no mdximo, dos trabalhadores exis-
tentes em cada estabelecimento, cujas fungoées demandem formagdo profissional.
(Consolidagdo das Leis de Trabalho).
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ESTUDO SOCIAL

Para inser¢do do adolescente ou jovem no mercado de trabalho por meio do Programa
de Aprendizagem é necessario a realizacdo do estudo social feito pela(o) Assistente Social.
E um procedimento de verificacio de forma critica, com o objetivo de subsidiar pardmetros
socioeconOmicos, vulneraveis, sociais e educacionais. Desta forma, em 2017, foram realiza-
dos 214 estudos sociais e discriminados nos graficos abaixo.

Estudos Sociais por Regiao

Estudos Sociais por Especificidades Estudos Sociais por Género
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MATRICULAS EFETIVADAS

Em 2017 o Setor inseriu no mercado de trabalho 81 adolescentes/jovens aprendizes en-
tre 14 a 19 anos. Os adolescentes e jovens contratados realizaram as atividades tedricas nas
dependéncias da Casa de Ismael e as atividades praticas nas empresas parceiras.

As atividades come¢am com o estudo da Unidade I - Aprendizagem Inicial com carga
horaria de 80horas, preparando o adolescente e o tornando mais seguro para as atividades
praticas na empresa. Nesse periodo, sdo estudados temas como: relacionamento interpes-
soal, comunicac¢do oral e escrita, ética e cidadania, administrativo basico, direitos traba-
lhistas e previdenciarios. Apds essa etapa, o aprendiz comeca suas atividades praticas na
empresa, com carga horaria semanal de 20horas, sendo distribuida em 16horas de qualifi-
cagao pratica e 04horas de qualificagdo tedrica. Os graficos abaixo apresentam caracteristi-
cas do publico das contratacdes de 2017.

Matriculas por Género

Feminino

Masculing

40

Matriculas por Regiio Administrativa
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ACOMPANHAMENTOS

Nota-se no grafico abaixo os 406 acompanhamentos realizados durante o ano de 2017.
Nos atendimentos realizados individualmente, os aprendizes tém o atendimento realizado
com o profissional da equipe técnica, conforme a demanda que pode variar nos aspectos
pedagoégico, psicolégico, comportamental e social, e assim realizando as intervencgdes e en-
caminhamentos necessarios.

Consequentemente, entram os atendimentos realizados com as familias, conforme a
precisdo, a familia é convocada e igualmente assistida, sendo realizados atendimentos, in-
tervengdes e encaminhamentos.

Durante o contrato do aprendiz sdo realizadas as avaliacdes de desempenho para acom-
panhamento, elas determinarao o desempenho e a evolucdo do jovem durante esse periodo,
estabelecendo os niveis de aprendizado, os pontos positivos e os que mais precisam desen-
volver, dando suporte para o crescimento pessoal e profissional do aprendiz.

Acompanhamentos

Total de Atendimentos
com as Familia

Total de Atendimentos
Individuais

Total de Avaliagbes
de Acompanhamento

DESLIGAMENTOS

A tabela abaixo apresenta os resultados dos 85 desligamentos realizados em 2017.
Entre eles, com destaque para 58 aprendizes formados e os outros 26 casos distribuidos
entre os demais motivos permitidos na legislacdo. E importante ressaltar que muitas vezes
quando o aprendiz pede o desligamento, ele ja conseguiu um emprego ou uma bolsa para
cursos técnicos.
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EVOLUCAO

0 Programa Primeiro passo para o Trabalho, em suas acdes com o Programa de Aprendi-
zagem, concluiu o ano de 2017 com a certificacao de 59 adolescentes, inseriu 81 apren-
dizes no mercado de trabalho e finalizou o ano com 153 adolescentes e jovens matri-
culados em pleno processo de aprendizagem. Desta forma, pode-se afirmar que o trabalho
conseguiu éxito, no desempenho para reduzir a evasao escolar e possibilitar a insercao dos
jovens ao mercado de trabalho de forma decente e protegida.

Evolucio

B rosicio 311272016

. Mowvas Contratagies . Deslipados . Posicio 3112 /2017

157 153
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QUALIFICACAO PROFISSIONAL PARA ADOLESCENTES E JOVENS

EM 2017

Em consolidagao com a Resolugdo N233 de 28/11/2011 do Conselho Nacional de As-
sisténcia Social, que define a Promoc¢ao da Integracdo ao Mercado de Trabalho no campo
da assisténcia social, essa vertente atua na qualificacdo profissional para adolescentes e
jovens com a oferta de cursos de curta e média duracgdo, os cursos sdo elaborados e realiza-
dos por meio de projetos detalhados para a qualificacdo dos jovens. O servigo é financiado

com recursos captados junto ao Fundo dos Direitos da Crianc¢a e do Adolescente do Distrito
Federal FDCA/DF.

Art. 25. Os projetos de enfrentamento da pobreza compreendem a ENTIDADE de
investimento econdmico-social nos grupos populares, buscando subsidiar, finan-
ceira e tecnicamente, iniciativas que lhes garantam meios, capacidade produtiva e
de gestdo para melhoria das condigdes gerais de subsisténcia, elevagdo do padrdo
da qualidade de vida, a preservagdo do meio-ambiente e sua organizagdo social.”
(Lei 8.742 de 1993 Lei Orgdnica da Assisténcia Social).

Em outubro de 2017 teve inicio o “PROJETO QUALIFICA 164” com o objetivo de qua-
lificar 164 adolescentes e jovens nos cursos de Auxiliar de Contabilidade e Auxiliar de
Departamento de Pessoal, no qual é financiado com recursos captados junto ao Fundo
da Infancia e Adolescéncia- FIA. Para iniciar o projeto é essencial a parceria da rede social
de assisténcia social e promoc¢do da juventude como: Instituicées de Acolhimento, CRAS,
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Conselhos Tutelares, UAMA’s, Sistemas de Meio Aberto (feminino e masculino) e demais
jovens e familias que buscam atendimento pessoalmente, entdo foi realizada reunido para
informacdes do projeto e os cursos ofertados. O periodo de inscri¢ao foi divulgado no site e
na rede social da Casa de Ismael.

O projeto é dividido em duas etapas com a matricula de 82 alunos em cada, durante o
curso nao ha vinculo de trabalho, o adolescente é avaliado conforme o seu desempenho,
aprendizado e participagdo. Também é realizada a inscri¢cdo de todos os alunos nos progra-
mas de Aprendizagem Profissional e Estagios, abrindo oportunidades para serem inseridos
no mercado de trabalho e sendo priorizados no Programa de Aprendizagem da Casa de Is-
mael. Abaixo estdo relacionados os dados referentes as inscrigoes e as matriculas efetivadas
na primeira etapa do programa.

Auxiliar de Auxiliar de
Departamento de Contabilidade
Pessoal
4y 20
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CURSO LIVRE DE CAPACITACAO DE MAO DE OBRA E
EMPREENDEDORISMO

Entre as suas acdes o Programa Primeiro Passo Para o Trabalho promove capacitacao
empreendedora com geracdo de renda, para as criancas e adolescentes atendidas nos servi-
cos de assisténcia social: Acolhimento Institucional, Convivéncia e Fortalecimento de Vin-
culos e Profissionalizacao da Casa de Ismael. Com a formag¢do de parceria com Empresas,
Institutos e Associagdes os cursos sdo oferecidos com o objetivo de transformacdo econo6-
mica e social. Entre os quais:
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ACADEMIA CISCASEL

Com a oferta de cursos de formacgdo para o mercado de trabalho e geracao de renda,
a casa firmou a parceria com a CISCO Systems do Brasil oferecendo cursos nas areas de
Redes de Computadores, Seguranca e Tecnologia da Informac¢ao, dentro da ACADEMIA
CISCASEL inaugurada em Outubro/2017 nas dependéncias da Instituicao. As aulas sao
ministradas nos laboratorios de informatica divididas em turmas e cursos, com o acom-
panhamento do Instrutor de Informatica. Os cursos sdao dindmicos e interativos, sendo
ofertados a partir de 13 anos e sem limite de idade, com o objetivo de despertar a cria-
tividade, o empreendedorismo e informacdo para o futuro. Os dados abaixo mostram o
desenvolvimento da parceria.

330 matriculas efetivas
em 3 meses

20% ja concluiram
o Nivel Basico

Previsio de 70% de
conclusio do nivel Basico
até margo,/2018

Reunibes para estabelecer parceria com a CISCO Systems do Brasil
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ATIVIDADES E PARTICIPACOES

POSSES DOS APRENDIZES

Apos os aprendizes cursarem o Médulo Introdutério de aprendizagem com carga ho-
raria de 80 horas, eles tomam posse junto as empresas parceiras para iniciarem as suas
atividades praticas.

PALESTRA SOBRE DST, GRAVIDEZ

PRECOCE OU INDESEJADA E

METODOS CONTRACEPTIVOS

O Programa Primeiro Passo para o Tra-
balho proporcionou no dia 07 de margo
de 2017, no auditério da Casa de Ismael
uma palestra sobre Doencas Sexualmente
Transmissiveis, gravidez precoce ou inde-
sejada e métodos contraceptivos. As pa-
lestrantes foram: Claudia Cristina e Aline
Borges do Projeto Harmonia. Os objetivos
da palestra foram: alertar os(as) jovens
sobre os cuidados com o corpo; conhecer
e diferenciar métodos anticoncepcionais;
analisar as vantagens e desvantagens dos
métodos; conscientizar sobre a importan-
cia de uma vida sexual responsavel; tirar
duvidas e dar informacdes sobre gravidez,
métodos anticoncepcionais e prevengdes
de doencas sexualmente transmissiveis;
despertar nos(as) alunos(as) a importan-
cia do respeito pelo corpo (o proprio e o do
outro); refletir sobre diferencas de géne-
ro e consequéncias de relacionamentos na
adolescéncia.
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112 MOSTRA DE CINEMA E DIREITOS ¥ —
HUMANOS NO AUDITORIO DA
BIBLIOTECA NACIONAL

A Mostra de Cinema e Direitos Humanos
foi criada em 2006 como uma das agdes es-
tratégicas da Secretaria Especial de Direitos
Humanos para celebrar o aniversario da De-
claracao Universal de Direitos Humanos, pro-
clamada pela Assembleia Geral das Nagdes
Unidas em 10 de dezembro de 1948, a Mostra
Cinema e Direitos Humanos foi expandida ao
longo dos dltimos 10 anos e, atualmente, ocorre em todas as capitais federais do Brasil.

A 112 Mostra Cinema e Direitos Humanos é uma realizacdo da Coordenagdo-Geral de
Educac¢do em Direitos Humanos - Secretaria Especial de Direitos Humanos - Ministério da
Justica e Cidadania. Os(as) aprendizes participaram do circuito de Brasilia, que ocorreu no
Auditério da Biblioteca Nacional com exibicdo de filmes voltados para a tematica jovem. O
evento exibe filmes de curta, média e longa metragem sobre o tema Direitos Humanos re-
lacionados aos: Direitos das pessoas com deficiéncia; Populacao LGBT/enfrentamento da
homofobia; Meméria e verdade; Diversidade religiosa; Criangas, adolescentes e juventude;
Pessoas idosas; Populacao negra; Populacdo em situacao de rua; Mulheres; Seguranca pu-
blica; Protecdo aos defensores de Direitos Humanos; Direito a participacdo politica; Com-
bate a tortura; Situacdo prisional; Democracia; Saude mental; Cultura e educacgao. Os filmes
sdo exibidos em sessdes gratuitas, pretendendo assim, envolver o publico no debate sobre
os seus direitos.

DIA NACIONAL DE COMBATE AO ABUSO E A EXPLORACAO SEXUAL DE CRIANCAS E

ADOLESCENTES

0 Dia Nacional de Combate ao Abuso e a Exploracdo Sexual de Criancas e Adolescentes
foi instituido com o objetivo de mobilizar a sociedade brasileira e convoca-la para o engaja-
mento contra a violacao dos direitos sexuais de criancas e adolescentes. No dia 18 de maio
de 1973, uma menina de 8 anos, de Vitoria/ES, foi sequestrada, violentada e cruelmente
assassinada. Seu corpo apareceu seis dias depois, carbonizado e os seus agressores nun-
ca foram punidos. O caso teve grande repercussao, e forte mobilizacdo do movimento em
defesa dos direitos das criancas e adolescentes, entdo o 18 de maio foi instituido pela Lei
Federal N° 9.970/00 como o Dia Nacional de Combate ao Abuso e a Exploracdo Sexual de
Criangas e Adolescentes.

A Casa de Ismael - Lar da Crianga atua nas a¢des de enfretamento no Combate ao Abuso
e a Exploracdo Sexual de Criangas e Adolescentes. Em 20 de maio de 2017, os(as) aprendizes
participaram da atividade “Show pela Vida” promovida pelo Comité Nacional de Enfrentamen-
to a Violéncia Sexual Contra Criangas e Adolescentes e o Governo do Distrito Federal, o evento
e 5= m—— - foi realizado no estacionamento do Parque da
B . e Cidade, em Brasilia, e contou com apresenta-
¢coes de Break, bateria de samba, apresenta-
¢Oes culturais e brincadeiras com criancas
e adolescentes, além de pronunciamentos e
outros atos alusivos a protecao. O objetivo da
acao foi trabalhar a prevencdo e a autoprote-
¢do de forma lddica. O evento marcou os 17
anos de Mobilizacdo e agdes contra violéncia
sexual de criancas e adolescentes.
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AUDIENCIA PUBLICA - SEMANA DA APRENDIZAGEM COM PARTCIPACAO DA

EX-APRENDIZ SHARA THAWANE

No dia 13 de junho de 2017, a Casa de
Ismael - Lar da Crianca participou da Au-
diéncia Publica no Tribunal Regional do
Trabalho. O evento fez parte das ativida-
des que celebraram a 2° Semana Nacional
de Aprendizagem Profissional, promovida
pelo Ministério Publico do Trabalho (MPT),
Ministério do Trabalho (MT) e o Tribunal
Superior do Trabalho (TST). A campanha
teve o objetivo de conscientizar as empre-
sas sobre a importancia da contratacao de
jovens e adolescentes conforme a legisla-
¢ao e intensificar as acdes voltadas ao cum-
primento da norma.

A Casa de Ismael participa anualmente
do evento, e esse ano além da ex-aprendiz
Shara Thawane, a Casa foi representada pelo
presidente Valdemar Martins da Silva.

A Semana Nacional da Aprendizagem
teve inicio em 12 de junho, data que celebrou o Dia Mundial de Combate ao Trabalho Infan-
til, pela ministra do TST, Katia Magalhdes Arruda, coordenadora do Programa Nacional de
Combate ao Trabalho Infantil da Justica do Trabalho. Ocasido em que Projetos de aprendi-
zagem e qualificacdo foram langcados. Durante a Semana Nacional de Aprendizagem acon-
teceram ag¢des em todo Brasil. Mobilizou juizes do TRT-SC em todo o Estado e juizas de 1a
tiraram duvidas sobre contratagdo de jovens em feiras de aprendizagem. O MPT notificou
50 empresas a cumprirem cota de aprendizagem no estado de Alagoas. O TRT em Ala-
goas promoveu audiéncia publica sobre Lei de Aprendizagem e certificou empresas amigas

do(a) aprendiz. Palestras sobre trabalho infantil marcaram o encerramento da Semana de
Aprendizagem no dia 16 de junho.

CAMPANHA GLOBAL 100 MILHOES POR 100 MILHOES

INCIATIVA DO NOBEL DA PAZ KAILASH SATYARTHIA

Os(as) aprendizes participaram, no dia 13 de junho de 2017, da iniciativa global 100
Milhdes por 100 Milhdes na Procurado-
ria-Geral do Trabalho, que contou com a
presenca do Nobel da Paz, Kailash Satyar-
thia, e da relatora da Organizacao das Na-
¢oes Unidas (ONU) para Educacdo, Kombou
Boly Barry.

A campanha foi coordenada no Bra-
sil pela Campanha Nacional pelo Direito a
Educacdo, com parceria tematica do Férum
Nacional de Prevencdao e Erradicacdo do
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Trabalho Infantil (FNPETI) e foi lancada globalmente no “Laureates and Leaders for Chil-
dren Summit 2016”, em Nova Delhi, na india, em dezembro de 2016, com a presenca de
lideres de todo mundo.

0 objetivo da campanha, idealizada por Kailash, € mobilizar 100 milhdes de pessoas,
estimulando especialmente os(as) jovens, para lutar em favor dos direitos de 100 milhdes
de criangas que vivem na extrema pobreza, sem acesso a saude, educacdo e alimentacao,
em situacdo de trabalho infantil e completa inseguranga.

A iniciativa envolve, no pais e no mundo, diversas organizacdes e pessoas que atuam
em defesa dos direitos das criancas, de forma transversal e em intersetorialidade (saude,
assisténcia social, educacdo), no combate a pobreza, vulnerabilidade social, e trabalho
infantil.

PALESTRA “O DESAFIO DE VIVER”

Os(as) aprendizes participaram da
palestra “O desafio de viver” com a Psi-
quiatra Dra. Kyola Vale, realizada no
dia 12 de julho de 2017 no auditério da
Casa de Ismael. O objetivo da palestra
foi orientar, conscientizar e fortalecer
os(as) jovens diante dos desafios en-
frentados na adolescéncia e juventude,
ampliando a assertividade na tomada
das decisdes. Promover uma reflexao

sobre o sentido e o propésito de vida

pessoal e coletiva. Despertar para a necessidade de se tracar metas e ter objetivos claros
a serem alcanc¢ados ao longo da vida, contemplando as diferentes areas da vida: profis-
sional, financeira, sadde integral, autoconhecimento e voluntariado, contribuindo para a
melhoria pessoal e da humanidade. Os aprendizes participaram ativamente interagindo
com a palestrante, por meio de perguntas e promovendo o debate.

ATIVIDADES NA BIBLIOTECA DO BANCO DO BRASIL

A Casa de Ismael - Lar da Crian¢a em parceria com a Biblioteca do Banco do Brasil,
levou os(as) aprendizes durante o ano de 2017 a Biblioteca BB GEPES Brasilia, localiza-
da na 702/902 sul, na regido central de Brasilia/DF. O objetivo dessa iniciativa é colocar
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os(as) adolescentes/jovens em contato
com obras literarias que carregam den-
tro de si uma riqueza tal que enriquece a
quem as manuseia ou l&; estimular o gosto
pela leitura; ampliar o vocabulario; contri-
buir na producdo de textos bem elabora-
dos, argumentativos e criticos de acordo
com a necessidade exigida no trabalho e
na vida, abrangendo tematicas diversifi-
cadas; ampliar a visdo de mundo, criando
novas perspectivas de vida; possibilitar a
formacao qualificada para essa nova gera-
cdo de leitores e leitoras; mostrar os meca-
nismos lidicos de conhecimento da lingua
portuguesa; tornar leitores(as) efetivos(as)
e criticos(as); proporcionar encontros em
ambientes livres de violéncia; possibilitar
que os(as) alunos(as) levem nao sé seus li-
vros para casa, mas junto com eles e elas a
capacidade de buscar outros livros e, assim,
tracar seus proprios caminhos.

OFICINA DE TEATRO

A teatralidade é essencialmente huma-
na. Todo mundo tem dentro de si o ator e o
espectador. Representar num ‘espago estéti-
co, seja na rua ou no palco, dda maior capaci-
dade de auto-observagdo. Por isso é politico
e terapéutico.” Augusto Boal

Em 2017 foram realizadas Oficinas de
Teatro para os(as) aprendizes na Casa de Is-
mael. Os encontros eram semanais e foram
coordenados pela voluntaria Mayrla Mayra,
jovem que fez parte do Programa Primeiro Passo e desejou partilhar seu conhecimento tea-
tral. A nova parceria deu certo e os(as) aprendizes participaram, interagiram, adquiriram e
trocaram conhecimentos.

Os objetivos das oficinas de teatro foram: melhorar a comunicagao, a postura, usar ade-
quadamente o tom de voz, lidar com a timidez e criar desenvoltura; a se sair bem de situa-
cOes onde é exigido o improviso, a criatividade, seguranga para decidir, e a se interessar
mais por textos e autores variados, desenvolver o trabalho em grupo. A atividade desenvol-
veu também a oralidade, os controles do corpo, dos gestos, da linguagem, das excregdes, da
musicalidade.

SEMANA DA CONSCIENCIA NEGRA

O Dia da Consciéncia Negra é celebrado no Brasil em 20 de Novembro, dia escolhido
para homenagear Zumbi dos Palmares, que morreu em 1695, lutando pela liberdade do seu
povo no Brasil. Ele foi um lider do Quilombo dos Palmares. O Dia da Consciéncia Negra foi
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incluido no calendario escolar pela Lei
n°10.639 de 09 de Janeiro de 2003.

A Semana da Consciéncia Negra
é um periodo especial para reflexdo
sobre a luta do povo negro na socie-
dade brasileira. Durante essa Semana
em 2017, o Programa Primeiro Passo
para o Trabalho realizou palestras e
debates sobre o tema. Os objetivos do
evento foram: conscientizar e orien-
tar os(as) aprendizes sobre a impor-
tancia da data, reconhecer a historici-

dade do Dia Nacional da Consciéncia
Negra, proporcionar conhecimentos sobre os aspectos histéricos que levaram ao fim da
escravidao e suas consequéncias imediatas na sociedade, desenvolver atividades que visem
ao debate sobre os preconceitos que ainda sdo presentes na sociedade brasileira, e a busca
de algumas de suas raizes histdricas.

PARTICIPACAO DO EVENTO

MINISTERIO PUBLICO DO

TRABALHO NA ESCOLA

No dia 11 de dezembro de 2017,
os(as) aprendizes participaram do
evento de premiacdo do Prémio MPT
na Escola, que ocorreu na Procura-
doria Geral do Trabalho, em Brasilia.
Contos, curtas-metragens, poesias,
musicas, desenhos e esquetes tea-
trais foram as categorias do Prémio
MPT na Escola de 2017, que reuniu
51 trabalhos de alunos(as) da rede publica do ensino fundamental, classificados(as) na
etapa nacional. Entre eles, uma comissao julgadora escolheu os cinco melhores de cada
categoria. Nascido em 2009, no Ministério Publico do Trabalho do Ceara (MPT/CE), ele é
o Prémio Peteca, que se tornou nacional em 2015, como Prémio MPT na Escola. Tem como
objetivo fomentar a participacao de
criancas e adolescentes nas acdes de
mobilizacdo, conscientizacdo e pre-
vencdo do trabalho infantil, além de
reconhecer e divulgar o resultado pro-
duzido pelos(as) estudantes e a dedi-
cacao dos(as) educadores(as) envolvi-
dos(as). Esta edicdo do Prémio contou
com mais de 790 trabalhos, dos(as)
estudantes de escolas espalhadas por
cerca de 185 municipios brasileiros.
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O Programa Primeiro Passo, coordenado pelo Setor de Educac¢do Socioprofissional da
Casa de Ismael - Lar da Crianga, se fundamenta na Lei 10.097 /2000, conhecida como Lei do
Aprendiz, que altera dispositivos da Consolida¢do das Leis do Trabalho - CLT, dando nova
redacdo ao Art 428c da CLT para determinar que o(a) aprendiz deve estar “..inscrito em
programa de aprendizagem, formagdo técnico-profissional metédica, compativel com o seu
desenvolvimento fisico, moral e psicoldgico, e o aprendiz, a executar, com zelo e diligéncia, as
tarefas necessdrias a essa formagdo.”

Consolidando mais um ciclo, no dia 19 de Dezembro de 2017 foi realizada a formatura
dos aprendizes que concluiram o contrato de aprendizagem com a formacdo tedrica e prati-
ca com éxito. A Solenidade foi realizada no auditdrio da Casa de Ismael e para prestigia-los
contou com a presenc¢a dos responsaveis, familiares, amigos, empresas parceiras, educado-
res(as) e orientadores(as).

A formatura foi importante na vida dos adolescentes, como confirmacdo da conquis-
ta do aprendizado e como oportunidade de relembrar e celebrar os momentos vividos, e
quanto os encontros contribuiram para o desenvolvimento critico, cidadao e insercao no
mercado de trabalho.

e Recursos humanos, vide pagina 125.
e Recursos Financeiros

Projeto Qualifica 164 (Parceria com a Secretaria da Crianga FDCA/DF) 135.152,60

Soma de todas as empresas parceiras 2.003.092,89
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Escola Infantil Casa de Ismael

Centro de Educac¢ao da Primeira Infancia -
CEPI Flor de Lis

Centro de Educacao da Primeira Infancia -
CEPI Olhos D'’Agua

“O mais bdsico consiste em que a pessoa ndo

b

somente se desenvolve, mas tambem constroi a si”.

(Vigotski, 2000, p. 33)
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EDUCACAO - ATIVIDADE FIM

A Educacao Infantil é um direito social de toda crianca, firmado na Constituicao Federal
de 1988 e reafirmado na Lei de Diretrizes e Bases da Educag¢do Nacional - 9394/96 (LDB)
que a define como primeira etapa da Educac¢do Basica. De acordo com o Artigo 29 da refe-
rida Lei a Educacgdo Infantil tem como finalidade “o desenvolvimento integral da crianca de
até 05 (cinco) anos em seus aspectos fisico, psicologico, intelectual e social, complementan-
do a acdo da familia e da comunidade” (BRASIL, 1996).

No ano de 2017 o Departamento de Educacdo da Casa de Ismael foi ampliado. Além da Es-
cola Infantil Casa de Ismael (Asa Norte), ofertada em prédio proéprio, e do Centro de Educacao
da Primeira Infancia CEPI Flor de Lis (Sobradinho II), depois de chamada publica do Gover-
no do Distrito Federal, A Casa de Ismael - Lar da Crianca ficou em primeiro lugar, conforme
critérios estabelecidos no chamamento publico, e escolheu administrar também o Centro de
Educagio da Primeira Infancia - CEPI Olhos D’Agua, localizado na 714 Norte. De posse das
chaves da nova unidade, foram organizados processos seletivos para compor o quadro de
colaboradores. Amplamente divulgado em jornal de grande circulacdo e nas redes sociais, o
Departamento de Pessoal recebeu mais de 10 mil curriculos para as vagas ofertadas.

=

Auditério da Casa de Ismael - Lar da Crianca lotado de pessoas em busca de uma vaga de trabalho
na Institui¢cdo - O processo teve 18.059 participantes

A oferta de Educacao Infantil com 100% (cem por cento) de gratuidade em tempo in-
tegral foi viabilizada a partir da celebragao de Termos de Colaboragdao com a Secretaria de
Estado de Educacdo do Distrito Federal (SEDF) e a mantenedora Casa de Ismael - Lar da
Crianca. Com a administracido do CEPI Olhos D’Agua, a partir de agosto de 2017, o atendi-
mento a criangas de 0 (zero) até 6 (seis) anos de idade passou de 316 para 452.

Todo o trabalho pedagé6gico desenvolvido nas trés unidades teve como eixo norteador
as interagoes e a brincadeira, conforme preconizam as Diretrizes Curriculares Nacionais
para a Educacao Infantil (DCNEI, 2009). As a¢des educativas foram realizadas mediante
atividades intencionalmente planejadas, considerando a indissociabilidade entre o cuidar
e educar. Tais agdes foram amparadas pelo respeito a dignidade humana e aos direitos das
criangas, envolvendo toda a comunidade escolar em um processo de convivéncia, respeitan-
do a vida em todas as suas dimensdes, considerando ainda a afetividade e a sensibilidade
como elementos de formag¢do humana.
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Ressalta-se ainda o trabalho subsidiado pelas Linguagens e os Eixos Transversais con-
siderados no Curriculo em Movimento da Educac¢ao Infantil do Distrito Federal que se con-
figuram no ambito dos espacgos de atendimento, nas a¢des educativas e em subprojetos
tematicos desenvolvidos durante todo o ano letivo, cujos temas emergem a partir das expe-
riéncias e interesses das criancas.

Além disso, anualmente a equipe pedagdgica do Departamento de Educagao elabora um
Projeto Institucional com base nas experiéncias vividas com as criancas, bem como toda a
comunidade ao longo do ano letivo. Em 2017, o Projeto Institucional teve como tema “Cui-
dando e Educando por meio das Interagdes e das Brincadeiras”, que objetivou evidenciar
que as interacoes e a brincadeira sdo eixos fundamentais para se educar com qualidade
social, pois o brincar ou a brincadeira é a atividade principal da crianga.

ORGANIZACAO DO TRABALHO PEDAGOGICO NO ANO DE 2017

O cumprimento das 10(dez) horas didrias de atendimento na Escola Infantil Casa de
Ismael, no CEPI Flor de Lis e no CEPI Olhos D’Agua foi organizado em rotinas que compreen-
dessem as especificidades da Primeira Infancia, podendo ser flexiveis sempre que se fez
necessario, atendendo as necessidades e interesses das criancas.

Todas as a¢Oes pedagodgicas desenvolvidas nos diferentes espagos estiveram pautadas
principalmente a partir de uma compreensdo da teoria histérico-cultural de Vigotski se
concretizando nas praticas pedagogicas, cotidianas, intencionalmente planejadas e ainda
amparadas na perspectiva da Pedagogia de Freinet que, por sua vez, se alicer¢ca em cinco
eixos fundamentais: A cooperac¢ao: como forma de construgao social do conhecimento; A
comunicac¢ao: como forma de compartilhar e integrar esses conhecimentos; A documen-
tacdo: registro da histéria que se constréi diariamente; A investigacao: como forma de
alcangar o conhecimento interdisciplinar; A afetividade: que é o elo entre as pessoas e
objetivo de conhecimento.

Desenvolver um trabalho e executar uma proposta pedagogica que estd amparada na
perspectiva historico-cultural implica um exercicio diario de se relacionar com o universo
da educagio, com as pessoas envolvidas e com a vida. E enxergar o outro como um ser his-
torico-cultural, pois, segundo Pederiva, Costa e Mello (2017, p.13)

Como o préprio nome indica, somos seres histéricos e culturais: aprendemos a
ser seres humanos de um tempo e de uma cultura. Formamos nossa inteligéncia e
nossa personalidade ao longo da vida, enquanto aprendemos a usar os objetos da
cultura criada ao longo da histoéria pelos homens e mulheres que nos antecederam
e também pelos homens e mulheres com quem convivemos. A biologia nos fun-
dou, mas estamos hoje sujeitos a leis culturais, e, na cultura, somos um campo de
possibilidades, de poténcias em termos de desenvolvimento. Em outras palavras,
a formacdo da inteligéncia e da personalidade é uma possibilidade.

Portanto, as atividades evidenciadas a seguir, foram desenvolvidas a partir do enten-
dimento que todo e qualquer ser humano é um ser de possibilidades e que é por meio das
relacdes sociais que acontece o processo de humanizagao. Cada crian¢a tem seu tempo de
aprendizagem e de desenvolvimento. A pretensdo educativa é respeitar esse tempo e possi-
bilitar o desenvolvimento da crianga a partir das experiéncias vivenciadas cotidianamente
nos espagos educativos.
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AULAS PASSEIOS

As aulas passeio sao atividades externas que servem como subsidio para o trabalho rea-
lizado junto as criangas, ampliando suas experiéncias de aprendizagem a partir da vivéncia

e do reconhecimento de novos espacgos.
Nesse sentido e a partir das especificidades de cada contexto as trés unidades realiza-

ram aulas passeio durante o ano de 2017:

L. p g o

Maternais IB e IIB do CEPI Olhos D
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Maternais 1 A e 11 A do CEPI Olhos D’Agua observando os animais e suas caracteristicas

no Jardim Zoolégico de Brasilia

Criancas da Escola Infantil Casa de Ismael e do CEPI Olhos D’Agua na apresentagdo
de patinagdo artistica
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Criancas do CEPI Flor de Lis e da Escola Infantil Casa de Ismael visitam o espago do evento “Praia”

ATIVIDADES DESENVOLVIDAS NOS ESPACOS DE EDUCACAO
INFANTIL

Conselho de Criangas, juntamente com Participagdo das criangas no processo de
as professoras, para conversar e resolver manipulagdo e preparagdo dos alimentos
coletivamente as demandas da turma. servidos no contexto escolar. Isso contribui

para a ampliagdo das aprendizagens,
envolvendo diversas Linguagens e ainda uma
melhor aceitagdo das refeicdes propostas.
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Ampliagdo das experiéncias relacionadas a Linguagem Matemadtica: seriagdo, categorizagdo,
definigcdo de cores, formas, tamanhos e grandezas.

0 desenho como linguagem de expressdo da crianca
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ANIVERSARIO DA CASA DE ISMAEL F

Em comemoracdo aos 54 anos da Casa
de Ismael, aconteceu o 12° Concurso Lite-
rario. As criancas do 29 Periodo do CEPI
Olhos D’Agua foram convidadas a realizar
a abertura do evento com a encenagdo da
cantiga de roda “A Linda Rosa Juvenil” .

As criancgas das trés unidades também
participaram do concurso literario na ca-
tegoria desenho, cujo tema foi “Somos To-
dos Natureza”, uma referéncia ao trabalho
desenvolvido durante todo ano em prol da
valoriza¢do da natureza, bem como da vida.
A crianca Ana Claudia A. Batista do CEPI
Olhos D’Agua ficou com o primeiro lugar na
categoria desenho.

TRANSICAO DAS ETAPAS DE EDUCACAO
A integracdo entre Educacao Infantil e
Ensino Fundamental é objeto do artigo 11
das Diretrizes Curriculares Nacionais para
a Educacao Infantil (2009):

Art. 11. Na transi¢do para o En-
sino Fundamental a proposta
pedagdgica deve prever formas
para garantir a continuidade
no processo de aprendizagem e
desenvolvimento das criangas,
respeitando as especificidades
etdrias, sem antecipagdo de con-
tetidos que serdo trabalhados no
Ensino Fundamental.

Com esse entendimento, o processo de
transicao das criancas da Educa¢do Infan-
til para o Ensino Fundamental aconteceu
de forma tranquila e respeitosa. As crian-
cas da Escola Infantil Casa de Ismael reali-
zaram no dia 15 de dezembro uma visita a
Escola Classe 708 Norte, que é a Instituicao
sequencial que recebe as criancas oriundas
da Educacdo Infantil da Casa de Ismael. Foi
um momento de muita interacao entre as
criancas e os novos educadores, bem como
todos envolvidos no ambiente escolar.
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Também aconteceu a visita das criangas do 22 periodo do CEPI Olhos D’Agua a Escola
Classe 115 Norte, que é a escola sequencial para as criangas que saem do CEPI. Na oportu-
nidade, foram recebidas pela diretora e vice-diretora da escola, as crian¢as conheceram as
salas, a biblioteca, a cozinha, o parque, bem como todos os espagos da escola que frequen-
tarao no ano de 2018.

O 22 Periodo do CEPI Flor de Lis também foi conhecer a Escola Classe 13. Na oportu-
nidade, além de conhecer os espacos fisicos da escola as criangas tiraram varias duvidas
sobre a nova rotina que terdo na escola.

ANIVERSARIANTES DO TRIMESTRE

Trimestralmente sdo comemorados os aniversarios das criangas e colaboradores sen-
do esse um momento de confraternizacdo importante na rotina das institui¢gdes. Os pais e
responsaveis pelas criangas também sao convidados para a festa, sendo esse um espaco de
troca de experiéncias e aproximacao da familia com a comunidade escolar.

Comemoracgdo dos aniversariantes do trimestre no CEPI Flor de Lis,
na Escola Infantil Casa de Ismael e no CEPI Olhos D’Agua

ANIVERSARIO DO CEPI FLOR DE LIS

No dia 13 de Abril comemoramos o quarto aniver-
sario do CEPI Flor de Lis com uma programacao volta-
da para as familias e que deu visibilidade as praticas
pedagogicas adotadas na rotina da escola com as crian-
cas, de modo que os pais e responsaveis pudessem se
apropriar tanto das praticas quanto dos espacgos. Sen-
do assim, foi organizado um espaco de leitura, embaixo -
da casa da arvore que remetia a proposta da Oficina de P 5#
Leitura. Além dos livros e tapetes disponiveis, as fami- S
lias foram convidadas a usar os fantoches, dedoches e Espaco de leitura no aniversdrio
outros aderegos para a contagdo de historias. do CEPI Flor de Lis em 2017
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Nos soldrios foram organizadas as oficinas de Artes, e as familias juntamente com as
criancas foram convidadas a realizar suas producdes livres, utilizando varios suportes dife-
rentes. Remetendo a Oficina da Construgdo, foram também disponibilizados jogos e blocos
de montar para que as familias tivessem a liberdade de se sentar e brincar com as criangas.

T

Espaco para jogos aniversdrio do CEPI Flor de Lis em 2017

Para valorizacao e divulgacao da histéria do CEPI Flor de Lis, foi montada na sala do 12
Periodo uma linha do tempo que contava com fotos, desenhos das criangas e relatos produ-
zidos por elas sobre as impressdes a respeito do CEPI. Foi um espago muito procurado pelas
familias tanto para relembrar outras experiéncias vividas no contexto escolar quanto para
as familias novas conhecerem a trajetéria do CEPI.

L il 1
Bau de memorias do CEPI Flor de Lis

Ainda atendendo a solicitacao dos pais que tinham interesse em assistir a mais apre-
sentacdes das criangas, tiveram na programacao algumas apresentacdes de turmas que de-
monstraram interesse em participar desse momento.

-

Apresentagdes das turmas no aniversdrio do CEPI Flor de Lis em 2017
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FESTA JUNINA

A Festa Junina da Casa de Ismael aconteceu no dia 24 de junho de 2017. As criancas da
Educacdo Infantil participaram de todo o processo de preparagdo para a festa, confeccio-
nando as bandeirinhas, bonecos e um painel tematico para a decoracdo da Festa Junina.

No dia 01 de Julho aconteceu a Festa Julina do CEPI Flor de Lis. Professores, funciona-
rios, criancas, voluntarios, responsaveis e a comunidade se reuniram como parte de uma
grande familia com o objetivo de promover um espaco de alegria e diversao para as crian-
cas. Toda a decoracdo da festa foi produzida pelas criancas, a partir de materiais reciclaveis
que foram doados pela comunidade no decorrer do ano.

Todos se empenharam para fazer bonito na festa. Além das barraquinhas de comidas
tipicas e das brincadeiras que contribuiram para que a tarde de sdbado fosse animada e
gostosa, todos se envolveram com o tema da festa - Arraid da Sustentabilidade.

:

o "

Selb -
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Festa Julina 2017 CEPI Flor de Lis Participagdo das familias, voluntdrios e
comunidade na Festa Julina 2017 CEPI Flor de Lis

Esse tema foi escolhido coletivamente na Coordena¢do Pedagégica, tendo em vista a
tematica da Plenarinha que foi abordada durante o primeiro semestre desse ano. Essa foi
mais uma maneira de levar as questdes de consciéncia ambiental e da relagdo entre o ho-
mem e a natureza ndo s6 para as criangas, mas para a comunidade em geral. Todos os re-
siduos de plastico e papel, gerados na festa, foram separados para serem entregues a uma
Cooperativa de Reciclagem. Como parte do trabalho desenvolvido até entdo, tiveram tam-
bém as apresentacdes das turmas.

g - F. i | i} F, . = " -
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Apresentagdes das turmas na Festa Julina 2017 no CEPI Flor de Lis



=

s
- RELATORIO DE ATIVIDADES, BALANGO E DEMONSTRAGAO DE RESULTADO DE 2017 ¢
1"\."—""

FESTA DA FAMILIA

Aos 16 dias do més de setembro foi realizada a festa da familia da Casa de Ismael no
patio da referida Instituicdo. Teve a participacdo dos pais, da Dona Maria Chiquinha, da
Psic6loga Maria José Nunes com a palestra sobre: Vocé ja abracou seu filho hoje? E ainda
apresentacdes de criancas e adolescentes envolvidos no Servico de Convivéncia e Fortale-
cimento de Vinculos.

Contagdo de estoria Conversa sobre a importdncia do afeto
com os filhos

Apresentacdo de Hip e Hop

No CEPI Flor de Lis, a Festa da Familia teve como objetivo promover mais um espaco de
integracao entre escola e familia. A festa inicou com a apresentacdo de danga do 22 periodo,
e em seguida as criangas do Bercgario Il apresentaram uma musica com a participa¢do dos
pais. Teve desfile das criancas dos Maternais I, que se caracterizaram com uma roupa ou
acessorio dos pais ou responsaveis.

- \ P ' : et
Pais e responsdveis do Bergdrio Il se preparando para participar da apresentagdo junto com as criangas.
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O grupo voluntario de conta-
dores de historias Mala Encanta-
da apresentou duas histérias que
deixaram os pais encantados, uma
das histoérias teve a participacao
da equipe pedagdgica. As apresen-
tacdes foram finalizadas com um
coral de todas as turmas cantando
uma musica escolhida por elas.

Turma do Berg¢drio I com seus responsdveis e
apresentagdo das criangas na Festa da Familia 2017

SEMANA DAS CRIANCAS
Quando as criangas brincam
E eu as ouco brincar,
Qualquer coisa em minha alma
Comeca a se alegrar.
Fernando Pessoa

Em outubro, tendo como referéncia a Semana da Crianca, a equipe pedagoégica do Depar-
tamento de Educacdo organizou diversas atividades que foram realizadas separadamente
nas respectivas unidades e coletivamente na Casa de Ismael.

No CEPI Flor de Lis, as criancas participaram de apresentacdes teatrais, brincadeiras de
roda, dia das rodas e rodinhas (bicicletas, patins e patinetes).

Apresentagcdo monitores e professoras na abertura da semana da crianga; Dia das rodas e rodinhas
e brincadeiras livres no CEPI Flor de Lis

No CEPI Olhos D’Agua a abertura da semana contou com a participagio dos pais e res-
ponsaveis e as criancas participaram de atividades como oficinas de origami, confec¢do de
acessoOrios com sucata, pintura de rosto e desfile de fantasia criativa.
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Durante a Semana da Crianca as trés unidades que ofertam Educac¢do Infantil se re-
uniram na Casa de Ismael para um dia repleto de brincadeiras, trocas de experiéncias e
diversao.

FESTA DA DESPEDIDA DO 22 PERIODO

Ja aguardada pelas criancgas, no CEPI Flor de Lis a Festa de Despedida aconteceu no
dia 9 de Dezembro, diferentemente dos outros anos a festa aconteceu em um sabado
pela manh3a, com varias brincadeiras, discoteca, cardapio especial e muita diversao. Toda
programacao foi escolhida pelas criangas, que a oportunidade receberam os presentes
solicitados nas cartinhas para o Papai Noel. Finalizou a manha com um almocgo para as
criancgas e seus familiares.

Na Escola Infantil Casa de Ismael a festa foi realizada dia 08 de Dezembro. No con-
selho de classe da turma, as criancas pediram uma festa a fantasia com jogos de luzes e
escolheram o repertério musical.

Durante a festa, foram entregues os certificados do Circuito de Ciéncias, um livro com
algumas atividades realizadas durante todo o ano e as criangas participaram de um des-
file de fantasias.
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Encerrando o semestre letivo de 2017 aconteceu em dezembro a Festa de Confraterni-
zacdo, com entrega de presentes nas trés unidades. Os presentes foram conseguidos apds
as criancas escreverem suas cartinhas e a equipe do Departamento de Educacdo buscar
parceiros que as adotassem.

ATIVIDADES PREVISTAS EM CALENDARIO

O cumprimento integral do Calendario Anual Escolar proposto e aprovado pela SEDF é
parte dos requisitos que compdem os termos dos Planos de Trabalho, assim como, subsi-
diam a avaliacao das execuc¢des dos Termos de Colaboracdo. Nesse sentido, as agdes des-
tacadas abaixo tiveram como motivadoras as propostas apresentadas pela SEDF, porém, as
praticas tiveram como referéncia de trabalho e perspectiva metodoldgica os referenciais
que orientam o trabalho do Departamento de Educacgao.

PERIODO DE ADAPTACAO

A transicdo entre o ambiente familiar e contextos mais amplos é um momento impor-
tante na experiéncia de mundo da crianca. Essa transicio merece atencao e cuidado, de
modo que sejam organizados espagos e situagcdes em que as criangas e suas familias se
sintam progressivamente seguras e confiantes. Além disso, as Diretrizes Curriculares Na-
cionais para a Educacdo Infantil (DCNEI, 2009, p.17) orientam que “na busca de garantir
um olhar continuo sobre os processos vivenciados pela crianca, devem ser criadas estra-
tégias adequadas aos diferentes momentos de transicdo vividos por elas, sendo necessario
planejar e efetivar o seu acolhimento e de suas familias quando do ingresso na Instituicao”.
Assim, as atividades pedagdgicas com as criangas tiveram inicio no CEPI Flor de Lis e na Es-
cola Infantil Casa de Ismael no dia 6 (seis) de Fevereiro de 2017, compreendendo o periodo
de adaptacao das criancas e de suas familias até 17 de fevereiro.

Criangas da Escola de Educagdo Infantil Casa de Ismael participante de atividades coletivas de
brincadeiras e contagdo de histérias no Periodo de Adaptagdo




RELATORIO DE ATIVIDADES, BALANGO E DEMONSTRAGAO DE RESULTADO DE 2017

Criancas do 12 Periodo do CEPI Flor de Lis (esquerda) e dos Maternais Il (direta) em atividades de
colagem livre e brincadeiras cantadas, respectivamente, no Periodo de Adaptagdo.

O periodo de adaptagao também é previsto no Calendario no inicio do segundo semes-
tre do ano letivo, quando as criangas retornam do recesso. Com a data de inicio em 14 de
Agosto, esse perfodo também marcou o inicio das atividades no CEPI Olhos D’Agua, agora
administrado pela Casa de Ismael - Lar da Crianga.

As acdes pedagdgicas no periodo de adaptacio no CEPI Olhos D’Agua foram planejadas
para oferecer um ambiente seguro e atrativo as criancas e seus familiares e estabelecer
vinculos entre a comunidade escolar, a fim de acolher as criancas e seus familiares, minimi-
zando os transtornos causados por uma troca de equipe e de mantenedora no meio do ano
letivo. O éxito dessa acolhida s6 foi possivel a partir de um trabalho cuidadoso e um olhar
atento as criancgas e seus familiares.

Criancas do CEPI Olhos D’Agua participando de brincadeiras psicomotoras (esquerda) e assistindo
a uma pega teatral dos professores (direita) no Periodo de Adaptagdo do 22 semestre.

SEMANA DISTRITAL DE CONSCIENTIZACAO E PROMOCAO DA EDU-
CACAO INCLUSIVA

“Todos sdo iguais perante a lei, sem distingdo de qualquer natureza, garantindo-se

aos brasileiros e aos estrangeiros residentes no Pais a inviolabilidade do direito a vida, a
liberdade, a igualdade, a seguranca e a propriedade (...).”

(Brasil, 1988)

Do dia 6 a 10 de Marc¢o, ocorreu a Semana Distrital de Conscientizacdao e Promocao
da Educacao Inclusiva. Embora o tema estivesse previsto em Calendario da SEDF, é impor-
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tante ressaltar que se trata de um tema transversal e por isso foi abordado durante todo o
ano letivo, amparado por uma perspectiva histdrico-cultural que compreende todo e qual-
quer ser humano como um ser de possibilidades e ndo de falta.

Portanto, durante essa semana o trabalho foi intensificado por meio de exibi¢do de vi-
deos, contacado de estdrias, promogao e participacdo de rodas de conversa e de brincadeiras
que trouxeram as diferencas na perspectiva da diversidade e da valorizacao do outro.

\ -'-
Brincadeiras de exploragdo do corpo e valorizacdo do outro no CEPI Flor de Lis.

SEMANA DE CONSCIENTIZACAO DO USO SUSTENTAVEL DA AGUA NAS
UNIDADES ESCOLARES

“0 uso consciente da dgua, um tema atual e pertinente, pode e dever ser explorado
com a crianga pequena, afinal, é ela quem vai herdar o Planeta. Se aprender a cui-
dar dele desde jd, pode contribuir a sustentabilidade de muitas geragoes futuras”.

Fundacdo Maria Cecilia

A 4gua é um recurso natural e seu uso sem consciéncia esta se tornando alvo de mui-
tas discussdes. Por isso, no periodo de 20 a 24 de Margo aconteceu a Semana de Cons-
cientizacido do Uso Sustentavel da Agua. Assim, é de suma importancia abordar este
assunto de forma consciente e critica, criando condi¢gdes para que as crian¢as tenham
uma mudang¢a de postura em relagao ao consumo da agua e possam levar essas questdes
para as suas familias.

Atividade sobre desperdicio de dgua da turma Brincadeira com os bebés do Bergdrio |
do 12 Periodo do CEPI Flor de Lis - CEPI Flor de Lis explorando as texturas e
temperaturas.
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SEMANA DE EDUCACAO PARA A VIDA

Do dia 8 ao dia 12 de Maio aconteceu
a “Semana de Educacdo para a Vida”, con-
forme calendario da Secretaria de Edu-
cacdo. No CEPI Flor de Lis, priorizando
a continuidade do trabalho pedagoégico
e o interesse das criangas, optou-se por
abordar a tematica da V Plenarinha “A
Crianga na Natureza: por um crescimento

. Abertura da semana de educagdo para vida com a
sustentavel”. apresentacdo da histéria “A Formiga e a Cigarra”

Durante as atividades coletivas e acdes desenvolvidas com as turmas, o tema foi tra-
balhado de forma ampla e produtiva, priorizando as a¢des planejadas e organizadas pelas
criangas com a contribuicdo de suas familias com o objetivo de propiciar as criancas expe-
riéncias com a natureza, o interesse e o cuidado consciente, a preserva¢ao, assim como o
nao desperdicio dos recursos naturais.

Oficina de Artes - atividades de livre expressdo das criangas e montagem de painéis coletivos com
atividades de pintura e colagem no CEPI Flor de Lis

Na Escola de Educacgao Infantil Casa de Ismael, as agcdes pedagdgicas durante a Semana
de Educagdo para a Vida, estiveram voltadas para a Promogdo, Defesa, Garantia e Resgate de
Direitos Fundamentais, principalmente por meio de uma escuta sensivel, no que se refere
ao enfrentamento contra a violéncia e exploracao sexual de criancas e adolescentes.

SEMANA DISTRITAL DA EDUCAGAO INFANTIL

A semana Distrital da Educacdo Infantil
foi instituida pela Lei Distrital n? 4.681, que
definiu também o Dia Distrital da Educacao
Infantil. A escolha desta data é uma homena-
gem ao nascimento da fundadora da Pastoral
da Crianca, a médica Zilda Arns. Em 2017 essa
semana aconteceu entre os dias 21 a 25 de
Agosto. No CEPI Flor de Lis o objetivo foi privi-
legiar os espagos de interagdo entre as turmas,

a partir de um planejamento que considerou o ; : .
d id bri _ i+ Tod de um piquenique coletivo que ocorreu em um
educar e o cuidar, o brincar e Interagir. foda g espacos da creche. Além da partilha do

programagdo esteve voltada a valorizagdo das  anche as criancas participaram de contagio de
especificidades da Primeira Infancia. histérias e brincadeiras com cantigas de roda.

L

Todas as criangas do CEPI Flor de Lis participaram
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PROJETOS SECRETARIA DE EDUCACAO

PLENARINHA

A Plenarinha é um projeto anual da Secretaria de Educacdo que aborda tematicas consi-
deradas relevantes para serem trabalhadas com as criancas durante o ano letivo, a partir da
escuta sensivel e do protagonismo infantil. Em 2017, a Plenarinha teve como tema “A crian-
¢a na natureza: por um crescimento sustentavel.” Esse tema emergiu, segundo a SEDF, a
partir da necessidade de se repensar a relacdo do homem com a natureza, garantindo assim
uma convivéncia harmoniosa e sustentavel.

Motivados por essa tematica nos diferentes espacos e levando em consideracao os dife-
rentes contextos, as criangas foram incentivadas a repensar suas posturas e habitos diarios
frente aos problemas ambientais, como: desperdicio de d4gua e poluicdo, e para além da per-
cepcao e valorizacdo da crian¢a com a natureza as a¢cdes também se pautaram na concep¢ao
de que todos n6s somos parte dessa natureza, na tentativa de superacao da “falsa premissa
de separagdo radical entre seres humanos e natureza e a ilusdo antropocéntrica de que
todos os seres e entes ndo humanos nos pertencem porque somos uma espécie superior”
(TIRIBA, 2010, p.2).

As agdes pedagodgicas do Departamento de Educacao voltadas a tematica da Plenarinha
2017 promoveram “a interacdo, o cuidado, a preservacdo e o conhecimento da biodiversi-
dade e da sustentabilidade da vida na Terra, assim como o nao desperdicio dos recursos
naturais”, conforme estabelece Artigo 9, inciso X das Diretrizes Curriculares Nacionais para
a Educacao Infantil (DCNEI, 2009). Além disso, convergiram também com a proposta peda-
gogica do Departamento de Educacgdo que considera todos os espagos em suas potenciali-
dades educativas, o que inclui os espagos para além dos muros da escola.

0 fechamento das atividades da Plenarinha em Sobradinho aconteceu no dia 01/09 com
a realizacdo da Etapa Regional. As criangas do 22 periodo do CEPI Flor de Lis visitaram
as exposicoes e apresentaram os trabalhos que foram desenvolvidos por todas as turmas.
Ficaram muito empolgadas com a exposicdo, e tiveram muita propriedade ao falar com os
visitantes sobre os trabalhos expostos.

Criangas do 22 Periodo Estande do CEPI Flor de Lis com as atividades produzidas
apresentando os trabalhos durante o ano sobre a temdtica da V Plenarinha

produzidos durante o ano na
Etapa Regional da V Plenarinha




A
- RELATORIO DE ATIVIDADES, BALANGO E DEMONSTRAGAO DE RESULTADO DE 2017 .~
L

p

Na Escola Infantil Casa de Ismael as educadoras organizaram as atividades com as
criancas para exposicdo da Plenarinha durante as primeiras semanas de Agosto. Inseriram
as criancas no processo de cuidado com a natureza durante todo o ano letivo, o que fez com
que elas tivessem um olhar sobre sustentabilidade didrio e continuo. Durante a semana
de 21 a 25 de agosto, participaram da exposicdo com as outras instituicdes no Centro de
Aperfeicoamento dos Profissionais de Educacao (EAPE), evento organizado pela Regional
de Ensino do Plano Piloto/Cruzeiro.

As criancas assistiram a videos e ouviram histérias sobre a natureza e a importancia
da sustentabilidade para preservar o meio ambiente e da vida na terra. Discutiram sobre
as agdes que devemos ter para manter o meio ambiente limpo e atitudes de respeito e pre-
servacdo da natureza, reconhecendo as cores da lixeira e seus respectivos objetos, para que
de forma sustentavel separe o lixo para coleta seletiva e realizaram também confec¢do de
lixeiras para coleta seletiva no espaco da escola. Houve a conscientizagdo da comunidade
escolar a utilizar a separag¢do do lixo para coleta seletiva, por meio da divulgacao dos dias
e horarios dos caminhdes de lixo, assim como a participacao da disposicao desse lixo para
coleta seletiva na area da escola. Foi realizado registro de foto de agdes que as criangas le-
varam para casa, realizando a coleta seletiva também no ambiente familiar.

CIRCUITO DE CIENCIAS

O Circuito de Ciéncias das Escolas da Rede Publica de Ensino do Distrito Federal tem
como objetivo geral, de acordo com a SEDF, fomentar a produc¢do de conhecimentos cienti-
ficos, tecnolodgicos, inovadores e/ou sociais nas unidades escolares, nucleos de ensino e ins-
tituicdes conveniadas da rede publica de ensino do Distrito federal. Em 2017 foi realizada a
7° (sétima) edi¢do do evento que teve como tema “A Matematica esta em tudo”. Como parte
da organizac¢do pedagogica do Departamento de Educac¢do a experimentagdo e as vivéncias
sustentam as praticas e o interesse das criangas € o que orienta os planejamentos. Sendo assim,
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a sistematizacao desse trabalho, em alguns momentos, acabam configurando “Projetos In-
vestigativos”, e foi a partir de um desses projetos que a turma do 12 Periodo do CEPI Flor de
Lis se inscreveu para participar do Circuito de Ciéncias em 2017.

Etapa Regional (CEF 04 Sobradinho) - Estande montado com as atividades reahzadas pelas
criangas durante o projeto investigativo sobre o sistema solar.

A turma trabalhou a tematica do “Sis-
tema Solar” durante todo o 12 semestre
letivo, orientados pelas linguagens e eixos
que compdem o Curriculo da Educac¢ao In-
fantil. Sendo assim, as criangas levantaram
hip6teses, realizaram pesquisas, fizeram .
aula-passeio ao Planetirio de Brasilia e 'L “"’ 1 A w*’ﬁ % 4,1‘1"""
apresentaram suas conclusdes sobre a te- ' '
matica na Etapa Regional do Circuito de
Ciéncias que aconteceu no dia 15 de Setem-
bro no CEF 04 - Sobradinho, contando com -Tess aerert

comissdo julgadora, o CEPI Flor de Lis atingiu

a presenca de estudantes de todos os niveis < ; : A
a pontuagdo e foi premiado com o primeiro

de ensino. Nesse dia, as criangas apresen- lugar na etapa Regional do VII Circuito de
taram os trabalhos que produziram para os Ciéncias.

outros estudantes da Rede Publica de En-

sino e para os avaliadores do evento, além de conhecerem os trabalhos produzidos pelas
outras escolas. O CEPI Flor de Lis foi o tnico representante da Educac¢ao Infantil de Sobra-
dinho, tanto na Etapa Regional quanto na Etapa Distrital que ocorreu no dia 27 de Outubro
no Pavilhdo do Parque da Cidade.

Premiagdo Etapa Regional - Avaliado pela

Etapa Distrital - Participacdo da turma na exposicdo da etapa Distrital do
VII Circuito de Ciéncias no Pavilhdo do Parque da Cidade
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A Escola Infantil Casa de Ismael, participou do evento organizado pela Regional de En-
sino do Plano Piloto/Cruzeiro, na escola CED 1 do Cruzeiro no dia 12 de setembro, com
objetivo de compreender a preservacdo e o conhecimento da biodiversidade e da sustenta-
bilidade da vida na Terra, agregando assim, a tematica da Plenarinha a proposta do Circuito
de Ciéncias.

Para tanto, foram construidos pelas criancgas e professoras jogos (Trilhas da sustentabi-
lidade) para exposicdo no Circuito de Ciéncias, considerando, sobretudo, agdes que privile-
giaram a cooperacgdo para a preservacao do meio ambiente, contribui¢do para a sustentabi-
lidade e ainda o consumo consciente. Realizaram aula-passeio para o local de cooperativas
que realizam a reciclagem do lixo.

PARCERIAS - ESCOLA, FAMILIA E COMUNIDADE.

A escola por sua maior aproximagao as familias constitui-se em Institui¢do social
importante na busca de mecanismos que favoreca um trabalho avangado em favor
de uma atuagdo que mobilize os integrantes tanto da escola, quanto da familia,
em diregdo a uma maior capacidade de dar respostas aos desafios que impée a
essa sociedade. (PARO, 1997, p.30)

REUNIOES DE PAIS

Ao longo do ano letivo aconteceram di-
versas reunides com os pais e/ou responsa-
veis para informa-los sobre a rotina e orga-
nizacdo dos espacos, entrega de relatdrios,
bem como para socializacdo de questdes
importantes para a manutencdo da relagdo
familia-escola.

Na primeira reunido com os pais e/ou
responsaveis do CEPI Flor de Lis, em feve- 4l % it !
reiro, foi apresentada a rotina das criangas Prin;leirc.z reunido de pais e responsd.veis do
que também tiveram a oportunidade de co- CEPI Flor de Lis
nhecer os espacos da Instituicdo. Além de
conhecerem o Regimento Interno do CEPI e a Proposta Pedagégica.

Ainda no primeiro semestre, mas agora com o intuito de trabalhar com os pais e/
ou responsaveis alguns pontos de interesses e necessidades das criangas, as familias do
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CEPI Flor de Lis foram convidadas para uma manha de oficinas com tematicas variadas.
Puderam assim, conhecer na pratica um pouco das a¢des desenvolvidas com as criangas
no contexto escolar.

Oficina de atividades realizadas com os pais/responsdveis e as criangas

No segundo semestre o CEPI Flor
de Lis recebeu os pais e responsaveis
para a entrega de relatdrios e realiza-
¢do da avaliacdo de satisfacao proposta
pela Subsecretaria de Educacao Basica
- SUBEB que foi aplicada pela sua repre-
sentante e gestora pedagdgica Luciene
Teles. Na ocasido, Luciene também con-
versou com os noventa e sete (97) pais
e responsaveis presentes sobre a saida
das criancas de quatro (4) e cinco (5)
anos de idade do CEPI Flor de Lis.

A ultima reunido de pais da Escola
Infantil Casa de Ismael, aconteceu no
dia 13 de dezembro. Assim como no
CEPI Flor de Lis, ocorreu a aplicacdo do
questionario de Satisfagao.

O segundo momento foi realizado
nas salas de atividades com as educa-
doras de cada turma, que teve como ob-
jetivo compartilhar com os familiares o
desenvolvimento das criancas e da tur-
ma em geral quanto as atividades reali-
zadas durante todo o segundo semestre de 2017.

— w — . i
0 - e

Aplicagdo da avaliagdo de satisfacdo pela gestora
pedagdgica Luciene Teles na ultima reunido de pais e
responsaveis de 2017
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No dia 09 de dezembro, no CEPI Olhos D’Agua aconteceu a entrega de relatérios das
criancas aos responsaveis. Na ocasido, os pais/responsaveis conversaram com professo-
ras (es) e monitoras(es) a respeito das aprendizagens e desenvolvimento das criancas. Na
oportunidade as familias também conversaram com a nutricionista a respeito da alimenta-
¢do das criancas no cotidiano escolar.

ENCONTROS COM A COMUNIDADE/ DIA TEMATICO

Os Encontros com a Comunidade sao espagos que permitem a participacao direta das
familias e da comunidade no trabalho desenvolvido pela Instituicao. Esse ano os encontros
com a comunidade/dia tematico do CEPI Flor de Lis ocorreram dentro das a¢des dos plane-
jamentos das turmas e nas comemoracdes festivas.

-
<

-G

Participagdo da mde de uma crianga que jd frequentou o CEPI Flor de Lis e se tornou parceira da
escola realizando uma oficina de materiais recicldveis com as criancas
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Na Escola Infantil Casa de Ismael no 12 Dia letivo Tematico foi compartilhado com os
familiares das criancas os informes gerais da Instituicao, o cronograma de atividades para
o0 ano letivo e a apresentacdo da equipe pedagogica e gestora da escola.

Aos pais e/ou responsaveis foi apresentado o horario de funcionamento da secretaria,
bem como sua funcdo: emissdo de declara¢des, matriculas, atualizagdo de cadastro e du-
vidas em geral. Também foi reforcado o horario de atendimento de dez horas didrias na
Escola de 7h30 as 17h30.

No dia 10 de junho, foi realizado o 22 Dia Letivo Tematico, cujo tema foi “Enfrentamento
a Intimidacdo Sistematica (Bullying)”. Essa acdo teve como objetivo promover uma cultura
de convivéncia saudavel, em atencdo a Lei n® 13.185, de 06 de novembro de 2015, que ins-
tituiu o Programa de Combate a Intimidagdo Sistematica (Bullying).

Para o Dia Letivo foram planejadas atividades que compreenderam o respeito e a dig-
nidade humana: contacdo de estérias com a participacdo das familias. Na oportunidade, as
familias também avaliaram o servigo ofertado, tendo como base os Indicadores de qualida-
de da Educacgao Infantil.

COORDENACOES - ESPACO DE FORMACAO DAS EDUCADORAS E
EDUCADORES

A prdtica reflexiva, enquanto prdtica social, s6 pode ser realizada em coletivos, o
que leva a necessidade de transformar as escolas em comunidades de aprendiza-
gem nas quais os professores se apoiem e se estimulem mutuamente. (1992 apud
PIMENTA, 2002, p.26)

A formacdo continuada entendida na perspectiva do aperfeicoamento e transforma-
¢cOes das praticas docentes possibilita a experimentacao do novo, do diferente a partir das
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experiéncias profissionais e humanas que ocorrem neste espaco e tempo, promovendo um
processo constante de mudanca e interven¢des no contexto em que se esta inserido. Nesse
sentido, no ano 2017, a equipe pedagogica das trés unidades, participaram de formacdes
internas promovidas pelo Departamento de Educa¢ao da Casa de Ismael, bem como das
formacdes externas promovidas pelas respectivas Coordenagdes das Regionais de Ensino.

FORMACOES INTERNAS - AS COORDENACOES COMO ESPACOS DE FORMACAO

Durante o ano letivo de 2017 acontece-
ram formagdes nos espacos das coordena-
¢Oes voltadas para questdes relacionadas a
pratica pedagdgica, atendendo assim uma
solicitacdo da equipe, pois “garantia da
coordenacdo pedagogica contribui para a
superacdo da fragmentacdo do trabalho pe-
dagogico, de sua rotina” (SILVA, 2007).

Ainda nessa perspectiva, aconteceram
duas semanas pedagdgicas marcando o ini-
cio das atividades em cada semestre. Na I Semana Pedagogica do ano, em fevereiro, tiveram
dindmicas que promoveram reflexdes sobre a educagao de maneira geral, trabalho coletivo
e a apresentacdo do tema do projeto institucional e dos subprojetos. Ja na II Semana Peda-
gbgica, em Agosto, em virtude dos novos colaboradores que chegaram a equipe teve uma
apresentacdo sobre a organizacao da Casa de Ismael, palestras, videos e rodas de conversa
sobre a organizacao do trabalho pedagégico da Instituicao.

FORMACOES EXTERNAS

A partir da compreensao da necessidade de formagao continuada dos profissionais da
Educacdo, como parte do Plano de A¢do da Diretoria de Educagdo Infantil, durante o ano de
2017 aconteceram trés dias de formacdo que buscaram articular as demandas comuns das
Unidades Escolares Publicas e Conveniadas nesses momentos de estudo que contribuiram
para o aprimoramento da pratica pedagogica.

Pela Regional de Ensino de Sobradinho, que esta vinculado o CEPI Flor de Lis, a primei-
ra tematica abordada foi “A crianca na natureza por um crescimento sustentavel” tematica
da V Plenarinha; na formacgao seguinte foi discutido o tema “Ecologia do desenvolvimento
humano; e o tema da ultima formacgao do ano foi “Atividade musical na Educacdo Infantil”.
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Ja pela Regional do Plano Piloto, que estdo vinculados o CEPI Olhos D’Agua e a Escola
Infantil Casa de Ismael, o primeiro encontro também teve como objetivo refletir as acdes
pertinentes ao desenvolvimento da V Plenarinha com o tema: “Crian¢a na natureza: Por um
crescimento Sustentavel”. No 29 dia de formacdo da Educacdo Infantil houve uma palestra
no auditorio da Camara Legislativa com psicélogo Gustavo Tozzi que abordou sobre inclu-
sdo de pessoas com deficiéncia e transtorno do espectro autista no contexto escola.

e Recursos humanos, vide pagina 124 e 125.
e Recursos Financeiros

Parceria com a Secretaria de Estado de Educacdo do Distrito Federal - SEE/DF

Termo de Colaboragdo n® 009/2017 (Escola Infantil Casa de Ismael) 892.764,40
Termo de Colaboracido n? 048/2017 (CEPI - Flor de Lis) 698.548,99
Termo de Colaboragdo n? 110/2017 (Escola Infantil Casa de Ismael) 672.777,00
Termo de Colaboracdo n® 167/2017 (CEPI - Flor de Lis) 508.320,40
Termo de Colaboragio n® 168/2017 (CEPI - Olhos D’ Agua) 508.320,40
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A Casa de Ismael - Lar da Crianga, para executar as suas atividades diarias, conta com
doagdes de bens e recursos financeiros advindos de pessoas fisicas e Juridicas e finalizou
o exercicio com um quadro de 277 associados que contribuem mensalmente com bens de
consumo, servigos voluntarios, débito em conta, boletos bancarios, transferéncia eletronica
e até mesmo diretamente no caixa da Instituicao.

Neste ano, a evolucao fisico financeira do quadro de associados, ficou assim:

Ingressos 34 3.795,00
Elevacdo de mensalidade 5 250,00
Desistentes 9 -835,00
Queda de mensalidade 3 -299,50

BAZAR DE ROUPAS E SEBO LITERARIO

Responsavel pelo recebimento de doa-
coes e distribuicao aos acolhidos, de acordo
com suas necessidades. As doa¢des com-
preendem desde roupas, calcados, livros
usados e brinquedos, até eletrodomésticos e
moveis. Sdo diversos objetos novos e usados,
provenientes de pessoa fisica e/ou juridica,

As pegas que nao sdo utilizadas pelas
criancas da CASEL, sdo direcionadas ao ba-
zar. Desta forma, os produtos retornam para
a comunidade contribuir com recursos em-
pregados para complementar as despesas
institucionais (vide resultado contabiliza-
do no Balanco).

O sebo da Casa de Ismael disponibiliza
livros raros a precos acessiveis ao publico
estudioso e pesquisador, além de ajudar
na angariac¢ao de recursos financeiros para
manutencdo das atividades institucionais.

CENTRO ESPIRITA - O CONSOLADOR

0 Centro Espirita O Consolador, atuando como um departamento da Casa de Ismael, atende
a comunidade interna e a sociedade de Brasilia, dentro dos principios basicos do Espiritismo,
com o objetivo de promover o estudo, a difusdo e a pratica da Doutrina Espirita, acolhendo as
pessoas que buscam esclarecimento, orientagdo e amparo para suas dificuldades, ou que dese-
jam conhecer e estudar a Doutrina Espirita, ou ainda, que querem trabalhar e servir em qual-
quer area que a pratica espirita oferece, incluindo os trabalhos voluntarios na Casa de Ismael.

Evangelizacdo da Infancia e da Juventude

Foram realizadas 34 reunides com a participagdo 28 criangas e jovens, trabalhando
temas do dia a dia, a luz do Evangelho de Jesus e dos principios basicos da Doutrina Espi-
rita, através da musica, de brincadeiras educativas, desenhos, debate de filmes, de acordo
com a idade e capacidade de entendimento do grupo.
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Evangelho no Lar

Foram realizadas 35 reunides com a
participacdo de 28 pessoas, distribuidas
nas casas lares, objetivando a unido da fa-
milia e o habito da prece conjunta. Os te-
mas foram trabalhados em forma de his-
torias na linguagem de compreensdo dos
moradores da Casa de Ismael. Atividade em
fase de reorganizacao.

DI] - Evangelho no Lar - ESDE - EADE - MEFP

MEFP
ESDE/EADE
Evangelho no Lar

Evangelizacio da InEincia

] 1] 20 30 40 ol G0 70
cvangeagin da | o eelho oo Lar ESDE/EADE MEP
Infincia
W 2017 28 28 44 19
W 2016 35 45 48 12
W 2015 42 65 42 18
2017 W2016  W2015

Estudo Sistematizado da Doutrina

Espirita - ESDE

Foram realizadas 105 reunides com a
participacdo 32 alunos, abordando os te-
mas do Programa ESDE - Tomo I e Tomo II
da FEB.

Estudo Aprofundado da Doutrina Es-

pirita - EADE

Foram realizadas 35 reunides com a
participacdo de 12 alunos, abordando te-
mas do Evangelho de Jesus a luz da Doutri-
na Espirita.

Estudo e Educacao da Mediunidade

Foram realizadas 35 reunides com a
participacdo de 19 médiuns. As aulas fo-
ram ministradas com a colaboragdo de to-
dos e foram abordados temas necessarios a
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formacao do Médium, o trabalho dos diversos tipos de mediunidade, tipos de Passe, Semi-
nario sobre o Passe; Seminario - Médiuns Obsidiados; Seminario Mediunidade e Obsessao
em Criancas; Semindario - A Morte e o Morrer.

Atendimento Publico

Palestra ¢ Passe
Atendimento Espiritual - Paulo Neto
Aszisténcia Espiritual

Reunido de Irradiacio

Mendimento Fraberno

0 1000 2000 3000 4000 5000 6000 FOO00 BOOD 900C
W 2017 W2016 W 2015

Atendimento Fraterno

Foram realizadas 138 reunides acolhendo 1.479 pessoas em busca de amparo e orien-
tacdo para suas aflicdes e de informac¢des sobre o funcionamento do Centro Espirita e da
Casa de Ismael.

Reuniao de Irradiacao
A equipe da Reuniao de Irradiacdo esta em capacitacdo para melhor atender as pessoas
que buscam ajuda na Casa Espirita.

Assisténcia Espiritual
Foram realizadas 138 reunides com a participacdo 5.787 atendimentos espirituais as
pessoas em busca de amparo espiritual.

Atendimento Fisico Espiritual - Médium Paulo Neto
No ano de 2017 ndo houve o Atendi-
mento com o Médium Paulo Neto.

Palestra Publica

Foram realizadas 235 reunides com a
participacao de 7.251 pessoas e de Exposi-
tores do CEOC, FEB, FEDF, GECCAL e AME-
DF abordando temas diversos a luz da Dou-
trina Espirita e do Evangelho de Jesus
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REINAUGURACAO COM FESTA CULTURAL

Dia 21 dejaneirode 2017, teve a Reinauguracao das Unidades do Almoxarifado, Cozinha,
Lavanderia e Refeitério, onde houve apresentacdo da peca teatral MENINOS DE RUA pelo
Grupo de Teatro Formando Personalidades, constituido por criangas e adolescentes do Ser-
vico de Acolhimento.

Apés areinauguracao, no refeitdrio, foi servida rodada de pizza com bebidas sem alcool,
para os convidados.

CASA DE ISMAEL PARTICIPA DE DEBATES SOBRE EDUCACAO INFANTIL NAS

REGIOES NORDESTE E NORTE

A Casa de Ismael participou nos meses de janeiro e mar¢o de 2017 dos encontros re-
gionais Nordeste e Norte do Movimento Interféruns de Educacao Infantil do Brasil (MIEIB).

A realizacdo destes encontros ocorreu no ambito do Projeto Tecendo e Fortalecendo o
MIEIB, em parceria com o Instituto C&A e a Casa de Ismael. O projeto tem como objetivo
contribuir para a universalizacgdo e efetivacao do direito a educacao com qualidade e equi-
dade para as criangas de zero até seis de idade nos sistemas publicos de educacao.

Os encontros foram momentos de reflexao critica, aprofundamento do debate e dialo-
go colaborativo sobre a conjuntura atual da Educag¢do Infantil Brasileira, também foram
oportunidades de mobilizacdo e articulagdo dos féoruns de Educacdo Infantil das Regides
Nordeste e Norte, que tiveram a oportunidade de dialogar sobre as dificuldades e potencia-
lidades para o pleno funcionamento dos féruns e de elaborar o planejamento e construcao
de uma agenda coletiva de atuacao regional.

A participacao da Casa de Ismael nestes debates faz parte das estratégias de fortaleci-
mento do processo formativo e do trabalho pedagdégico desenvolvidos pelo Departamento
de Educacao e por objetivo contribuir com o debate a partir da experiéncia do Féorum de
Educacao Infantil do Distrito Federal do qual faz parte.

e
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XXXIII ENCONTRO NACIONAL DO MIEIB

No periodo de 20 a 22 de setembro de 2017 aconteceu em Belo Horizonte/MG o XXXIII
Encontro Nacional do MIEIB.

0 XXXIIT Encontro Nacional do MIEIB foi um momento de reflexdo, aprofundamento
do debate sobre a Politica de Educacao Infantil do Brasil na conjuntura atual e também de
comemoracdo dos 18 anos de atuacao do MIEIB.

Teve como objetivos:

e Contribuir para o debate sobre politica e educacao infantil no Brasil;

e Promover a reflexdo sobre a politica de financiamento da Educa¢do e a nova lei do
Fundeb;

e Discutir os impactos na Educacdo Infantil dos processos de judicializacao e justiciali-
zacdo da Educacao;

e Aprofundar o debate sobre a Base Nacional Comum Curricular da Educac¢ao Infantil;

e Aprofundar o debate sobre diversidades e Educagdo Infantil.

e Construir, de forma articulada, com os Féruns Estaduais e Distrital de Educag¢ao Infan-
til, os gestores publicos e organiza¢des parceiras uma agenda politica de intervencao nas
politicas publicas de Educac¢ao Infantil.

CARNAVAL SOLIDARIO E PRAIA NO CERRADO

Vocé pensa que carnaval é s6 bebedeira? Carnaval nao é s6 bebedeira ndo. Carnaval tam-
bém é solidariedade que brota no coracdo das pessoas. E praia ndo é s no mar é no cerrado
também. Quem pode dizer melhor é a R2 Produgdes, empresa de eventos que realiza show em
ambientes fechados e abertos. A empresa dirigida pelos sécios Eduardo Alves, Bruno Sarté-
rio, Ricardo Emediato e Rafael das Damas aproveitou o carnaval deste ano e exigiu dos folides
e praieiros adquirentes de ingressos a participacao com 1 kg de alimentos nao pereciveis para
distribuicdo entre as entidades que atendem pessoas de risco e vulnerabilidade social.

A feliz iniciativa arrecadou 79,9 toneladas de alimentos entregues ao Conselho de En-
tidades de Promoc¢do e Assisténcia Social - CEPAS, sendo 15,9 arrecadados no Carnaval
Solidario e 64,0 no Na Praia no Cerrado.
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Os produtos arrecadados foram distribuidos entre as 54 associadas que beneficiou
24.410 criancas, adolescentes e funciondarios. Dentre elas, a Casa de Ismael - Lar da Crianca
foi agraciada com 5.994 kg de alimentos e 7 litros de 6leos.

CASA DE ISMAEL RECEBE

FUNCIONARIOS DO STJ

Muitos emendaram a sexta-feira
(16/06/2017) com o feriado de Corpus
Christi e tiraram o dia pra descanso. Mas
alguns dos servidores do Superior Tribu-
nal de Justica escolheram a sexta-feira para
doar um pouco de atenc¢ao e carinho para as
criancas da Casa de Ismael.

Foi uma tarde bem especial. Como era
dia de descanso pra muitos, a Casel que es-
tava um pouco mais silenciosa que o nor-
mal, logo se encheu de alegria. Ao todo, dezoito servidores levaram brinquedos, cantaram,
brincaram, dan¢aram, contaram histérias para as criancas e para as maes acolhidas na Casa.

O pessoal se dividiu. A Clécia, por exem- |
plo, que faz parte do programa de inclusao
de Sindrome de Down do ST], aproveitou
pra bater uma bolinha com os meninos da
Casel. E olha que ela é boa no gol e na linha!
“E bom brincar mesmo, viro crianca junto!”,
disse cheia de alegria num intervalo que
durou segundos, porque , afinal, a brinca-
deira nao parava ndo, nem pra conversar
um pouquinho.




A
- RELATORIO DE ATIVIDADES, BALANGO E DEMONSTRAGAO DE RESULTADO DE 2017 o,
L

L Sl

Todo tempo com as criangas foi bem aproveitado. Algumas servidoras do ST] se dedica-
ram aos bebés e as maes acolhidas na Casel. Elas aproveitaram para colocar em pratica uma
atividade chamada Shantala que é um tipo de massagem aplicada em bebés, que os acalma,
diminui as célicas e da mais tranquilidade e qualidade ao sono deles.

A Rubenite de Sousa Neta trabalha na assessoria de gestdo s6cio-ambiental do STJ. A
pasta tem um projeto chamado ST] solidario, que desenvolve varias atividades para traba-
lhar a solidariedade em diferentes ambitos, incluindo visitas em orfanatos, creches, sempre
com uma proposta temdtica. Ela contou que essa foi a primeira vez que o projeto chegou a
Casa de Ismael e que foi uma surpresa muito gratificante ver servidores que se dedicam ao
trabalho e as familias deles, usando parte de seu tempo para se entregar de todo coracao
aquele momento Unico com as criangas acolhidas na Casel. “O servidor entra em contato
com a criancga, olho a olho, corpo a corpo, com abrago, e nisso, quem esta dando, ta rece-
bendo”, explicou a servidora, que ainda completou: “Porque, a medida que vocé projeta no
outro coisas boas, vocé também esti recebendo tanto ou mais. Isso é um fortalecimento de
alma, de psiqué, de espirito”.

0 dia ainda terminou com um lanche, que os servidores do STJ fizeram questdo de ser-
vir para as criancas, e com uma orac¢ado, em que eles agradeceram a todos a oportunidade
de estarem juntos. Foi como definiu a servidora do STJ , Alessandra Donato, que também
estava conhecendo a Casa de Ismael pela primeira vez: “uma troca de amor”.
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CASA DE ISMAEL FEZ BONITO

Corrente com campanha Fagca Bonito, Combate ao Abuso e a Exploracao Sexual Contra
Criancas e Adolescente, a Casa de Ismael participou do movimento de divulgacdo e sensi-
bilidade da populacdo para as medidas de protecao as criancas e adolescentes abusadas e
exploradas sexualmente, promovendo uma Blitz Educativa na Avenida W3 norte.
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Na mesma semana aconte-
ceram na Casa de Ismael, cine-
ma para os adolescentes.

Férum de Aprendizagem de Adolescentes com a presenca da Auditora Fiscal do Traba-
lho, Rosina Uchida, Cintia Legendre, do ISBET e Paulo Farias, do CESAM.
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E reunido de orientagdo com Além, da realizagdo do Trem de Protecdo
as familias do Servigo de (Panfletagem no metrd)
Convivéncia.
-

E para encerramento das B ST
acoes, no dia da mobilizacio - g i
nacional (20.05), numa inte-
gracdo dos servicos da Casa, o
movimento continuou no Par-
que da Cidade com brincadei-
ras, apresentacgoes e pinturas
de rosto.
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Esquecer é permitir lembrar é combater. Este é o norte da Campanha.
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REUNIAO GERAL DE COLABORADORES

Parecia que seria s6 mais uma reunido
em que todos ja estavam prontos para rece-
ber as informac¢des sobre as pesquisas de
satisfacdo dos diferentes publicos atendi-
dos pela Casa de Ismael e os resultados da
Convencao Coletiva de Trabalho, mas nao.
A tradicional reunido geral dos colabora-
dores da Casa de Ismael comeg¢ou animada.
Primeiro, com um café da manha. Em segui-
da, depois que todos entraram no audit6-
rio, o encontro ganhou brilho com os artis-
tas revelados na Casel e de fora.

A primeira apresentagao encantou a todos, quando os trés primeiros talentos da Casa
de Ismael com voz, violdo e danga, levaram uma bonita e emocionante mensagem por meio
da musica Trem Bala, da cantora e compositora Ana Vilela.

Quem achou que as surpresas terminariam ali, se enganou e se surpreendeu ainda mais.
Os alunos das turmas 2, 3 e 4 do SCFV matutino arrasaram no breakdance ao lado do instru-
tor professor Carlos Alexandre Ferreira.

E quando todos ja estavam animados, o presidente da Casel, Valdemar Martins, chamou,
ao palco, convidados muito especiais - os integrantes do grupo Batucar, do Recanto das Emas.

O Projeto Batucar é inspirador - partiu de uma iniciativa sem renda, s6 com vontade de
se tornar um projeto social de musica, mas com um detalhe - a época, ndo tinham instru-
mentos. Foi entdo que o pessoal do Batucar descobriu o que se tornou o grande diferencial
do projeto - era possivel usar o corpo para fazer musica e fazer brilhar os olhos de todos
que os assistem.
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A manha do ultimo sabado (03/06)
foi recheada de cultura e alegria. E as-
sim, num clima descontraido que infor-
macgoes importantes para um bom de-
sempenho de todos foram repassadas
aos colaboradores da Casel.

As pesquisas de satisfacdo feitas com os publicos interno e externo da Entidade foram
detalhadas a cada area - chamando ateng¢do para diversos itens - dos basicos, como segu-
ranga, aos que envolvem diferentes setores de atendimento, como alimentacao e acolhi-
mento. Os resultados foram observados com criticas e elogios, sempre com o incentivo para
que haja melhora do servigo.

Se tem algo que contribui para o melhor atendimento ao publico da Casel é a dedicagao
de seus colaboradores. Por isso, todo ano, quem se destaca por fazer algo além do que sua
funcao lhe exige também é valorizado.

Dessa vez, foi o Instrutor de Educacao Fisica, Carlos Alexandre Ferreira, que recebeu
das maos do Diretor Administrativo, Hubimaier Santiago, o Certificado de Colaborador Par-
ticipativo, que é um reconhecimento pela relevante acdo que fez e que faz toda a diferenca
nado s6 para a Entidade, mas para a vida das criancas assistidas na Casel.

Por fim, além da conversa sobre a Convencao Coletiva de Trabalho, foi feito um sorteio
entre os funciondrios que nao faltaram durante todo o ano. Trés deles dividiram entre si
o décimo quarto salario. Duas das trés colaboradoras sorteadas receberam o cheque das
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maos do Diretor Administrativo, Hubimaier Santiago. A outra colaboradora premiada nao
esteve na reuniao porque estava aproveitando um beneficio concedido pela Casel, folga no
dia do aniversario.

ACAO ENTRE AMIGOS SORTEIA CARRO

Foram impressos dois mil bilhetes, a ganhadora do carro sorteado na A¢do entre ami-
gos, pela Caixa Econdémica Federal, comprou dez deles. Viviane Guerra de Moura Nunes é
servidora publica e, feliz da vida, contou que achava que ndo ia ganhar, porque nunca tinha
ganhado nem rifa de escola “quando recebi a ligagdo da Casa de Ismael contando que fui a
ganhadora, nem acreditei, achei que fosse brincadeira”, disse Viviane ja em posse do cheque
no valor do carro Nissan March, e completou “vou hoje mesmo na concessionaria”.

N LAR DA CRIANCA 1‘--—-.,..@.,.“.@#-1—“.-4-

Ela recebeu o cheque das maos do Dire-
tor Financeiro da Casa de Ismael, Roberto
Gomide Castanheira. Também estavam pre-
sentes o Diretor da Infancia e da Juventude,
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Antonio Braz de Almeida, e o Diretor de
Producdo e Profissionalizacdo, Anderson
Pereira Nunes. A coordenadora do Servigo
de Acolhimento, Vivian Pereira de Queiroz,
e do Departamento Pessoal Elionay Santos
, também fizeram questdo de dar os para-
béns a ganhadora que, assim como todos
que participaram do terceiro ano em que a
Acdo entre amigos sorteia um carro, contri-
buiu com a manutencdo da Casa de Ismael.

O valor arrecadado sera usado para
custear despesas da Institui¢do, tais como
reformas em geral, pagamento de servigos
e materiais utilizados nos atendimentos
aos assistidos e na manutenc¢ao da Entida-
de, por isso, a Casa de Ismael agradece a to-
dos que participaram.

Como parte das comemoracdes pelos
52 anos da Casa de Ismael - Lar da Crian-
¢a, a Entidade sorteou um Nissan March,
modelo 4 portas, 1.0, ano 2016, zero qui-
lometro. Cada bilhete foi vendido por R$
100,00 e deu direito a um cupom com cin-
co numeros concorrentes. Os participantes
concorreram pela Loteria Federal da Caixa,
no sorteio de 24 de junho de 2017.

CASA DE ISMAEL ACOLHE E PROFISSIONALIZA

Eles fazem parte da familia Casa de Ismael desde que foram acolhidos. Mas, agora, a Casa
de Ismael tem a honra de participar do primeiro passo da vida profissional deles e isso sé esta
sendo possivel gracas ao esforco e a dedicagcdo de cada um desses adolescentes.

O Guilherme, a Estefani, a Thalia, que tém 16 anos, e a Emily, de 15, fazem parte do
programa Primeiro Passo para o Trabalho - o programa de formacdo de adolescentes e
jovens aprendizes que faz parte do Setor de Educagdo So6cio profissional da Casa de Ismael
- Lar da Crianga, e visa a formacao profissional, pessoal e cidada de adolescentes em si-
tuacdes de vulnerabilidade. O Programa se
fundamentada na Lei 10.097/2000, conhe-
cida como Lei do Aprendiz e funciona em
parceria com as empresas locais, onde os
jovens executam tarefas que auxiliam sua
formacgdo pratica durante quatro horas por
dia, durante quatro dias da semana, porque
o quinto dia o jovem participa da aprendi-
zagem tedrica oferecida na Casa de Ismael.
Nesse programa de aprendizagem, eles co-

mecam a ter contato com o mercado de tra-
Emily, Thalia, Estefani, e Guilherme balho e a direcionar a vida profissional.
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O programa Primeiro Passo tem dura-
cdo de até dois anos. A Emily vai contribuir
na parte administrativa do Banco do Brasil.
Ja o Guilherme, a Estefani e a Thalia vao
trabalhar na Casa de Ismael, tanto na parte
administrativa como na educativa.

Para fazer parte do programa, todos
precisaram preencher os requisitos ne-
cessarios, entre eles, os mais importantes:
estar estudando e ter um bom rendimento
escolar.

Durante a cerimodnia de assinatura dos
contratos houve muito emocgdo. A coorde-
nadora do setor de educagao sdcio profis-
sional, Keity Gisele Reis da Silva, lembrou
que a Casel, que sempre esteve presente na
vida deles desde o acolhimento, agora con-
ta com eles para levar a Instituicao adiante,
e que todos estdo de bracos dados rumo ao
futuro.

Keity também lembrou que o carinho
sera o de sempre, mas agora a relacao en-
tre eles e os funcionarios da casa muda um
pouco. As tias passaram a ser colegas nessa
fase de transicdo pela qual eles estdo pas-
sando. E que, se eles chegaram a dar esse
importante passo, eles tém condi¢cdes de
ir além. “Esse é um trabalho em conjunto,
em que a Casel participa de um processo de
amadurecimento desses jovens. E o mes-
mo trabalho de transformar o barro numa
obra de arte. Hoje, eles estdo num estagio
pré-profissional, dando um dos primeiros
passos para a autonomia de vida”, destacou
a coordenadora, emocionada.

Todos os coordenadores e diretores fo-
ram unanimes ao dizer que “todos os ado-
lescentes que passam na casa de Ismael
precisam estudar e dar o primeiro passo”. E,
por isso, com muita alegria, diretores, coor-
denadores e maes sociais fizeram questdo
de estarem juntos nesse momento.

O Diretor da Infancia e da Juventude, da
Casel, Antonio Braz de Almeida, reforgou
que a partir de agora, os novos aprendizes

Mdes sociais acompanham assinatura de
contrato - emocionadas e muito felizes
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vao ajudar a casa a funcionar, a melhorar
e que a responsabilidade aumenta a medi-
da que nesse momento se tornam exemplo
para os outros. E complementou aos jo-
vens “Quando terminar esse estagio de dois
anos, vocés ndo podem parar. Meus para-
béns! Estou muito emocionado e realizado
com essa conquista de vocés”.

A emoc¢dao também marcou o discurso
da Coordenadora de Acolhimento, Vivian
Queiroz, que disse estar orgulhosa de ver
que eles chegaram até a profissionalizacao,
pois isso é alcangar um patamar maior do
que eles estavam até entao, é crescer. “Nos
estamos de bragos abertos, aqui vocés tem
todos os direitos trabalhistas como qual-
quer trabalhador. Continuem estudando”,
aconselhou a Coordenadora.

A Encarregada do Departamento de
Educacdao da Casa de Ismael também des-
tacou a importancia dessa conquista. “Essa
associacdo do mundo da educagdo e do
mundo do trabalho é fundamental, por-
que por meio da educacdo é que vocés vao
conseguir cada dia mais se especializarem.
E quando a gente tem a oportunidade de

trabalhar com o que a gente gosta, esse
compromisso aumenta”, disse Aparecida ao
se recordar do semelhante trabalho que a
Casa de Ismael ja vinha desenvolvendo nos
anos de 1990 e que mudou a vida de tantos
acolhidos.

Todos, inclusive o Diretor Administra-
tivo, Hubimaier Santiago, aconselharam
0s jovens a seguirem comprometidos com
essa primeira oportunidade profissional, uma vez que o
compromisso se torna ainda maior, agora, quando eles
passam a participar também do desenvolvimento e da
educacdo das criancas da Casel, representando a Insti-
tuicao dentro e fora dela.

Agradecimentos

O Guilherme aproveitou o momento para agradecer
a Casa de Ismael pela oportunidade. “Esse é um gran-
de espac¢o que n6s damos. O programa ja fala tudo - é
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um primeiro passo nao sé pro mercado de trabalho, mas para as nossas vidas. Nés passa-
mos por um processo de amadurecimento cheio de ansiedade, conflitos, barreiras. Mas n6s
conseguimos, né, e todo dia nés damos um primeiro passo pra um novo comeg¢o, um novo

tudo”, disse Guilherme.

Emily em poucas pala-

vras contou, emocionada,
que sempre quis trabalhar
e resumiu o sentimento de
todos na sala. “Estou muito
feliz!!”

J& Thalia aproveitou
para complementar “E uma
honra muito grande, hoje,
estar sentada aqui e pensar
que cresci aqui dentro e vou
comecar minha vida profis-
sional aqui. Eu sempre pen-
sava que a minha hora nao
ia chegar, mas chegou”.

CASA DE ISMAEL INAUGURA PROJE-

TO CONSTRUMAIS

Uma area coberta de 214 metros qua-
drados agora faz parte das instalacdes da
Casa de Ismael. Inaugurada no dltimo dia
15 de dezembro, permite que a Casa de Is-
mael ofereca aos seus acolhidos, funciona-
rios e visitantes um espa¢co maior, com ca-
pacidade para cem lugares. Além disso, esse
€ um espaco de lazer que da mais conforto e
segurancga para os frequentadores da Casa.

Um projeto que ha tempos era desejado e
cuja realizacdo s6 foi possivel gracas a libe-
racdo da verba do Fundo da Crianca e do Adolescente e da colaboragdo da empresa alema Team
Fleischmann, que conheceu a Casa durante a Copa de 2014 e patrocinou parte da obra.

E, com lagrimas nos
olhos, Estefani encerrou
“Sempre quis trabalhar!

Muito obrigada a todos por
terem nos ajudado. Esse é o
primeiro de muitos passos”.
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SITUACAO FINANCEIRA

Leitura do Parecer
da Auditoria
Independente
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BALANCO
CASA DE ISMAEL Balanco Patrimonial « Findo em 31/12/2017
CNPJ: 00.077.255/0001-52 (Valores em Reais)
. aAtwo |
31/12/2017 31/12/2016
ATIVO CIRCULANTE 9.323.434,32 4.443.532,71
Caixa e Equivalente de Caixa 1.650.842,88 819.465,41
Caixa e Bancos 123.676,81 72.659,80
Aplicacgdes Financeiras 1.527.166,07 746.805,61
Créditos 7.672.591,44 3.624.067,30
Direito a receber - Conv. Sedest Nr. 32/2010 368.270,72 368.270,72
Direito a receber - Conv. Sedest Nr. 33/2010 102.970,65 102.970,65
Direito a receber - Guara Office 1.316,60 -
Direitos a receber - BB 103.261,92 137.178,85
Direitos a receber - ANABB 6.267,51 -
Direitos a receber - CORE - 3.354,23
Direitos a receber - AABB 9.331,36 -
Direitos a receber - CEF 59.055,33 66.261,54
Direitos a receber - Conv. Condor 10.687,80 12.871,58
Direitos a receber - Conv. Sind. Bancarios 3.074,56 1.942,27
Direitos a receber - Conv. CASSI 1.560,00 1.950,00
Direitos a receber - JMC 5.816,66 2.553,89
Direitos a receber - REOC 5.798,22 3.547,23
Direitos a receber - Santa Lucia 2.006,83 2.156,99
Direitos a receber - Munhoz - 1.004,06
Direitos a receber - Pecista 7.371,37 1.601,84
Direitos a receber - CFM 6.284,83 5.318,71
Direitos a receber - Max Distribuidora 116,00 667,42
Direitos a receber - Sociedade Amor em Acdo 136,00 680,00
Direitos a receber - Hotusa e Resorts 3.965,96 3.965,96
Direitos a receber - Mais Atacadista - 19.784,00
Direitos a receber - SEDESTMIDH 36/2016 2.045.365,92 2.215.813,08
Direitos a receber - SEDESTMIDH 37/2016 466.128,00 504.972,00
Direitos a receber - Tia Angelina 6.374,27 8.107,84
Qualifica 164 123.028,19 -
Seedf 110/2017 Escola Infantil 1.614.664,80 -
Seedf 167/2017 Escola Infantil 1.219.968,96 -
Seedf 168/2017 Escola Infantil 1.219.968,96 -
EMGEA 12.672,74 -
Instituto Paz e Vida 1.950,48 -
Agiplan Promotora de Vendas 116,00 -
Nova Casa de Distribuigdo 91,00 -
Brassol 458,00 -
Grande Oriente 260,00 -
Projeto OASAS/OAPNB 3.403,11 -
RLG 229,00 -
Créditos c/Funcionarios 236.877,57 156.465,75
Impostos e Contribuicdes a recuperar 5.637,32 1.514,69
Outros Créditos a Receber 18.104,80 1.114,00
ATIVO NAO CIRCULANTE 92.211.892,60 83.127.969.87
Realizavel a Longo Prazo 18.801.426,52 8.811.228,72
Aplicacdes Financeiras 21.000,00 21.000,00
Convénios a receber 18.780.426,52 8.790.228,72
Imobilizado 73.410.466,08 74.316.741,15
Iméveis de Uso 2.651.260,51 2.460.842,89
Imobiliza¢des Tec. Comerciais 1.696.956,10 1.553.209,81
Ajustes de Avalia¢ao Patrimonial 72.574.494,64 72.574.494,64
(-) Deprecia¢des Acumuladas (3.512.245,17) (2.271.806,19)
Intangivel - -
Licenca de Uso de Software 8.868,00 8.868,00
-) Amortizacdoes Acumuladas 8.868,00 8.868,00
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CASA DE ISMAEL Balanco Patrimonial « Findo em 31/12 /2017
CNPJ: 00.077.255/0001-52 (Valores em Reais)

A
31/12/2017 31/12/2016

PASSIVO CIRCULANTE 7.577.073.82 2.781.285.23
Convénios Diversos = 45.000,00
Fornecedores 45.262,16 -
Obrigacdes fiscais - 165,79
Obrigacdes trabalhistas 594.994,11 -
Obrigacdes sociais a recolher 3.526,05 15.334,36
Obrigagdes Diversas 10.047,00

Convénios a Realizar 6.689.124,83 2.720.785,08
Contratos a Realizar 234.119,67 -
PASSIVO NAO CIRCULANTE 18.780.426,52 8.790.228,72
Exigivel a Longo Prazo 18.780.426,52 8.790.228,72
Convénios a Realizar 18.780.426,52 8.790.228,72
PATRIMONIO LiQUIDO 75.177.826,58 75.999.988.63
Patrimonio Social 75.177.826,58 75.999.988,63
Superavit Acumulado 4.328.473,83 6.036.097,13
Superavit/Déficit apurado no exercicio 80.817,79 (1.707.623,30)
Ajustes de Avalia¢do Patrimonial 70.768.534,96 71.671.514,80
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CASA DE ISMAEL
CNPJ: 00.077.255/0001-52
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Balanc¢o do Resultado Econémico ¢ Findo em 31/12/2017
(Valores em Reais)

31/12/2017

31/12/2016

1 - RECEITA OPERACIONAL BRUTA

11.561.247,07

8.109.501,60

De parcerias publica

Subvencoes Sociais Publicas Conv. GDF 6.445.870,66 3.557.317,31
Subvencoes Sociais Publicas GDF Sem Conv. 137.973,53 199.899,73
Isengdes Distrital 124.164,82 116.437,66
Isen¢des Federal 1.454.274,81 1.275.614,16
De parcerias privada

Receitas Ativ. Subv. Recurso Privado 2.253.592,89 1.972.251,92
De outras origens

De associados/doagoes de PF 231.313,49 172.701,52
De doagdes de PJ 17.201,91 3.305,50
De origem privada - eventos promocionais 90.606,45 41.036,26
De outras origens 814.067,09 790.896,92
(-) ISS sobre receitas de parc privadas (7.818,58) (5.407,91)
(-) Devolugao receita convenio - (14.551,47)

2 - RECEITA OPERACIONAL LiQUIDA

11.561.247,07

8.109.501,60

3 - CUSTO DE SERVICOS E PROGRAMAS - ATIVIDADES FINS

(10.167.363,04)

(8.565.165,04)

(-) Custo de prog. conveniados GDF-Rec. publicos (6.964.306,64) (6.022.072,60)
(-) Custo prog Adol. Aprendiz-Rec.Privados (2.589.820,46) (2.234.769,63)
(-) Custo de prog. conveniados GDF-Rec. Proprios (426.616,77) (104.779,94)
(-) Subvengdes/Isengdes (161.939,08) (186.347,32)
(-) Egressos (24.680,09) (17.195,55)
4 - RESULTADO OPERACIONAL BRUTO 1.393.884,03 -455.663,44
5 - DESPESAS/OPERACIONALIS - ATIVIDADE MEIO (1.313.066,24) (1.251.959,86)
(-) Despesas com pessoal (592.333,82) (544.581,89)
(-) Despesas com utilidades e servicos (26.507,26) (23.323,62)
(-) Despesas com veiculos (21.540,55) (24.573,62)
(-) Despesas com materiais (53.344,03) (54.147,88)
(-) Despesas com servicos de terceiros (33.046,60) (34.221,92)
(-) Outras despesas administrativas (535.989,37) (531.095,15)
(-) Despesas tributarias (6.627,83) (1.135,30)
(-) Despesas financeiras e bancarias (30.913,42) (36.607,62)
(-) Despesas com filantropia (12.763,36) (2.272,86)
6 - RESULTADO OPERACIONAL (4-5) 80.817,79 -1.707.623,30
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Demonstracao do Fluxo de Caixa do Exercicio

Findoem 31/12/2017
(Valores em Reais)

FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES OPERACIONAIS
I - Fluxos das Operacoes
Superavit/Défict Liquido do Exercicio 80.817,79| (1.707.623,30)
Ajustes 337.459,14 322.124,06
Depreciacdo e Amortizacdo 337.459,14 322.124,06
Variagio nos Ativos e Passivos 747.264,45| 1.631.490,33
Aumento(Reducdo) Realizavel (4.048.524,14) (1.084.618,21)
Aumento(Redu¢io) Fornecedores 45.262,16 -
Aumento(Reduc¢do)Convénios Diversos (45.000,00) 45.000,00
Aumento(Redu¢ao)Obrigacdes Sociais e Trabalhistas 583.185,80 (45.673,23)
Aumento(Reduc¢do)Obrigagoes Fiscais (165,79) (4.003,31)
Aumento(Redugao) Convénios a Realizar 3.968.339,75 2.720.785,08
Aumento(Redugao) Contratos a Realizar 234.119,67 -
Aumento(Redugao) Obrigacdes Diversas 10.047,00 -
CAIXA LiQUIDO GERAL NAS ATIVIDADES OPERACIONAIS 1.165.541,38 245.991,09
II - FLUXOS DE INVESTIMENTOS
Aquisicdo de Imobilizados (334.163,91) (229.559,44)
Convénios de Longo Prazo (9.990.197,80) (8.790.228,72)
Reducdo de Caugoes e Depositos Judicais - 13.042,70
CAIXA GERADO NAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTO (10.324.361,71) | (9.006.745,46)
III - FLUXOS DOS FINANCIAMENTOS
Convénios de Longo Prazo 9.990.197,80 8.790.228,72
CAIXA GERADO PELOS FINANCIAMENTOS 9.990.197,80 8.790.228,72
AUMENTO(REDUCAO)DAS DISPONIBILIDADES 831.377,47 29.474,35
SALDO INICIAL DE CAIXA 819.465,41 789.991,06
SALDO FINAL DE CAIXA 1.650.842,88 819.465,41
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Casa de Ismael Demonstragiao das Mutacgoes do Patrimonio Social
CNPJ: 00.077.255/0001-52 Findo em 31/12/2017

(Valores em Reais)

Eventos Patrimonio Social Totais
Saldos 31/12/2015 78.610.591,77 78.610.591,77
Ajustes de Avaliacdo Patrimonial -902.979,84 -902.979,84
Défict do Exercicio -1.707.623,30 -1.707.623,30
Saldos 31/12/2016 75.999.988,63 75.999.988,63
Ajustes de Avaliacao Patrimonial -902.979,84 -902.979,84
Superavit do Exercicio 80.817,79 80.817,79

NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRACOES CONTABEIS
DO EXERCICIO FINDO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2017

1. CONTEXTO OPERACIONAL

A Casa de Ismael - Lar da Crian¢ca é uma Entidade Assistencial sem fins lucrativos,
fundada em 23 de outubro de 1964, com a finalidade de:

a) acolher e assistir criancas 6rfas e abandonadas, em idade de até completarem 18
(dezoito) anos, proporcionando-lhes orientagdo educacional, profissional, moral e civica,
admitindo sua permanéncia até os 21 (vinte e um) anos, se a situagao assim exigir;

b)admitireabrigar,em carater emergencial, menores cujoslaresestejam desorganizados,
a ponto de nao lhes oferecerem, os seus responsaveis, apoio moral e material, observadas
as limitagdes previstas na alinea precedente;

c) assistir e orientar as familias de menores admitidos, desde que estejam em estado
de pobreza e desestruturacdo aguda, objetivando o seu fortalecimento e com vista a
manutencdo e/ou reintegracao no meio familiar; e

d) manter a escola de educacao infantil para atendimento de criangas assistidas pela
Casa e da comunidade local (Ata n? 388 da Reunidao do Conselho Diretor, de 09.03.2005).

2. APRESENTACAO E BASE DE PREPARACAO DAS DEMONSTRACOES CONTABEIS

2.1) Declaragao de Conformidade

As demonstra¢cdes contabeis do exercicio findo em 31 de dezembro de 2017 sdo de
responsabilidade de sua administracdo e foram elaboradas e estdo sendo apresentadas de
acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil, com base nas disposi¢des contidas na
ITG 2002 e sua alteracao ITG 2002 (R1) - Entidades sem finalidades de lucros e da NBC TG
1000- Contabilidade para pequenas e médias empresas.

A emissdo das presentes demonstra¢des financeiras, foram autorizadas pela Diretoria
da Entidade em 23 de fevereiro de 2018.

2.2) Base de Mensurac¢ao
As demonstragdes contabeis foram elaboradas com base no custo histdérico, exceto por
determinados instrumentos financeiros mensurados pelos seus valores justos.
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2.3) Moeda Funcional e de Apresentacao
As demonstragdes financeiras estdo apresentadas em moeda corrente do Brasil. A
moeda funcional é o Real (R$).

2.4) Estimativas Contabeis

Apreparacdodasdemonstragdes contabeis,deacordo comas praticas contabeisadotadas
no Brasil, requer da administracdao da Entidade, o uso de estimativas e pressuposi¢coes para
o registro de certas transagdes que afetam os ativos, passivos, receitas e despesas, bem
como, a divulgacao de informagdes sobre dados das suas demonstracdes contabeis. Os
resultados efetivos dessas transac¢des e informacgdes, quando de sua efetiva realizacdo em
periodos subsequentes, podem divergir dessas estimativas.

As principais estimativas relacionadas as demonstracdes contabeis referem-se a selecdo
de vidas uteis do ativo imobilizado e provisao para riscos civeis na data do balancgo.

3 PRINCIPAIS PRATICAS CONTABEIS

a) Caixa e Equivalentes de Caixa

Sao valores mantidos em contas bancarias e aplicagdes financeiras de liquidez imediata.
As aplicagdes financeiras representam titulos e valores mobilidrios e estdo registradas pelo
montante aplicado, acrescido dos rendimentos auferidos até a data do balanc¢o, que nao
excedam seus valores de mercado ou de realizacgao.

b) Convénios a Receber
Referem-se a termos de colaboracado e contratos firmados e reconhecidos pelo regime
de competéncia.

c) Adiantamentos
Referem-se aos valores pagos a titulo de adiantamentos a funciondrios a serem
descontados na folha de pagamento.

d) Férias e Encargos a Pagar

A provisao de férias e encargos esta constituida de acordo com a legislacdo trabalhista
vigente, com base no periodo aquisitivo de cada empregado, acrescida dos respectivos
encargos sociais.

e) Tributos e Contribuicoes

A ENTIDADE é imune a incidéncia de impostos por for¢a do art. 150, Inciso VI, alinea
“C” e seu paragrafo 42 e artigo 195, paragrafo 7° da Constituicao Federal de 05 de outubro
de 1988, e também é isenta a incidéncia da Contribuicdao Social Sobre o Lucro Liquido
por forca da Lei No. 9.532/97. A isen¢do da COFINS esta prevista no Decreto n? 4.524, de
17/12/2002, artigo 99, inciso VI, complementado pelo inciso Il do artigo 46 deste Decreto.
A isencao alcanga somente as receitas decorrentes das atividades prdéprias, caso contrario,
serd tributado.

f) Regime Contabil
0 regime contabil adotado pela Entidade é o de competéncia.
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4) DOAC()ES RECEBIDAS DE ASSOCIADOS:
- Pessoas Fisicas - R$ 231.313,49
- Pessoas Juridicas -R$ 17.201,91

5) RECURSOS E BENEFICIOS PUBLICOS UTILIZADOS:

A) ParCerias. ..ttt R$ 6.445.870,66
b) Isencao Federal (INSS) ..ccoovrivennrniererrreecrenenee R$ 1.454.274,81
c) Subvengoes (CEB/SESC e outros) .....cocvvreveene R$ 135.393,53
d) Isencgao Distrital (IPTU/IPVA/TLP....cccovnicerrenenee R$ _124.164,82
TOTAL ot R$ 8.159.703,82

6) DESTINO DAS DISPONIBILIDADES DE R$ 1.650.842,88.

6.1 - R$ 728.693,30 - parcerias publicas.

e Saldo dos termos de colaboragdo contabilizados, deduzidos cheques emitidos e nao
compensados no valor de R$ 5.310,00.

6.2 - R$ 405.153,81 - Programa Primeiro Passo para o Trabalho.
e Pagamento de rescisdes contratuais, férias e 132 de adolescentes aprendizes.

6.3 - R$ 76.754,92 - Fundo Universitario.
e Apoio a jovens acolhidos e egressos aprovados em vestibular.

6.4 - R$ 394.320,48 - Recurso de livre movimentacio.
» Reserva minima necessaria para pagamento de despesas do cotidiano, nao custeadas
pelas parcerias publicos/privadas.

6.5 - R$11.285,23
e Valor referente a parceria de Pena Alternativa (SEMA/CEMA) para execucao de
projetos.

6.6 - R$ 34.550,14
e Valor referente a parceria com Instituto C&A para execucdo de projeto.

6.7 - R$ 85,00
e Valores depositados ainda nao liberados.

7) ORIGENS DOS DIREITOS A RECEBER DE R$ 7.672.591,44.

7.1 - Recursos Privados.

7.1.1 - R$ 251.605,55 - Créditos com empresas contratantes de aprendizes
e Provisao para pagamento de FOPAG, encargos sociais e indenizagoes.

7.1.2 - R$ 236.877,57 - Crédito com funciondrio.

e R$ 228.408,18 - referente a adiantamentos de férias.

e R$982,59 - referente a adiantamentos de pensdo alimenticia sobre férias.

e R$ 7.486,80 - referente a Projeto de adiantamento salarial para auxilio estudantil,
denominado Adiantaeducar.
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7.1.3 - R$ 18.104,80 - Outros créditos.

e R$400,00 - Aparecida Pereira dos Santos, adiantamento para pequenas despesas de
expediente e custeio de despesas de acolhidos para posterior devolugao.

e R$ 17.704,80 - Adiantamento a fornecedores para confeccdo de colchonetes e
armarios.

7.1.4 - R$ 5.637,32 - Impostos Contribui¢do a recuperar.
e R$ 534,72 - referente a INSS pago a compensar no exercicio seguinte.
e R$5.102,60 - referente a IRRF sobre férias a recuperar no exercicio seguinte.

7.2 -R$ 7.160.366,20 - Recursos Publicos.
e Parcelas conveniadas e ainda néo transferidas, incluidos R$ 471.241,37 de repasses
vencidos em 2014.

8) RECURSOS CAPTADOS DA SOCIEDADE CIVIL: R$ 3.398.963,25.
9) Os recursos auferidos e o resultado operacional foram aplicados integralmente no
territorio nacional, na manutencdo e inversdes patrimoniais necessarias ao atendimento

dos objetivos da Instituicgao.

10): Todos os servicos oferecidos pela entidade foram realizados de forma gratuita, nas

areas de:
a) Assisténcia social .....ccccoeeeevereerreccrrernne. R$ 6.044.048,49
b) EAUCACA0 c.vueeectreciree e R$ 4.123.314,55
[ O 1 R$ 10.167.363,04

Observa-se que o montante das gratuidades R$ 10.167.363,04, superou o total das
isencdes federais R$ 1.454.274,81 em R$ 8.713.088,23.

11) Sistema Nacional de Seguranca Alimentar e Nutricional - SISAN (Lei n2 11.346, de
15 de setembro de 2006) - R$ 38.730,00.

e A casa de Ismael participou do SISAN que consiste na aquisicao pelo GDF de
produtos agropecuarios dos pequenos produtores rurais e distribuir para as Entidades Sem
Fins Lucrativos. Neste ano, além de ter melhorado a qualidade dos produtos consumidos,
proporcionou uma economia de R$ 38.730,00, conforme demonstrado abaixo:

Frutas e verduras 7.854 quilos 38.730,00

12) SUBEVENCAO ENERGIA ELETRICA

A casa de Ismael - Lar da Crianc¢a, por meio de concessao da CEB, recebe subvencao
sobre o valor total de consumo de energia elétrica, o que proporcionou uma economia de
R$ 67.090,53 ao caixa da Instituicio:

13) RESULTADO DA ATIVIDADE MEIO

Por se tratar de despesa de natureza econdémica, cabe desconsiderar o valor de R$
337.459,14, correspondente a depreciacdo, do total das despesas da atividade meio, no
valor de R$ 1.313.066,24, no comparativo com a receita R$ 1.233.993,59, resultando num
superavit de R$ 258.386,49.
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14) Em 2017, teve reducdo no Patrimdnio Liquido, no valor de R$ 902.979,84,
decorrente da depreciacao dos bens reavaliados em 2015, contabilizada na subconta
Ajustes de Avaliacdo Patrimonial, em consonancia com as normas vigentes e orienta¢do do
Prof. Honoério T. Futida.

15) PATRIMONIO LIQUIDO

a) Patrimonio Liquido

O patriménio social da Entidade, em 31/12/2017, é de R$ 75.177.826,58 (setenta e
cinco milhdes, cento e setenta e sete milhdes, oitocentos e vinte seis reais e cinquenta e oito
centavo), com a seguinte composigao:

b) Ajuste de Avaliacao patrimonial

Em conformidade com a nova reda¢do dada pela Lei n2 11.638/07 ao art. 178 (alinea
d) da Lei n2. 6.404/76, criou-se a conta Ajuste de Avaliacdo Patrimonial, que faz parte do
Patriménio Liquido como um grupo especial, uma vez que, os valores nela contabilizados
ndo transitaram pelo resultado e sdo referentes a exercicios anteriores.

c) Superavit do Exercicio
Em 2017, a Entidade apresentou um superavit de R$ 80.817.79 (oitenta mil, oitocentos
e dezessete reais e setenta e nova centavos).

DADOS COMPARATIVOS E COMENTARIOS AO BALANCO

O aumento de 42,56% na receita global decorre da ampliacdo de parceria com a
Secretaria de Educagdo do Distrito Federal para gestdao de mais um Centro de Educacdo da
Primeira Infancia, novas parcerias com a Secretaria de Estado de Politicas para Criangas,
Adolescentes e Juventude para qualificacao profissional de adolescente e investimento em
bens moveis e imodveis, parceria com o Instituto C&A, referente a doacao de recursos para
execucdo de projeto na area de educacao, além da realizacdo do sorteio de um automovel
e aumento nas doag¢des de associados e de bens para venda no bazar permanente da
Instituicao.

Convénios com o GDF 3.557.317,31 6.445.870,66 81,20
Subvencodes em servicos publicos do GDF 86.155,65 135.393,53 57,15
Repasse para adolescentes aprendizes 1.972.251,92 2.003.092,89 1,56
Contribuicées/Doacodes de Associados - PF 172.701,52 231.313,49 33,94
Contribui¢ées/Doacgodes de Associados - P]J 3.305,50 17.201,91 420,40
Pena Alternativa 0,00 11.985,85 100
Doagdes da Receita Federal 0,00 2.580,00 100
Isengdes distritais 116.437,66 124.164,82 6,64
Isengdes federais 1.275.614,16 1.454.274,81 14,01
Doagdes distritais 110.244,08 0,00 -100
Eventos promocionais 41.036,26 90.606,45 120,80
Bazar 442.725,80 540.648,57 22,12
Parceria com Instituto C&A 0,00 250.000,00 100
Outras receitas 331.711,74 254.114,09 -23,39
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Por sua vez, as despesas de 2017 totalizaram 11.480 mil, crescimento de 16,94%
em relacdo a 2016. O aumento deve-se, principalmente, a realizacdo de novas parcerias
gerando novos gastos, novas contratacdes e elevacdo da cota patronal, esta compensada por
igual valor na isencio federal. E oportuno registrar que a Associa¢do reduziu 2,24% na sua
despesa de atividade meio e outras.

Execucdo de Convénios GDF - recursos Publicos. 5.197.573,30| 5.993.143,21 15,31
Custo ¢/ progr. Conveniados GDF - recursos Privados. 104.779,94 426.616,77 307,16
Custo de Progr. Adolescentes aprendizes - recursos Privados. 1.881.287,15| 2.195.332,31 16,69
Despesas com atividade meio 1.154.327,48 1.224.443,01 6,07
Isengdo cota patronal INSS 1.275.614,16| 1.454.274,81 14,01
Outras despesas 203.542,87 186.619,17 -8,31

Os valores ativos do Capital que representam as aplicagdes e os valores passivos as
origens dessas aplica¢des, cresceram 15,95% decorrente da aquisicdo de bens moveis e
construcdo nova, além de provisionamento de Termo de Colaboragdo assinado no exercicio
para execugdo a longo prazo.

e O Capital Circulante Liquido representado pela diferenca entre o Ativo Circulante
(Direitos a receber + Disponibilidades) e o Passivo Circulante (obrigacdes a pagar de curto
prazo) aumentou 5,06%.

e O Patrimonio liquido que compreende o Patrimonio Social e os resultados dos
exercicios anteriores também reduziu 1,08%.

Ativo Total 87.571.502,58 | 101.535.326,92 15,95
Capital Circulante Liquido 1.662.247,48 1.746.360,50 5,06
Patrimonio Liquido 75.999.988,63 | 75.177.826,58 -1,08
Resultado do Exercicio (1.707.623,30) 80.817,79 -4,73

0 método de andlise dos coeficientes abaixo, consiste na divisdo do que se tem por

aquilo que se deve pagar.

indice de Liquidez Corrente 1,60 1,23
Indice de Liquidez Imediata 13,54 2,52
Indice de Participacio de Capital 6,72 2,85
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Pelos dados indicados, conclui-se que a capacidade de solvéncia da Associacdo é
favoravel, onde se vé que, pelo método mais rigoroso de liquidez, no qual se exclui os
direitos a receber, a Associacdo possui R$ 2,52 para cada R$ 1,00 de divida.

Também é significativa a participacdo de capital proprio da Entidade na proporgao de
R$ 2,85 para cada R$ 1,00 de obrigacao.

Brasilia/DF, 31 de dezembro de 2017

Vector Contadores Associados Ltda.
Karenny Kellen Martins Damasceno
Contadora CRC/DF PI-009257/0-8T-DF

Casa de Ismael
Valdemar Martins da Silva
Diretor Presidente
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Portaria 303, de 29 de janeiro de 2014, do Ministério Publico do Distrito Federal e Ter-
ritérios.

1. Identificacdo da Entidade
Entidade: Casa de Ismael - Lar da Crianca
CNPJ: 00.077.255/0001-52
Enderec¢o: SGAN QD 913, Conjunto G, Avenida W5 - Asa Norte
Telefone: 61-3272-4731 / 3273-6755
E-mail: contato@casadeismael.org
Site: www.casadeismael.org
Municipio: Brasilia-DF CEP: 70.790-130

2. Identificacao dos Responsaveis:
Nome: Valdemar Martins da Silva
Cargo: Presidente

CPF: 018.187.911-53 Mandato: 01/04/2017 a 31/03/2020
Profissdao: Advogado
Nacionalidade: Brasileira Estado civil: Casado

Endereco residencial: SHIN QI 04, Conjunto 09, Casa 04 - Lago Norte
Endereco profissional: Ed. Brasil 21, Bl. C, sala 611/612 - Asa Sul
Telefone com./fax: 3328-0700 celular: 99988-3200 residencial: 3468-3365

Nome: Antonio Braz de Almeida
Cargo: Diretor da Infancia e da Juventude

CPF: 009.216.531-15 Mandato: 01/04/2017 a31/03/2020
Profissdao: Advogado
Nacionalidade: Brasileira Estado civil: Casado

Endereco residencial: SHCGN 712, Bloco K, Casa 13 - Asa Norte
Enderecgo profissional: SCLN 313, Bl. D, sala 109 - Asa Norte
Telefone com./fax: 3447-4425 celular: 99975-3567 residencial: 3340-8451

Nome: Anderson Pereira Nunes
Cargo: Diretor de Producdo e Profissionalizagdo

CPF: 046.196.876-26 Mandato: 01/04/2017 a31/03/2020
Profissdo: Contador
Nacionalidade: Brasileira Estado civil: Casado

Endereco residencial: CSB 7 lote 4 Apt 1001- Taguatinga Sul
Endereco profissional: C1 lote 1/12 Ed.TTC sala 315 - Taguatinga centro
Telefone comercial: 3561-6064 celular: 98125-0004

Nome: Hubimaier Cantudria Santiago
Cargo: Diretor Administrativo

CPF: 076.295.321-72 Mandato: 01/04/2017 a31/03/2020
Profissdo: Administrador
Nacionalidade: Brasileira Estado civil: Solteiro

Endereco residencial: SMPW QD 10 CON]J. 01 LT. 05 CS F - PARK WAY
Enderecgo profissional:
Telefone comercial: 3386-7443 celular: 99983-0911
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Nome: Roberto Gomide Castanheira
Cargo: Diretor Financeiro

CPF: 223.206.101-97 Mandato: 01/04/2017 a31/03/2020
Profissdo: Contador e Empresario
Nacionalidade: Brasileira Estado civil: Separado Judicialmente

Endereco residencial: CA Samambaia Ch. 95 Lote 21 - Taguatinga
Endereco profissional: SIA trecho 02 Lotes 1650/1700
Telefone celular: 99973-1995 Residencial: 3351-4485

Nome: Regina de Fatima Rodrigues de Souza
Cargo: Diretora de Assisténcia e Promogdo Social

CPF: 144.052.451-34 Mandato: 01/04/2017 a31/03/2020
Profissao:
Nacionalidade: Brasileira Estado civil: Solteira

Endereco residencial.: QE 28, Conjunto C, Casa 16 - Guara Il
Endereco profissional:
Telefone celular: 98119-2677 Residencial: 3568-5358

Nome: Joao Donadon
Cargo: Diretora de Recursos Materiais

CPF: 334.479.698-49 Mandato: 01/04/2017 a31/03/2020
Profissao:
Nacionalidade: Brasileira Estado civil: casado

Endereco residencial: SQN 311 BL. G Apt. 607 - Asa Norte
Enderecgo profissional:
Telefone celular: 99184-2148 Residencial: 3274-0804
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(ANEXO XII DA IN N2 INSS/DC 100/2003).

1. Area de Assisténcia Social - Movimentacio anual

PROGRAMA

Qte

PRIVADO

PUBLICO

Contribuicio
Social Civil

Contratos

Convénios

Subven-
cdes

ISENCOES

TOTAIS

DF

Federal

Servico de Apoio e
Orientagio a Familia
- ASFAM

* 57 de acolhidos;

¢ 28 de egressos;

41 do Servigo de con-
vivéncia;

¢ 73 do Primeiro Passo
p/ o trabalho;

¢ 131 da Escola Infantil;
e 185 do CEPI - Flor de
Lis; e

e 13 do CEPI - Olhos D’
Agua

428

12.833,36

12.833,36

Servigo de Convivén-
cia para criangas e
adolescentes de 6 a
17 anos

e 134 Conveniados

¢ 1 Ndo Conveniados

135

15.801,39

485.540,60

87.863,56

589.205,55

Servico de Educacdo
Socioprofissional e
promogao de inclusdo
produtiva para jovens
de 14 a 24 anos:

¢ 238 Aprendizagem

* 82 Projeto Qualifica 164

320

2.195.332,31

78.642,80

402.143,89

2.676.119,00

Servico de Acolhida
em Abrigo para crian-
¢as e adolescentes de
0a1l7anose

11 meses

e 124 Conveniados

124

92.113,20

2.171.357,66

328.633,91

2.592.104,77

Egressos

04

24.610,09

24.610,09

Atividade Meio

1.210.723,91

38.730,00

124.164,82

88.623,23

1.462.241,96

TOTAL

1.011

1.356.081,95

2.195.332,31

2.735.541,06

38.730,00

124.164,82

907.264,59

7.357.114,73

DESCRICAO DOS SERVICOS PAGOS DA AREA DE ASSISTENCIA SOCIAL

Descricdo sumaria dos servicos a particulares

Quantidade

Custo dos
servicos/R$

PREJUDICADO - Todos os servicos oferecidos pela
Entidade sdo gratuitos

TOTAIS
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2. Area de Educacio

DESCRICAO DOS SERVICOS GRATUITOS DA AREA DE EDUCACAO

Custos das vagas R$

Recursos
Servicos T || P IEL - Lei De De Custo total das
¢ P 10.260/2001 | Convénios | Subvengoes vagas

Bolsas integrais - - - - - -

Bolsas Parciais - = = - - R

TOTAL nihil - - - - -

DESCRICAO DOS SERVICOS GRATUITOS DA AREA DE EDUCACAO

Descri¢do sumaria dos servicos Quantidade Custo dos servicos/R$

Escola de Educacao Infantil (Creche/Pré-Escola):
Convénios 3.262.107,32

522 - Conveniados
Escola de Educacao Infantil (Creche/Pré-Escola):

Contribuicao da Sociedade Civil 76.892,45
10 - Nao conveniados

532

Professores cedidos - -

Merenda Escolar - -

Subvencoes/isen¢des distrital e federal - 547.010,22
Contrato de doacgao (Instituto C&A/MIEIB) - 237.304,56
TOTAIS 532 4.123.314,55

DESCRICAO DOS SERVICOS GRATUITOS DA AREA DE EDUCACAO

Descri¢cdao sumaria dos servigos prestados Quantidade | Custo dos servicos/R$

Alunos Pagantes: Servigos totalmente gratuitos - -

(Descrever outros servicos) - -

TOTAIS = =

Brasilia-DF, 31 de Dezembro de 2017

Casa de Ismael - Lar da Crianc¢a
Valdemar Martins da Silva
Presidente

Vector Contadores Associados Ltda.
Karenny Kellen Martins Damasceno
Contadora CRC/DF PI-009257/0-8T-DF
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1. Dados Cadastrais: vide paginas 3 e 4.

2. Carater da Entidade:
( X ) Assisténcia Social
( X ) Sem fins lucrativos educacionais
() Sem fins lucrativos que atenda ao SUS

3. Publico destinatario dos beneficios e servicos:

( X ) Familias carentes

( X ) Criancas e adolescentes em situacdo de risco pessoal e social (ndo portadores
de deficiéncia).

() Pessoas portadoras de deficiéncia

() Pessoas idosas

( X ) Estudantes carentes

() Usuario do SUS

4. Se entidades sem fins lucrativos da area de educac¢ao informar:
e Numero total dos alunos atendidos/ano: 532
e Nimero das vagas cedidas gratuitamente/ano: 532
e Valor das vagas cedidas gratuitamente/ano: R$ 4.123.314,55 (creche e pré-escola)
Se exclusiva de assisténcia social, informar se tem convénio para prestacdo de servicos
continuados com recursos do Fundo Nacional de Assisténcia Social:
() sim (X) ndo
numero de atendimentos (metas conveniadas): 0.

Brasilia - DF, 31 de dezembro de 2017.

Valdemar Martins da Silva
Presidente

115



116 RELATORIO DE ATIVIDADES, BALANGO E DEMONSTRAGAO DE RESULTADO DE 2017

PARECER DO CONSELHO FISCAL

0% membros do Conselho Fiscal da Casa de Ismael - Lar da Crianga, no uso de suss
atribuigles (egais ¢ estatulanias, procedeu ao exame do Balunge Patrimonial e das
Demonstragdies de Receitas ¢ Despesas, referentes ao exercicio findo em 31 de dezembro de
2017,

Assim, considerando que a documentagldo se encontra em perfeita ordem e 4 vista do
Relatorio de Auditoria, este Conselho é de parecer favordvel 4 aprovaglo pela Assembleia
Geral do dia 10 de margo de 2018,

Brasilia ~ DF. 09 de margo de 2018

,
“»L w
—— — -

L1

Anténio Arivalde Bezerra Damt
B Conselheira

Conselheiro

== ——— e
SGAN 813, Cony G = FOTO0-140Braska-0F « Fona: (1) 32724731 = waw casadeamasd ceg # conlalofioasadenmanl ong

CHPJ: 0] OTT 255000152

=
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ANEXO IV.
CONCLUSAO DO PARECER DOS AUDITORES INDEPENDENTES

MARROCOS Auditores Independentes 5/5
CRC/DF 668

A

D.Diretoria da

CASA DE ISMAEL - LAR DA CRIANCA
Brasilia - DF

Examinamos as demonstracdes contdbeis da Casa de [smael - Lar da Crianga, queé compreendem
o Balango Patrimenial em 31 de dezembro de 2017 e o respectivo Balango do Resultado Econdmico,
& Demonstragho do Fluxo de Calxa, a Demonstracio de Mutagdes do Patrimdnio Liquido e &5 Notas
Explicativas, para o exercicio findo naquela data, que fazem parte das referidas demonstragbes.

1. Opiniio Sem Ressalva

Considerando a relevincia dds efeitos dos fates mencionades no Item 2, adiante, nossa opinido é
de que as demonstraglés contdbels auditsdas neste Relatério de Auditoria representam,
adequadamente, em todos 0s aspectos relevantes, a posicBo patrimonial e financeira da Casa de
Ismael - Lar da Crianga em 31 de dezembro de 2017, de acordo com as priticas contébels
adotadas no Brasil.

2. Base para Opinido dos auditores independentes

Concluidos os exames, ndo Identificamos ajustes relevantes a serem ,.ﬁrncessadus no movimento
contabll do periodo auditado. 4

3.  Das normas aplichveis & Opiniio pelos auditores independentes

A Norma Brasileira de Contabilidade NBC TA 700, aprovada pelo Conselho Federal de Contabilidade
em 04/07/2016, ¢é transcrita *in verbis” adiante:

0 maliter dive modBcar 3 opindo ro sey relaténo de suditona de acordo com & NOC TA 705 s
a) COnChar, com Dase & SVeiacd e AU ChbG, Jue a5 JeTrRICles CONGIDES TS em CORRIS SPresentan

dlstorpiies rekvantes; o :
b ak mmmmmmemmmxmmmmm
o conunto nilo apresenta dEtongles relrvantes.

Forsas: (61) 3702-1687 - 99610662
SRTVSu Quadea 701 0* 130 Conjunao E Torra 10 Sala 607 - Eaficio Palacio oo Radie | - Ase Sul - BresliaDF - CEP T0340.601
MAreCosauditoreSEgioDo. COM - WWW.QrIpomanDoos. com. br
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MARROCOS Auditores Independentes S/S
CRC/DF 668

Como se depreende das normas, a emissdo da Opinldo deve tomar por base avaliagho critica e
restrita aos fatos levantades nos exames efetuados e o consequente impacto nas demonstragles
contabels.

4. Responsabilidade dos adminictradores cobra as demonstragdes contabais

A administragio da Entidade ¢ responsdvel pela elaboragdo e adequada apresentagio dessas
demonstragbes contadbeis de acordo com as priticas contdbeis adotadas no Brasil e pelos
controles internos que ela determinou como necessarios para permitir a elaboragdo de
demonstragbes contdbeis livres de distorgdo relevante, independentemente se causada por
fraude ou erro.

5.  Responsabilidade du__,ﬂﬂiﬁun independentes

Nossa responsabilidade é a de expressar opinifio sobre essas demonstracdes contbeis com base
em nossa auditoria, conduzida de acordo com as normas internacionais de auditoria.

Essas normas requerem o cumprimento de exigéncias éticas pelos auditores e que a auditoria
seja planejada e executada com o objetivo de obter seguranca razodvel de que as
demonstragBes contdbeis estdo livres de distorgdo relevante.

Uma auditoria envolve a execucdo de procedimentos selecionades p;i'a obtencdo de evidéncias
a respeito dos valores e divulgag@es apresentados nas demonstragies contabels.

Os procedimentos selecionados dependem do julonmentg_dvo auditer, incluindo a avallagdo dos
riscos de distorgdo relevante nas demaonstragbes aaﬂtéifeis, independentemente se causada por
fraude ou erro.

Nessa avaliacho de riscos, o auditor considera o sistema de controles internos para a elaboragdo
¢ adequada apresentacdo das demonstracbes contdbels da Entidade para planejar os
procedimentos de auditoria que s3o apropriados nas circunstincias, mas ndo para fins de
expressar uma opinido sobre a eficicia desses controles internos.

Fones: (81) S702.18RT - O0R1.0NARD
SARTVSul Cumdra 701 n® 130 Conjurita £ Tarre 1ll Sala 607 - Eaficie Peldcio do Radio | - Asa Sul - BraglllaDF - CEP:TOG40-801
marracosaustoresfipiobo. com = www grupomarmoons oom br
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MARROCOS Auditores Independentes S/S
CRC/DF 668

Vale ressaltar que os trabalhos de auditoria incluem, também, a avaliagio da adequacho das
praticas contdbeis utilizadas e a razoabilidade das estimativas contdbeis feitas pela
administraclo, bem como a avaliagdo da apresentagBo das demonstragdes contdbeis tomadas
em conjunto.

Assim, findo o trabalho, consideramos que a evidéncia de auditoria obtida nos exames realizados
& suficiente e apropriada para fundamentar.

6. Demonstracdes contabeis do periodo anterlor

As demonstracdes contdbels do periodo encerrado em 31/12/2016 foram por nos auditadas.
Brasilia - DF;-9.de marco de 2018,

MARROCOS AUDITORES INDEPENDENTES S/S
CRC/DF n® 668

Adria
Contador CRC/

Andrdde Marrocos
no 8,867 - CNAL n® 1,934

Fones: (61) 3702-1687 - 9061-0852
SRTVSul Guadra 7071 1 130 Conjunio € Torra il Bola 607 - Edificie Paldcio do Radio | - Asa Bul - BraallamiF - CE P TORA0-801
marmocosaudomeRghobo. com - www.grupomarfocos.com br
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SERVICOS CONVENIADOS NAO CONVENIADOS | TOTAL
Idade (anos) | Mas. | Fem. | Subtotal | Mas. | Fem. | Subtotal -
0a3 11 7 18 - - - 18
4a6 3 5 8 - - - 8
7all 16 11 27 - - - 27
Servico de Acolhimento 12 a15 21 24 45 - - - 45
16a18 9 14 23 - - - 23
19a21 1 2 3 - - - 3
subtotal 61 63 124 - - - 124
2a3 35 41 76 4 1 5 81
(1;:;::13 e‘;‘sf;“;gl 4as 83 | 64 | 147 | - | - - 147
subtotal 118 | 105 223 4 1 5 228
6al4 74 58 132 - 1 1 133
Servico de Convivéncia 15a17 02 - 02 - - - 02
subtotal 76 58 134 1 - 135
0a3 50 31 81 - - - 81
Centro (}e E_duca(,‘ﬁo c’la Primeira 4as 27 28 55 ] i ] 55
Infancia - Olhos’Dagua
Subtotal 77 59 136 |- - - 136
0a3 44 47 91 6 5 11 102
Centro d‘f Ed_uca(;ﬁo da P{'imeira 4a5 30 36 66 . . j 66
Infancia - Flor de Lis
Subtotal 74 83 157 6 5 11 168
Aprendizagem 14a18 103 135 238 - - - 238
Socioprofissional Qu:lli“f)ii:;(i 64 14a18 38 44 82 - - - 82
subtotal 141 | 179 320 - - - 320
subtotal 547 | 547 | 1.094 10 7 17 1.111
TOTAL 1.094 17 1.111

Obs: No Centro de Educagdo da Primeira Infancia CEPI Olhos D’dgua o atendimento foi realizado de 14 de agosto
a 31 de dezembro de 2017.

Quadro 02: Familias assistidas

APOIO E ORIENTACAO SOCIOFAMILIAR

REGIME
Servigo de Acolhimento | CEPI - Olhos | CEPI-Flor | Escola Infantil Servigo de Primeiro
) . A Passo para
D’Agua de Lis Casa de Ismael Convivéncia
Acolhidos | Egressos o Trabalho
57 28 13 85 131 41 73
TOTAL = 428

Quadro 03: Apoio e Acompanhamento de Egressos

Egressos: 4




Quadro 04: Medidas Alternativas

RELATORIO DE ATIVIDADES, BALANGO E DEMONSTRAGAO DE RESULTADO DE 2017

Apenados pelo TJDFT - Prestadores de servico 08

Quadro 05: Resumo

MEDIDAS NAO
ALTERNATIVAS CONVENIADOS CONVENIADOS TOTAL
Criancas e.Ad'olescentes i 1100 11 1.111
Assistidos
Familias atendidas - - 400 400
Apenados pelo T]DFT 8 - - 8
Egressos - - 32 32
TOTAL GLOBAL 1.551
Quadro 05: Refei¢des Servidas Anualmente na Instituicao
REFEICOES FORNECIDAS
. Médias pes- Refeigoes Média refei- | Média/dias | Refeicdoes
Consumidor . pessoas/ ~ .
soas/dia dia ¢oes dia ano ao ano

Acolhimento 55 06 330 365 120.450
Escola Infantil 157 05 785 200 157.000
Centro de Educacao 12 Infan-
cia - CEPI - Flor de Lis 142 05 710 200 142.000
Centro de Educacao 12 Infan-
cia - CEPI - Olhos D’agua 90 05 450 84 37.800
Filhos de funcionarios 05 06 60 250 15.000
Funcionarios 450 03 513 250 128.250
Pais Sociais 2 05 10 250 2.500
Convivéncia 133 05 665 200 133.000
Visitantes 6 01 6 250 1.500
Voluntarios 7 02 14 250 3.500
Projeto Qualifica 164
Auxiliar de Contabilidade 34 01 34 21 714
(outubro a dezembro)
Projeto Qualifica 164
Auxiliar de Departamento de 44 01 44 34 1.496
Pessoal (outubro a dezembro)
Primeiro Passo (Introdutoério) 81 01 81 20 1.496
Primeiro Passo (Sequencial) 158 01 158 60 9.480
TOTAL 1.090 - 3.860 - 754.186

0 atendimento de 1.090 pessoas/dia (em média) implicou no oferecimento de 3.860 refei¢coes por

dia, o que por ano representou uma média de 754.186 refeicoes.
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Quadro 06: Auditdrios - Publicos Recebidos

ATENDIMENTO AO PUBLICO - AUDITORIO TERREO

Més/2017 Ngctic(ei;/;:es Publico Ngaﬁl e:g:zzoes Publico Publico Total
Janeiro 0 0 1 130 130
Fevereiro 2 320 2 200 520
Margo 4 300 7 700 1000
Abril 2 360 0 0 360
Maio 2 380 4 480 860
Junho 2 280 2 100 380
Julho 4 640 1 100 740
Agosto 0 0 5 420 420
Setembro 6 850 10 1480 2330
Outubro 4 180 1 50 230
Novembro 1 100 4 480 580
Dezembro 2 300 3 400 700
TOTAL 29 3.710 40 4.540 8.250

ATENDIMENTO AO PUBLICO - AUDITORIO 32 ANDAR

Més/2017 Ngc‘;;’;zes Publico Ngaﬁl‘;‘;zzoes Publico Publico Total
Janeiro 0 0 0 0 0
Fevereiro 1 50 0 0 50
Margo 3 150 5 250 400
Abril 1 60 0 0 60
Maio 1 40 1 50 90
Junho 1 60 5 250 310
Julho 2 110 3 150 260
Agosto 3 170 1 50 220
Setembro 3 150 2 90 240
Outubro 3 150 0 0 150
Novembro 5 220 9 450 670
Dezembro 0 0 0 0 0
TOTAL 23 1.160 26 1.290 2.450
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SERVICOS CONVENIADOS NAO CONVENIADOS |TOTAL

Idade (anos) | Mas. | Fem. | Subtotal | Mas. | Fem. | Subtotal -

0a3 6 8 14 - - - 14

4a6 1 0 1 - - - 1

7all 10 7 17 - - - 17

Servico de Acolhimento

12a15 15 10 25 - - - 25

16a18 2 9 11 - - - 11

subtotal 34 | 34 68 - - - 68

2a3 32 26 58 4 1 5 63
Escola Infantil Casa de Ismael 4a5 59 49 108 - - - 108
subtotal 91 | 75 166 4 1 5 171
6al4 72 56 128 - 1 1 129

Servigo de Convivéncia 15a17 01 - 01 - - - 01
subtotal 73 56 129 - 1 - 130

0a3 48 31 79 - - - 79

Centro (Aie E_Iducat;ﬁo da' Primeira 4as 25 25 50 ) ) ) 50

Infancia - Olhos D’agua

Subtotal 73 | 56 129 |- - - 129

0a3 40 | 339 79 2 2 4 83

Centro d(E Ed_uca(,‘ﬁo da Pf‘imeira 4as 26 31 57 ) ) i 57

Infancia - Flor de Lis

Subtotal 66 | 70 136 2 2 4 140
Aprendizagem 14a18 65 88 153 - - - 153

Socioprofissional Qu;ri(f)ii:;:(i 6 | 14218 | 33 | 38 71 : : . 71
subtotal 98 | 126 224 - - - 224
subtotal 435 | 417 852 6 4 10 862
TOTAL 852 10 862

CONTRIBUICAO PATRONAL 20% RAT 1% TERCEIROS 5,8% TOTAL 26,8
R$ 1.085.279,61 R$ 54.263,98 R$ 314.731,09 R$ 1.454.274,67
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1. Humanos - Posicao em 31/12/2017

PROGRAMAS

COM VINCULO EMPREGATICIO

QTE

SEM VINCULO EMPREGATICIO

QTE

ACOLHIMENTO

Assistentes Sociais

Assistente de Recursos Humanos

Auxiliares de cozinha

Auxiliar de Almoxarifado

Coordenadora Servigo de Acolhimento

Diretor da Infancia e da Juventude

Coordenadora Adm/Financeiro

Cozinheira

[NCY) NS N N IV NON TN OV

ENCARREGADOS DE DEPARTAMENTOS:

Maes Sociais

—_
O

Médico - odontolégico

Pai Social

Psicdlogos

Motoristas

Psicossocial

Porteiros

Psicdlogos

Psicologa Substituta

Servigos Gerais de Lavanderia

Servigos Gerais de Limpeza

Zelador

G L el PR N R

Subtotal

>
~3

Subtotal

SERVICO DE CONVIVENCIA E
FORTALECIMENTO DE VINCULO DE
06A 17 ANOS

Assistente Financeiro

Diretor da Infancia e da Juventude

01*

Coordenadora SCFV

Instrutor de Educacdo Fisica

Encarregado de departamento:

Instrutor de Informatica

Educacao

Orientadores Socioeducativos

Pedagogo

Psicélogo

Servicos Gerais de Limpeza

[NCR N N S B TN N N

Subtotal

[
w

Subtotal

CEPI - FLOR DE LIS

Auxiliares de Cozinha

Diretor da Infancia e da Juventude

01*

Coordenadora Pedagdgica

Cozinheira

Encarregado de departamento:

Diretora Pedagdgica

Educagdo

01*

Monitores

Monitor Volante

Nutricionista

Porteiro

Professores

Servigos Gerais de Limpeza

Secretaria Escolar

NN G I R N RS

Subtotal

N
(=)}

Subtotal

Programas

Com vinculo empregaticio

Qte

Sem vinculo empregaticio

Qte

CEPI - OLHOS DAGUA

Auxiliar de Cozinha

Diretor da Infincia e da Juventude

01*

Coordenadora Pedagogica

Cozinheira

Encarregado de departamento:

Diretora Pedagogica

Educagdo

01*

Monitores

Monitor Volante

Nutricionista

Porteiro

Professores

Servigos Gerais de Limpeza

Auxiliar Administrativo

LR R T R T R Y

Subtotal

N
~

Subtotal

*

» CONTINUA »
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PROGRAMAS COM VINCULO EMPREGATICIO QTE SEM VINCULO EMPREGATICIO QTE
Auxiliar Administrativo 1 Diretor da Infancia e da Juventude 01*
Augxiliar de Cozinha 1
Coordenadora Pedagégica 1 Encarregado de departamento:
Coord. de Departamento de Pessoal 1 Educacdo 01*
Cozinheira Il 2
ESCOLA INFANTIL CASA DE - —
ISMAEL Diretora Pedagdgica 1
Monitores 15
Nutricionista 1
Professores 7
Secretaria Escolar 1
Servicos Gerais de Limpeza 3
Subtotal 34 | Subtotal *
) g(())?ii)d;;r%efiisir:r]gl) e 1 Diretor de Produgdo e Profissionalizagdo 1
PRIMEIRO PASSO FUNCIONARIOS :
Educadora Social 2
Educadora Social 4
Subtotal 3 Subtotal 5
Encarregado de departamento:
PROJETO INSTITUTO C&A Apoio Administrativo 1 Educagio 01*
Subtotal 1 Subtotal *
Assistente Social 1 Diretor de Produgdo e Profissionalizagdo 1*
Educadora Social 1
PROJETO QUALIFICA 164 — ———
Augxiliar Administrativo 1
Instrutor de Curso 1
Subtotal 4 Subtotal Q
Administradora 1 Presidente 1
Aprendizes Servigos Administrativos 3 Diretor Administrativo 1
Auxiliares Administrativos 2 Diretor Financeiro 1
Augxiliar de Cozinha 1 Diretor de Recursos Materiais 1
Augxiliares de vendas 3 Diretora de Assisténcia e Promogdo Social 1
Recepcionista 2 Suplentes do Conselho Diretor 4
5 i Servigos Gerais de Limpeza 2 Conselho Fiscal
REPRESENTACAO LOGISTICAE e picy ge Enfermagem 1 Membros Efetivos 3
INSTITUCIONAL - -
Porteiro Substituto 1 Membros suplentes 2
Encarregados de departamento:
Bazar 1
Centro Espirita “0 Consolador” 01*
Voluntarios
Costureira 1
Auxiliar de Vendas 3
Subtotal 16 Subtotal 19
TOTAL 171 TOTAL 29
*Voluntario que presta assisténcia para mais de um servigo.
1.1. Grau de Escolaridade dos Colaboradores da Instituicao:
ESCOLARIDADE DOS PROFISSIONAIS DA INSTITUICAO
GRAU DE ESCOLARIDADE DOS COLABORADORES QTE %
Ensino Fundamental 12 7,02
Ensino Médio 59 34,50
Ensino Superior 93 54,39
Pés-Graduado 7 4,09
TOTAL 171 100
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2. Financeiros

EMPRESAS PARCEIRAS

CONTRATOS/
COOPERACAO

e AGIPLAN Promotora de Vendas LTDA;

e Associacdo Atlética Banco do Brasil - AABB;

e Associa¢do Nacional dos Funcionarios do Banco do Brasil - ANABB;
e Banco do Brasil S.A;

e BRASSOL - Brasilia Alimentos e Sorvetes LTDA

e Caixa de Assisténcia dos funcionarios do Banco do Brasil - CASSI;
e Caixa Econ6mica Federal;

e Centro Social Comunitario Tia Angelina;

e Condominio do Edificio Guara Office Empresarial Center;
e Condor Atacadista de Materiais para Construcdo S/A;

e Conselho Federal de Medicina - CFM;

e Core Comercial de Alimentos LTDA;

e Distribuidora Brasiliense de Baterias LTDA;

e Empresa Gestora de Ativos - EMGEA;

e Grande Oriente do Brasil;

e Instituto C&A;

e Instituto Paz e Vida;

e JMC Comercial de Alimentos LTDA;

e Loja Maconica Atalaia de Brasilia;

e Max Distribuidora de Materiais de Limpeza LTDA;

e Munhoz Administracdo de Condominios LTDA;

e Nova Casa Distribuidora de materiais de construgdo LTDA;
e Obras Assistenciais PE. Natale Battezzi;

e Pecista Distribuicao e Representacdo de Auto Pecas LTDA;
e Projeto Pede Planta;

e REOC Comercial de Alimentos LTDA;

e RLG Alimentos LTDA - EPP,

e Santa Lucia Comércio de Produtos Alimenticios LTDA;

e Sindicato dos Bancarios; e

e Sociedade Crista Maria e Jesus “Nosso Lar”.

TERMOS DE
COLABORACOES -
GDF

e Secretaria de Estado de Trabalho, Desenvolvimento Social, Mulheres,
Igualdade Racial e Direitos Humanos do Distrito Federal - SEDESTMIDH;

e Secretaria de Estado de Educacao do Distrito Federal - SEE/DF; e

e Secretaria de Estado de Politicas para Criancgas, Adolescentes e Juventude

do Distrito Federal.

» CONTINUA »
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EMPRESAS PARCEIRAS

OUTRAS PARCERIAS

e Adolescentro de Brasilia;

o CEASA;

e Centro de Orienta¢do Médico Psicopedagogica - COMPP;
e Clinica Vitalli;

e EMIBM Engenharia e Comércio LTDA;

e Fazenda Sao Carlos;

e Instituto Sabin.

e Global Bev;

e Gravia Industria de Pertilados de Ago LTDA;

e Grafica e Editora Positiva;

e Pepe Tintas LTDA,;

e SESC/DF - Mesa Brasil;

e Sobesa Industria de Alimentos;

e Sociedade de Pediatria do Distrito Federal; e,

e Subsecretaria de Seguranga Alimentar e Nutricional.

Imunidade Fiscal

e Secretaria da Receita Federal - IRP] - Constituicdo Federal - Art. 150, Inciso VI.

Isencoes

e INSS - Cota Patronal, Decreto Lei n? 3.048 de 06/05/1999.

e Secretaria de Estado de Fazenda e Planejamento do Distrito Federal (IPTU, IPVA e TLP).

Receitas de Doacgoes

¢ Eventuais

e Associados Contribuintes

e Poderes Publicos

Subvencodes Publicas

e Companhia Energética de Brasilia - CEB - Decreto n? 19.004, de 22/01/1998 / Lei 1.617, de

18/08/1997.
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RELATORIO DE ATIVIDADES, BALANGO E DEMONSTRAGAO DE RESULTADO DE 2017

Responsavel pelas Informacgoes: Vector Contadores - Neire Dias

Func¢ao: Coordenadora de Departamento Pessoal

RESUMO DAS GUIAS DE RECOLHIMENTO DA PREVIDENCIA SOCIAL - GRPS

Més Salario Contribuicao Deducdes Total Data Ndmero
Contribuicao Segurados Legais Recolhimento | Recolhimento | Empregados
01/17 R$ 434.430,57 R$ 40.054,02 -R$ 2.428,62 R$ 37.625,40 20/02/2017 291
02/17 R$407.201,89 R$ 37.090,07 -R$ 5.262,00 R$ 31.828,07 20/03/2017 339
03/17 R$ 403.351,73 R$ 36.591,00 -R$ 5.228,01 R$31.362,99 20/04/2017 295
04/17 R$ 393.422,78 R$ 35.522,74 -R$ 4.959,77 R$30.562,97 19/05/2017 288
05/17 R$393.601,79 R$ 35.494,84 -R$ 1.898,19 R$ 33.596,65 20/06/2017 300
06/17 R$396.109,78 R$ 35.807,34 -R$ 642,41 R$35.164,93 20/07/2017 294
07/17 R$ 405.565,43 R$37.117,00 -R$ 419,74 R$36.697,26 18/08/2017 291
08/17 R$ 434.474,68 R$ 39.056,28 -R$ 562,34 R$ 38.493,94 20/09/2017 388
09/17 R$ 432.968,54 R$39.841,01 -R$ 1.392,52 R$ 38.448,49 20/10/2017 310
10/17 R$ 451.767,47 R$ 41.740,39 -R$ 6.333,43 R$ 35.406,96 20/11/2017 313
11/17 R$ 450.756,01 R$ 41.639,05 -R$ 8.375,81 R$33.263,24 20/12/2017 315
12/17 R$ 451.332,61 R$ 41.915,53 -R$ 8.411,15 R$ 33.504,38 19/01/2018 312
132 Salario | R$363.909,13 R$ 33.308,33 -R$ 3.532,84 R$ 29.775,49 20/12/2017 309
Soma R$5.418.892,41 | R$495.177,60 | -R$49.446,83 | R$ 445.730,77 - 4045

Valdemar Martins da Silva

Presidente

Brasilia - DF, 31 de dezembro de 2017.

Por intermédio de seu representante legal, a entidade retro qualificada, em
atendimento ao disposto no art. 209 do Regulamento da Previdéncia Social,
aprovados pelo Decreto n? 3.048, de 6 de maio de 1999, DECLARA, sob as penas
da Lei, serem verdadeiras as informac¢des prestadas e que cumpre integralmente

0s requisitos previstos no art. 55 da Lei n? 8.212, de 24 de julho de 1991.

Brasilia-DF, 31 de Dezembro de 2017.

Valdemar Martins da Silva

Presidente







Deixem que elles, acreditem em Ae/otd.
mmqwzdomc@wmmma’%m




