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Senhoras e Senhores Associados,

Na mensagem de 2009, comentei que a “par-
ceria” com o governo local sofreu diversas
dificuldades do inicio ao fim daquele ano. Na
ocasido, foi dito ainda que, a mesma situacao
se repetiria em 2010. Infelizmente, tudo con-
firmado, ndo sé por culpa da Operag¢do Caixa
de Pandora deflagrada pela Policia Federal —
gue trouxe contingenciamento de recursos do
orcamento destinado as entidades sem fins
econdmicos, conveniadas com o Governo do
Distrito Federal, (o que provocou atrasos de
até 90 dias nos repasses a estas instituicoes)
mas, porque a pratica de retardar a transfe-
réncia de recursos pelo governo local antece-
de a Pandora.

A Casa de Ismael tem, atualmente, trés pro-
jetos sociais aprovados pelo Conselho dos Di-
reitos da Criangca e do Adolescente — CDCA,
cujos investimentos provisionados somam RS
259.968,40. Este montante estd destinado a
melhorar o processo de acolhimento institucio-
nal; a substituicdo do micro-6nibus existente
(que apresenta necessidade de constantes e
onerosas revisoes); bem como outro projeto
para capacitar profissionalmente um total de
120 jovens. O primeiro destes projetos foi apro-
vado em 02/09/2009 (DODF), porém sem libe-
racao do recurso. Alids, outro projeto similar,
intergeracional, que prevé a formacao profis-
sional de 150 pessoas, ainda encontra-se “em
analise” pela Secretaria de Desenvolvimento
Social e Transferéncia de Renda — SEDEST.

'

A parceria publica privada local é dificil, ndao
sO pela demora nos repasses, mas também
pela falta de alocacdo de recursos por servi-
¢os prestados. Somente a titulo de exemplo:
a Secretaria de Educacao deixou de pagar 55
dias de atendimento prestado a 130 criangas.
O mesmo fato ocorreu com a Secretaria de
Estado de Desenvolvimento Social e Transfe-
réncia de Renda - SEDEST, que ndo remunerou
11 dias de dois projetos comprometendo 130
criancas e adolescentes. Este 6nus foi inteira-
mente suportado pelas senhoras e pelos se-
nhores, mesmo a despeito da reconhecida e
pesada carga tributaria que lhes é imposta.

Assim, mais uma vez, em nome do Conselho
Diretor e, notadamente das criangas e adoles-
centes assistidos, venho reforgar meu agra-
decimento pelo habitual apoio na defesa da
causa infantojuvenil em situagao de risco e
vulnerabilidade social, na esperanca de que o
novo caminho que se prenuncia possa trazer
novos e melhores dias para a Casa de Isma-
el, de maneira a oferecer condicdes cada vez
mais favoraveis a prestacao de servicos de me-
lhor qualidade.

Valdemar Martins da Silva
Presidente
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Casa de Ismael — Lar da Crianca

Enderecos

e SGAN 913, Conjunto G, Avenida W5, Asa
Norte - CEP: 70.790-130-Brasilia/DF

e Eletronico: casadeismael@brturbo.com.br

Telefones
(61) 3272.4731 / 3273.6755 / 3273.2268

Clientela

Criancas e adolescentes de 0 a 18 anos — bem
como suas respectivas familias — em situacao de
risco e vulnerabilidade social.

Decretos de utilidade publica
e Federal n?72.171, de 04/05/73.
e Distrital n2 20. 074, de 04/03/99.

Visdo

Ser uma organizagao ética e sustentdvel, reco-
nhecida na regido pela exceléncia na prestacao
de servigcos socioassistenciais e socioeducacio-
nais para criancas, adolescentes e respectivas
familias em situacao de risco e vulnerabilidade
social.

Missdo

Cuidar e educar de criangas, adolescentes e
respectivas familias, em situacdo de risco e
vulnerabilidade social.

Objetivo

Prestar servicos socioassistenciais a criangas,
adolescentes e seus familiares, com qualidade e
ética, de modo a garantir sua sustentabilidade,
mediante sua inclusdo na sociedade com
qualidade de vida, por meio de uma proposta
transdisciplinar de assisténcia, educacdo,
preparagdo e capacitagao para o mercado.

Origem dos Recursos
Os recursos geridos sdo oriundos de fontes
publicas e privadas.

Registros

e CNAS - Conselho Nacional de Assisténcia
Social: atestado de Registro n2 207.736/69,
emitido em 11/07/95.

e CEBAS — Certificado de Entidade Beneficente
de Assisténcia Social: 71000.101777/2009-
85, vigente até 12/04/13 - Portaria n2 251,
de 16/08/10 do Ministério da Educacdo e
Cultura - MEC.

e CAS/DF: 275/97 — vigente até 27/07/11.

e CDCA/DF: 100-00.394/2006, vigente até
21/05/12 — Resolucdo 65, de 21/05/10

e CNPJ/MF: 00.077.255/0001-52

e |SS/GDF: 07.328.661/001-40

e Do Estatuto no Cartério 22 Oficio de Titulos
e Documentos sob o n2. 107, fls. 205/11,
em microfilme sob o n2 000.042.279, em
12/12/03.
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1.1. INFRAESTRUTURA

Imdvel

| Qte | Area construida (m?) |

Destinacao

Edificio Sede 2.222 m?

Administracao 01 97,54 Atendimento ao publico interno e externo
Auditorio 01 177,18 Eventos / Palestras
Banheiros 13 92,73 Higienizagao
Bazar 01 45,50 Venda de usados
Centro Espirita 01 150 Execucdo e divulgagdo da doutrina
Copas 03 12,71 RefeicOes
Depdsito 01 7,72 Guarda dos bens
Hall 03 450 Circulagdo
Lanchonete 01 58,77 -
Livraria / Sebo 01 85,57 Venda de livros espirita/outros livros
Lixeira 01 5,72 -
Salas 30 796,08 Socioprofissional / Evangelizacdo / Financeiro
Terrago 01 242,48 Treinamentos
Area de Acolhimento 1.423,59 m?
Casas-Lares 08 546,64 Acolhimento Institucional
Coreto central 01 26,46 Integragao
Espaco recreativo (entre Atividades sdcio-interacionais, esportivas, recreativas e
casas-lares) o2 LI, culturais
zler;ilf(g?i?af:lcg?nexo) 01 337 RefeicOes e eventos culturais
Praca 01 35,50 Atividades sécio-interacionais
Garagens 02 81,87 Guardar veiculos da entidade
Sala de video 01 Atividades culturais e de lazer
Zﬁabsll;g??oO/Médico 02 98,84 Atendimento visando a salde e bem-estar
Laboratério de leitura/Ed. Atividades educativas e culturais — incentivo ao
Profissional o 00 processo de aprendizagem
Brinquedoteca 01 49,42 Atividades sdcio-interacionais e de lazer
Depdsito de bens usados 01 32,10 Bazar/distribui¢do de acolhidos
Auditério 01 Atividades e Reunides
Casa recepcionista 68,33 Moradia
Area comunitaria asfaltada 2.884,69 Circulagao
Prédio antigo Centro Espirita 462,11 m? + 166,14 m? da antiga Grafica
Auditorio 01 196,17 Palestras e eventos socioeducativos
Banheiros 02 19,48 Higiene pessoal
Salas de aula 03 246,96 Educagao
Escola de Educagdo Infantil 1.130,49 m?
Sala Secretaria 01 21,86 Apoio
Sala da Diretora 01 27,67 Administracao
Recepcdo 01 10,20 Identificacdo de visitantes
Refeitorio 01 15,50 Fazer refeicOes e eventos
Banheiros 16 124,36 Higiene pessoal
Salas de aula 08 350 Educacdo
Area coberta - 400 Recreacdo e atividades culturais
Parque Infantil 01 180,90 Recreagao
Quadra de esporte 548,73 Atividades poliesportivas
Residéncia
Casa do Zelador 01 75 ‘ Moradia

Area total: 15.000,00 m?

Area construida: 8.906,58 m?2

Area n3o construida 6.093,42 m?

25 15,
S

&
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1.2. ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Assembléia

Geral

Conselho
Fiscal

Presidéncia

Assessoria de
Comunicacao

Diretoria de Diretoria da Diretoria de Prctor rctor Diretoria de
Assisténcia € Infancia e joducaogy Administrativa Financeira s cusel
Promocao Social da Juventude Profissionalizacao Materiais
Apoio e Orientacao nentacay Recursos
e ; Educacao Afi Vestuario ili -
Sociofamiliar - ASFAM y e a2 Hi;i er:e i 20iliceny Materiais
Producao )
.( Bazar ) .(Esporte e Lazer) Agricola .( Casas-Lares ) Tesouraria
Centro Espirita Médico- feon
.- Profissionalizacao a i
“0 Consolador” Odontologico i Eﬁ#g?‘(é?lo i oclacy
Eventos ; ; N
Psicologia
-( Promocionais ) -( s ) Voluntarios

CONSELHO DIRETOR

Presidente

Valdemar Martins da Silva

Diretora de Assisténcia e Promogao Social
Anténia Lucia Ribeiro Freitas

Diretor da Infancia e da Juventude
Antdénio Braz de Almeida

Administrativo

Francisco Luiz Ferreira Neto

Diretora Financeira

Lourdes Jary Taborda Carloto

Diretora de P. e Profissionalizagao

Lidia Maria Evangelista

Diretor de Recursos Materiais

Francisco Luiz Ferreira neto
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SUPLENTES DO CONSELHO DIRETOR

Adeilson Moreira Campos Jodo Donadon
Maria Helena Bastos Cunha Regina de Fatima Rodrigues de Souza

CONSELHO FISCAL

Membros Efetivos Membros Suplentes
Anténio Arivaldo Bezerra Dantas Juraci Guedes Filho
Hubimaier Cantudria Santiago Vergilio Franco de Lima

Vilmar Westeck Satyro

ENCARREGADOS DE DEPARTAMENTOS

Alimentacao, Higiene e Vestuario Apoio Orientag¢do Sociofamiliar
Vago Mazilza Moreira Silva
Assessoria de Comunicag¢ao Associados
Vago Estevdo Jénio
Bazar Casas-Lares
Regina de Fatima Rodrigues de Souza Vago
Centro Espirita “O Consolador” Educagao
Regina de Fatima Rodrigues de Souza Maria Aparecida Camarano Martins
Esporte e Lazer Eventos Promocionais
Vago Vago
Grafica Médica
Vago Arlilma Brum Ferreira Silva
Psicologia Profissionalizacao
Landecy Freitas da Silva Martins Vago
Recursos Materiais Voluntarios
Vago Vago

&
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1.3 ASSEMBLEIA GERAL - 13/03/2010

Prestacdo de Contas Exercicio de 2009

E

¥

> L ‘ >
Instalagdo pelo presidente, Prece de abertura dos trabalhos Leitura do Edital de Convocagdo, Leiturado Parecerdo Conselho
Sr. Valdemar Martins. Sr. Edgar Wallace. diretor-suplente, Fiscal pelo Conselheiro Fiscal
Sr. Jodo Donadon. Juraci Guedes.

6 WA
. L : : A U SN :
Apresentagdo do Balango e DRE, diretor administrativo Apreciagdo e aprovagdo do relatério, balango e DRE pela AGO.
Francisco Neto.
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e Acolher e assistir criangas orfas e
abandonadas, desde dois anos de idade até
completarem 18 anos; proporcionando-
Ihes orientagdo educacional, profissional,
moral e civica, admitindo sua permanéncia
até 21 anos, se a situagao assim exigir;

admitir e abrigar, em carater emergencial,
menores cujos lares estejam desorganiza-
dos, a ponto de ndo lhes oferecerem (os
seus responsaveis) apoio moral e material,
observadas as limitacdes previstas na ali-
nea precedente;

e assistir e orientar as familias dos menores

admitidos (desde que estejam em estado
de pobreza e desestruturagcdo agudas),
objetivando o seu fortalecimento e a
manutencdo e/ou reintegracdo no meio
familiar; e

manter a escola de educagao infantil para
atendimento de criangas assistidas pela
Casa e comunidade local (reunido n2 388
do Conselho Diretor, de 09/03/05).



A Casa de Ismael — Lar da Crianga vem atuando
nas areas de assisténcia social, educacional
e socializagdo, disponibilizando servigos
gratuitos a 637 pessoas, sendo 389 criangas
e adolescentes em situacdo de risco e
vulnerabilidade social, nos regimes de Abrigo
e Socioeducativo em Meio Aberto. Além disso,
atendeu a 195 familias no Apoio e Orientacdo

Sociofamiliar e 53 apenados pelo TIDFT no
cumprimento de medidas alternativas, com
a participagao das equipes de funcionarios,
estudantes universitarios e voluntarios.

O trabalho desenvolvido vai desde a educacao
infantil até a formacao universitaria, mediante
a execugdo de varios servicos permanentes.

T— -

T—
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3.1. ASSISTENCIA SOCIAL - ATIVIDADE FIM
3.1.1. Nivel de Protegdo Social Basica

Visa prevenir situacdes de risco por meio do desenvolvimento de potencialidades, aquisicdes e do
fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios, destinados a populagdo que vive em situagao
de vulnerabilidade social decorrente de pobreza, privacdo ou fragilizacdo de vinculos afetivos. Nesta
classificacdo, a CASEL ofereceu os seguintes servigos:

a) Servigo de Apoio e Orientagdao a Familia — ASFAM

Tem por finalidade fortalecer a funcdo protetiva da familia, mediante apdio e orientacdo para
superar situacOes de fragilidade social, de modo a recuperar vinculos afetivos e oferecer condicdes
para reintegracdo familiar e, principalmente, acompanhar e orientar os egressos do sistema de
abrigo para superar as dificuldades decorrentes dos desligamentos da medida excepcional.

e Periodo de funcionamento: prioritariamente aos sdbados e, eventualmente, em dias Uteis.
e Condigoes de acesso: familias de criancas e adolescentes abrigados e/ou atendidos por outros ser-
vicos oferecidos pela CASEL.

Capacidade de Atendimento Publico Ocupagdo/ Realizagdo | %
20 Egressos 6 30
20 Familias de egressos 3 15
Familias de jovens dos servigos "
100 : . : (*)
de inclusado sécioprodutiva.

(*) Meta executada no Programa Primeiro Passo para o Trabalho.

e Recursoshumanos: 19 voluntarios: 01 diretora de assisténcia e promocdo social; 01 encarregada
de departamento e 17 colaboradores.

Neste ano, mesmo com um modesto
incremento no numero de volunté- | Acompanhamento de Egressos / Abrigados
rios, o ASFAM teve um decréscimo
na sua atividade principal (cerca de
40%), o acompanhamento de egres- M 2009 =

B 2010

sos. Este fato foi decorrente da de- 6
pendéncia da mao-de-obra volun-

taria, que tem sido muito instavel. 12 15
Apesar disso, as visitas domiciliares

de abrigados dobraram, de um ano ABRIGADOS DESLIGADOS

para o outro.

o
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e Resultados qualitativos:
m Redugdo dos riscos sociais nas familias Visitas Domiciliares
atendidas;
m Reducdo das privagbes sociais, M 2009 7 21
mediante oferta de bolsa aprendizado; H 2010 16
B Acesso a servigos e oportunidades de
trabalho para os jovens pela rede de
relacionamento.
e Recursos Financeiros: servico realizado
gratuitamente por voluntdrios sem ABRIGADOS EGRESSOS
contabilizacdo de custos.
Desembolso com Egressos
RS 13.199,50
RS 8.450,00
RS 2.600,00
RS 1.555,00
. RS 593,45
|
Aluguel Assisténcia Médica Bolsa universitdria Previdéncia Social

b) Servico de Convivéncia para Criangas de 0 a 06 anos

Tem por finalidade propiciar experiéncias significativas para o desenvolvimento fisico, psiquico
e social de criancas desse ciclo etario, prevenir situacdes de violacdao de direitos e promover sua

inclus3do social.

Capacidade de Atendimento Publico

Ocupagio/ Realizacdo %

130 Criangas e 1,5a 03 anos

147(*) 113

(*) Inclusdo de 17 criangas sem convénio.

e Periodo de funcionamento: dias Uteis, das 7:30 as 18:30 h.

e Condi¢Oes de acesso: criancas territorialmente sob a jurisdicdo dos respectivos Centros de
Referéncia e Assisténcia Social — CRAS; por procura espontanea ou encaminhamento das demais
politicas publicas; além das familias de criancas e adolescentes abrigados e/ou atendidos por

outros servicos oferecidos pela CASEL.
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e Atividades:

As atividades desempenhadas com as criancas sdo as mesmas desenvolvidas para as criangas da

Educacdo Infantil (vide topico 3.2).

Apesar dos servigos serem para criangas de 0 a 6 anos, ndao houve atendimento na faixa etdria de
0a 1,5 anos por falta de estrutura e espaco fisico para oferecimento de mais vagas pela Entidade.

e Refei¢cOes Fornecidas

N2 médio de Refeicoes Total de refeigGes N2 dias de Total de
alunos didrias didrias atendimento Refei¢cdes Anuais
147 05 735 252 185.220

e Recursos humanos: 10 funcionarios, sendo 01 administradora; 01
cozinheira; 03 monitoras; 01 porteiro e 02 servicos gerais de limpeza.

e Recursos Financeiros:

assistente social; 01

Recursos

Valores

o Secretaria de Estado e Desenvolvimento Social e Transferéncia de Renda —
SEDEST:

v" Aditamento ao Convénio 034/2009 - periodo de 01/01/2010 a 30/04/2010
e 22 aditamento - 01/05/2010 a 30/04/2011

Convénios publicos

RS 372.255,39

Recursos Préprios

RS 24.818,30

Total geral

R$ 397.073,69

e Resultados qualitativos:
B Reduziu a presenca de riscos sociais para as criangas atendidas;
B Garantiu a permanéncia dos atendidos na Rede de Ensino;
m Assegurou o direito a convivéncia familiar das criancas atendidas

¢) Servigo de Convivéncia para Criancas e Adolescentes (6 a 14 anos)

Objetivo deste servico é oferecer espaco fisico para ag¢Bes protetivas, com enfoque no
fortalecimento dos vinculos familiares, bem como nas atividades socioeducativas e educacionais,
de forma a prevenir a marginalidade e iniciar a construgao do protagonismo juvenil.

Capacidade de Atendimento Publico Ocupagcio/ Realizagdo %

80 Criangas e adolescentes 80

100
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e Periodo de funcionamento: dias Uteis divididos em turnos alternados aos das atividades
escolares.

e Condi¢des de acesso: criancas territorialmente identificadas pelos CRAS, por procura
espontanea ou encaminhamento das demais politicas publicas.

e Atividades: foram realizadas diversas a¢Ges com vistas a formacdo para a cidadania, ao
desenvolvimento de sociabilidade e a prevencado de situagdes de risco social.

O Servico foi dirigido e coordenado pelo Departamento de Educacdo que tem por finalidade
desenvolver um trabalho pedagégico voltado as criancas e adolescentes entre 0 e 17 anos e 11
meses de idade inseridos no Servico de Acolhida em Abrigo, bem como as criangas e adolescentes
entre 6 e 14 anos de idade inseridos no Servico de Convivéncia, oferecendo-lhes oficinas de
convivio voltadas ao exercicio da cidadania e ao desenvolvimento da autonomia, da sociabilidade
e de construcdo de seu projeto de vida, de forma articulada com as areas existentes na Casa de
Ismael.

Em 2010, 80 criancas e adolescentes do Servico de Convivéncia e 44 do Servico de Acolhida em
Abrigo, incluindo-se os filhos das maes sociais foram recebidos nas oficinas de Arte e cultura, de
esporte, lazer, Teatro/dramatiza¢do e de acompanhamento pedagdgico.

Aula de Artes, Teatro/ Expressao corporal

As atividades propostas na oficina de Artes/ Teatro buscaram desenvolver a criatividade, a
sensibilidade, o controle visual-motor, a consciéncia corporal e a coordenacgao ritmica e motora.
Durante as aulas, os alunos foram incentivados a trabalhar com diferentes técnicas e materiais,
dentre eles a transformacdo do material reciclado coletado.

Em 2010, os alunos trabalharam com teatro desenvolvendo o Projeto “Saltimbancos” que
possibilitou as criancas e adolescentes arealizagdo de um trabalho coletivo voltado a autoproducao
e experimentacdo de técnicas de producdo e de criacdo para maquiagens e figurino, a partir das
possibilidades encontradas no espacgo da instituigdo.

Aula de pintura de rosto. Jumento. Todos juntos
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e Projeto “Gentileza Gera Gentileza”

O Projeto “Gentileza Gera Gentileza” também
foi desenvolvido nas aulas de Artes e trabalhou
o “bullying” por meio de rodas de conversas,
musicas, histdrias, relatos, confeccdo de
cartazes e frases criativas, periodo em que as
criancas e os adolescentes puderam exercer
a gentileza no cuidado com o préximo e no
espaco de convivéncia.

O projeto esteve relacionado a arte de fazer
o bem ao préximo, a ser gentil, ajudar sem
esperar em troca, contribuir para um mundo
melhor, respeitar o outro é respeitar a si
proprio.

A oficina de Artes desenvolveu também
o projeto de Video da “Camera Ligada”
promovido pelo SESC - DF com a participacao
de alguns adolescentes residentes no abrigo,
gue puderam vivenciar técnicas da linguagem
audiovisual, além de formar platéia para um
olhar mais criativo dentro das novas propostas
do cinema.

Dentre a programacao das oficinas, as criancas
e adolescentes da instituicdo participaram do
Festival Internacional de Palhagos ocorrido no
Centro Cultural Funarte nos dias 01 e 02 de
abril.

Inclusao digital (laboratério de informatica)

As aulas de Informatica ocorreram duas vezes
por semana no laboratdrio de informatica e
disponibilizaram as criancas e adolescentes
os computadores como ferramenta para o
conhecimento, instrumento de apoio aos
conteudos e aos Projetos Pedagdgicos,
possibilitando-lhes a insercdo na sociedade
informatizada.

05

Atividades Esportivas

As diferentes atividades esportivas e
recreativas realizadas na instituicdo e em
outros espacos esportivos muito contribuiram
para o desenvolvimento individual, social e
afetivo das criancas e adolescentes integrantes
dos servicos de convivéncia e de acolhimento
da Casa de Ismael.

Durante a realizagdo das atividades internas e
em outros espagos coletivos, as criangas e os
adolescentestiveram aoportunidade de interagir
com os seus pares e a buscarem da melhor forma
possivel resolver as situacGes de conflito que
foram surgindo, contribuindo assim para uma
melhor compreensao do mundo em que vivem
e das relagdes que nele se estabelecem.

Com o objetivo de oportunizar a participacao
das criancas e dos adolescentes em
atividades coletivas durante o periodo de
férias, as criancas e adolescentes tiveram a
oportunidade de participar de duas colonias
de férias, uma realizada em janeiro de forma
integrada com todos os setores da instituicdo,
contando com a participacao de 97 pessoas,
incluindo os professores e as maes sociais, sob
a orientacdo do Professor Frederico Cardim.

O comeco do evento foi marcado com a oficina
de futsal para os adolescentes e as criancas
participaram das oficinas de desenho e pintura.
Em seguida, uma ida ao SESC da 504 Sul para
visitar uma exposicdo de artes e conhecer o
grande acervo de sua biblioteca, e de momentos
de recreagdo para todas as criangas que se
divertiram com os jogos de saldo, pintura de
rosto, cinema e um super lanche ao final da tarde.

Os outros passeios foram: ida ao Zooldgico,
piquenique no parque olhos D’agua, um
encontro com “as dguas” no Parque da Agua
Mineral, onde usufruiram do contato com a
natureza, fazendo as trilhas do parque.
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E ainda todos se divertiram no parque de diversdes (Nicolandia), com acesso livre em todos os
brinquedos. Os adolescentes também foram ao Boliche e se divertiram a valer!!!

Em julho também as criancgas e adolescentes usufruiram de outra Colonia de Férias .

Parque da Cidade

Cabe ressaltar a participacdo de 24 criancas
e adolescentes residentes no abrigo em
atividadesesportivasoferecidas pelaSecretaria
de Esporte e Lazer, destacando-se o exame
de faixa de jud6, onde foram promovidos os
seguintes adolescentes: Anderson de S. Silva
a faixa cinza de jud6, Jessica de M. Macedo
a faixa cinza do primeiro grau de judo, Ana
Clara nascimento a faixa cinza, segundo grau;
Tiago R. dos Santos a faixa cinza, terceiro grau;
José Roberto R. dos Santos , a faixa cinza do
terceiro grau e Emilly M. Macedo a faixa azul
do segundo grau de judé.

A Formacdo das equipes de Futsal Masculino
e Feminino, categorias SUB 9, 11, 13, 15
e 17 e uma série de jogos preparatérios
possibilitaram as saidas a campo com as
criancas e adolescentes atendidos nos
servigcos de convivéncia e de acolhimento para
vivenciarem a pratica de Futebol de Campo e
Futsal no late Clube de Brasilia, bem como a
participacdo em amistosos com outras escolas
em diversas categorias.

E ainda, trés adolescentes residentes no abrigo
da instituicdo apds treinamentos sistematicos
de Futsal na instituicdo, participaram da
etapa Brasilia classificatéria dos Torneios de
Futebol Social Mundial e da Etapa S3o Paulo
eliminatoria.

Parque da Cidade

Vale destacar ainda a participacdo dos
adolescentes residentes no abrigo no 1°
Torneio Comodoro de Futsal realizado em
04/12 no Ginasio de Esportes do late Clube de
Brasilia nas Categorias Sub 10 sub-14 alcangou
0 42 |ugar.

O projeto Capoeira Raizes do Brasil, parte
integrante das atividades esportivas, teve
inicio em margo com o objetivo de apresentar
a capoeira como pratica cultural que resgata
a identidade sdcio-histdrica do brasileiro, bem
como desenvolver, a partir da construcao de
um espaco de socializacdo de respeito mutuo,
cooperacao e reflexdo social, a expressividade
e a musicalidade das criancas e dos
adolescentes por meio das musicas, canticos,
confeccdo e manuseio de instrumentos.
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Unidade de Ensino de Leitura

Com o objetivo de atender as criangas que
apresentam dificuldades de leitura e escrita,
bem como melhorar a sua auto-estima, a
interacao social e habilidades adequadas
para atividades estruturadas, como as
realizadas na escola, o Instituto de Psicologia
da Universidade de Brasilia iniciou em 2010,
por meio de uma equipe constituida de
18 alunos de graduacdao e pés-graduacao
e por 03 professores, o atendimento na
Unidade de Ensino de Leitura localizada
na instituicdo, atendendo 30 criancas, em
um total aproximado de 800 atendimentos

individualizados.

Os atendimentos envolveram atividades
de prontiddao para leitura para criangas no
estdgio de pré-alfabetizacdo, atividades
com palavras para criancas em niveis iniciais
de alfabetizacdo e leitura e compreensao
de histérias infantis para criancas com
dominio parcial de cddigo alfabético. Para
cada crianca foi planejada uma intervencao
de acordo com as suas caracteristicas e

necessidades.

unidade de leitura

. DE I

Contacao de Histérias

O Projeto Contagao de Histérias desenvolvido
no12semestre de 2010, por alunos do Curso de
Psicologia da Universidade Paulista— UNIP teve
como objetivo, por meio do teatro, contribuir
para o enriquecimento e potencializacdo dos
processos de desenvolvimento eaprendizagem
das criancas e adolescentes que freqlientam a
instituicao.

Projeto Circo e cidadania - Malabares e
Acrobatica

O Projeto Circo e cidadania - Malabares e
Acrobatica teve como objetivo o incentivo
a cultura, por meio do desenvolvimento de
atividades circenses ao longo do ano de 2010,
para criangas e adolescentes entre 06 a 16
anos de idade em situagao de abrigamento
foi realizado com o Apoio do FAC- Fundo de
Apoio a Cultura do DF tendo como parceiros
a ASCETUR- Associagao, Cultural, Esportiva e
Turistica e a Rede Solidaria Anjos do Amanha
um projeto da Vara da Infancia e Juventude
do Distrito Federal. Pelo periodo de cinco
meses, as criangas e adolescentes tiveram
aulas praticas de circo e cultura ministradas na
prépriainstituicdo por professoresde cadaarea
especifica, cujas atividades estiveram voltadas
ao desenvolvimento da coordenag¢ao motora,
da flexibilidade e do equilibrio, utilizando-se
as técnicas de malabares, acrobacia de solo,
piramide humana, contato e improvisagao,
aulas de teatro com énfase no humor-palhago
e capoeira. Foram trabalhadas também a
criatividade, musicalidade, socializagdo,
nogoes de espaco e de lateralidade.

Ao final do curso, as criangas e adolescentes
realizaram uma apresentacdo em ambiente de
confraternizacaogeralcomtodososprofessores,
parceiros e convidados patrocinadores.
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O Cantinho de Leitura espaco voltado ao incentivo da leitura e da escrita promoveu em 2010 o
IIl Concurso de Desenho, Redagdo, Musica e Poesia da Casa de Ismael. O Concurso buscou incentivar
e aprimorar habitos de leitura e escrita, como também despertar o interesse por outras formas de
expressdao como o desenho, a poesia e a linguagem musical, abrindo espac¢o para novos talentos a
partir da valorizacdo e divulgacdo de seus trabalhos.
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A Hora Civica teve como objetivo despertar
a consciéncia civica de todas as criangas e
adolescentes da instituicdo e foi realizada
todas as ultimas sextas-feiras de cada més para
a execucdo do Hino Nacional, hasteamento
das bandeiras do Brasil, do GDF e da Casa de
Ismael e apresentagao de atividades culturais
pelas turmas da Educacdo infantil e Servicos
de Acolhimento e de Convivéncia. Sempre
contando com a participa¢do dos funcionarios
da instituicdo e demais convidados.

Comemoragao dos aniversarios

A cada trimestre fazemos uma festa para
comemorar os aniversarios do periodo, e
sempre contamos com a colaboragdao das
familias e de pessoas da comunidade.

As criangas e adolescentes do servico de
convivéncia e do servico de acolhimento
também participaram das atividades civico-
culturais realizadas na instituicdo, que no ano
de 2010 se voltaram ao tema Meio Ambiente.
Dentre elas, ressaltamos a Festa junina, cujo
tema Copa do Mundo possibilitou um didlogo
com as festividades vivenciadas por todos em
comemoracdo aos jogos da copa na Africa do Sul.

Acompanhamento pedagégico

Momento do dia destinado a realizagdao
das tarefas escolares com a supervisdo da
monitora em hordrio alternado ao da escola
e acompanhamento das atividades extras
realizadas pelas criancgas e adolescentes como
a participacdo de dois adolescentes residentes
no abrigo em Curso de Inglés oferecido pela
Casa Thomas Jefferson e quatro adolescentes
em Curso de Desenho.

Festa Junina

A partir dos dados obtidos pelas escolas da rede publica de ensino do DF, seguem-se os resultados
escolares apresentados no ano letivo de 2010:

Das 80 criancas e adolescentes do Servigo de convivéncia para criangas e adolescentes de 6 a 14
anos de idade os resultados foram:
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e Refeigdes Fornecidas
N2 médio de Refeicoes Total de refeigoes N2 dias de Total de Refeigcoes
alunos didrias didrias atendimento Anuais
80 05 400 252 100.800

e Recursos humanos: 09 pessoas, sendo 01 diretora pedagdgica (voluntaria); 02 instrutores de
artes, educacdo fisica e recreadores; 01 instrutor de informatica; 04 monitores e 01 profissional
de servicos gerais de limpeza.

e Recursos Financeiros:

Recursos Valores
o Secretaria de Estado e Desenvolvimento Social e Transferéncia de Renda — SEDEST:
v’ Aditamento ao Convénio 18/2009 - periodo de 01/01/2010 a 28/02/2010 RS 12.574,17

v’ Convénio n2 33/2010 vigente de 12/03/2010 a 12/02/2011 RS 149.640,12

Convénios publicos RS 162.214,29
RS 4.369,04

RS 166.583,33

Recursos Préprios

Total geral

e Resultados qualitativos:
m Reduziu a presenga de riscos sociais para as criangas atendidas;
® Garantiu a permanéncia dos atendidos na Rede de Ensino;
m Assegurou o direito a convivéncia familiar das criancas atendidas

e Resultados mensuraveis:

Educagao — Socioeducativo

90
80 . aprovados
70 . reprovados
60
desistentes
50
40
2 21,2
20
7,9
10
o [ ]
58 alunos 5 alunos 17 alunos
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d) Servico de Educagao Socioprofissional e Promog¢do de Inclusdo Produtiva para Jovens de
15a 17 anos

PROGRAMA PRIMEIRO PASSO PARA O TRABALHO

O Programa desenvolveu agdes integradas e complementares com objetivo, tempo e area
de abrangéncia definidas para qualificar, intensificar e melhorar os beneficios e os servicos
assistenciais — artigo 24 da Lei 8.742,93 (LOAS) com prioridade para a insercdo profissional e
social — § 12 do mesmo artigo 24 do mencionado diploma legal.

O Programa fundamentou ainda na Lei 10.097 de 19 de dezembro de 2000, também conhecida
como “Lei do Aprendiz”, que tem como objetivos gerais a formacgado pessoal e a preparagao para o
mundo do trabalho de adolescentes e jovens (15 a 17 anos) em situac¢do de risco e vulnerabilidade
social. Além disso, propoe-se a:

garantir a insercao, reinsercdo e permanéncia no sistema de ensino;

propiciar vivéncia para alcance de autonomia, inclusdo e protagonismo social;

desenvolver conhecimento sobre o mundo do trabalho e competéncias especificas basicas;
oferecer cursos bdsicos para capacitar, minimamente, os aprendizes para insercdo no mercado
trabalho, tais como artesanato; auxiliar administrativo, de cozinha e em servicos bancarios;
corte e costura; digitacdo; eletricista basico; informatica basica; repositor de mercadoria; e
técnico de informatica.

Os cursos de Artesanato, Corte e Costura, Eletricista Basico e Técnico de informatica nao
funcionaram neste ano, em virtude da falta de recursos financeiros. Mesmo com algumas
deficiéncias, o Programa Primeiro Passo para o Trabalho atendeu 744 jovens desde o seu inicio
em 2001.

Pode-se notar pelo grafico abaixo que as inscri¢des realizadas em 2010 tiveram um pequeno
aumento (de 3%) em relacdo ao ano anterior. No entanto, foi possivel obter um resultado final
quase 179% na comparagdao com 2009, com a profissionalizagao de 159 jovens. Porém, vé-se que
este total representa pouco mais de 13 % dos inscritos nos cursos, fato que evidencia a dificil
situagao dos jovens para ingressar no mercado de trabalho.

Programa Primeiros Passos: Eis o panorama da capacitagdo do Programa
Demanda x Atendimento Primeiros Passos:
e 0 Curso de Informdtica Bdsica capacitou

1400 para o mercado de trabalho 71% a mais da

1200 1115 1154 B 2009 demanda atendida em relacdo a 2009.

1.000 B 2010 e 0 curso de Auxiliar Administrativo
300 apresentou um considerdvel crescimento
600 (de 2 para 20 inscritos) em relacdo a 2009,
400 gracas as novas adesGes empresariais a Lei
200 57 159 10.097. Além disso, houve uma ampliacdo

0 na demanda por aprendizes na Associacdo
hegtictes Rigtesienalzacto Nacional dos Funcionarios Banco do Brasil.
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Curso de Informatica Basica Auxiliar Administrativo

20

B Matriculados

. Inscritos

. Atendidos

[ Desligados

2009 2010 2009 2010

Servigos Bancarios

125
B Matriculados

B Desligados

2009 2010

Associagdo Atlética Banco Conselho Federal de Medicina e O curso de auxiliar de cozinha iniciou o ano

do Brasil - AABB Veterinaria - CFMV .. .
apenas com uma participante matriculada,

a qual concluiu o programa com éxito.

Auxiliar de Cozinha

. Matriculados

. Desligados

2009 2010

Associacdo Nacional dos Posse de aprendizes no Banco do
Funciondrios do Banco do Brasil
Brasil - ANABB
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e para o curso de Repositor de Mercadoria, houve 10 desligamentos, sendo que 8 ocorreram
por término de contrato, 1 por desempenho insuficiente e 1 a pedido do aprendiz. Desses, 3
adolescentes assumiram postos de trabalho em 2010 — um numero ainda aquém das metas do
programa, que vai trabalhar para angariar mais empresas parceiras e, desta forma, gerar mais
vagas de trabalho para os participantes.

Repositor de Mercadoria Acompanhamento 2009-2010

B Matriculados M Visitas Empresariais

14 13 H Desligados M Visitas Domiciliares
214 [ Treinamento na Institui¢do

10

187

152 148

2009 2010 2009 2010

e adiminuicdo no numero de visitas empresariais e domiciliares ocorreu em virtude da ampliacao
de treinamentos na instituicdao, com vantagem para o aprendizado.

e condi¢Oes de acesso: jovens com idade entre 15 a 17 anos, oriundos de familias com renda per
capta de até meio saldrio minimo, que estejam matriculados e frequentando escola publica, e
residam no Distrito Federal/entorno.

Capacidade de Ocupacgdo Publico Meta Ocupacdo Atual Realiza¢ao%
450 Adolescentes 100 106 106
100 Familias 100 106 106

e apesarde ainstituicdo ter capacidade para atendimento de 450 adolescentes, a meta foi fixada
em apenas 100 por auséncia de recursos suficientes para ocupacdo plena, com qualidade
necessaria para a execu¢ao dos servigos.

e alnstituicdo poderiater capacitado mais de 291 jovens, o que ndo ocorreu por falta de liberacao
de recursos de projetos sociais aprovados, notadamente no Conselho dos Direitos da Crianca e
do Adolescente — CDCA-DF, onde tem projeto aprovado (desde 21 de dezembro de 2009) para
capacitacao de 105 adolescentes, bem como de outros projetos em analise para capacitar mais
210 jovens.

 DELS!
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e Resultados mensuraveis:

Acdo Posi¢do 31/12/09 | Matriculas | Desligamentos Posi¢do 31/12/10

Contrato com a Associagao Atlética do

Banco do Brasil (AABB) 0 6 ! >
Contrato com a Associacdo Nacional do ) 5 3 4
Banco do Brasil (ANABB)

Contrato com o Banco do Brasil 69 56 37 88
Contrato com o Conselho Federal de

Medicina Veterinaria (CFMV) 10 3 10 3
Contrato Pegue Pague Comercial de 14 13 10 3

Alimento Limitado

Aprendizado na prépria Instituicao

Aprendizes com bolsa 1 0 1 0
Posi¢do global em 31/12/2010 82 77 53 106
Desligamentos
33 Il AABB
Il ANABB

BANCO DO BRASIL

M crvmv
B REDE MAIA
8 6
1 1 1 1 1 3 1
— — — ———————————
Término de contrato Desempenho insuficiente A pedido do aprendiz

e Resultados qualitativos:
®m garantia da permanéncia dos adolescentes e jovens no sistema de ensino;
B meios de vivéncias para o alcance de autonomia, inclusdo e protagonismo social; e
®m garantia do exercicio do direito ao lazer e a cultura.

e Recursos humanos: 21 pessoas, sendo 01 diretora de Producdo e Profissionalizagcao (voluntaria);
18 instrutores/Orientadores (voluntarios); 01 pedagogo e 01 auxiliar administrativo.
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e Recursos Financeiros:

Recursos

Valores

Contrato com a AABB n2 09/2010, 25/09/10 (prazo 2 anos)

RS 5.270,50

n2 2009.003, 28/07/09 (prazo 5 anos)

Contrato com a ANABB — Associagdo Nacional dos Funcionarios do Banco do Brasil,

RS 55.091,14

N 2 2009.8929.0009, 27/10/09 (prazo 5 anos).

Contrato com o BB — Banco do Brasil, n2 2007.8929.0003, 21/11/2007 (prazo de 5 anos).

RS 576.048,29

prorrogado por mais 1 ano em 20/12/10.

Contrato CFMV — Conselho Federal de Medicina Veterinaria, n® 20/2009, 30/12/09 (prazo 1 ano),

RS 14.579,05

(prazo 5 anos).

Com Pegue Pague Comercial de Alimento Limitado, n2 2009.001, 13/03/09

RS 12.214,05

Aprendizado na Instituicdo

RS 6.731,55

Total geral

RS 669.934.58

e Encerramento do primeiro semestre:
antes das férias do més de julho, a CASEL
promoveu encontro entre os adolescentes

do programa com a finalidade de “manter
vivo” o interesse pelo aprendizado e
revigorar os compromissos do Programa.

Diretora Lidia Maria Evangelista

\ ¢ -'-:n-- e "'. - 1“.,-5

Abertura do evento com o Hino Nacional

A Diretora de Producdo e Profissionalizacao
Lidia Maria Evangelista explanou sobre a
importancia do aprendizado e da motivacao
necessdria para atingimento do propdsito de
cada aprendiz.

O encontro prosseguiu com a indicacdao dos aprendizes destaques do semestre, quando foram

conferidos certificados de congratulagao.

TR Ry
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e Pedagogia extra sala de aula e empresa: em cumprimento aos objetivos de formacdo pessoal,
profissional e de cidadania dos jovens aprendizes, no dia 20 de agosto foi realizada visita ao
Congresso Nacional que apresentava a exposi¢cao “Brasilia, a Ideia de uma Capital: a Legislacdo
e o Debate Parlamentar, de 1549 a 2010” — uma mostra de documentos, objetos e maquetes
gue resgatavam o processo de escolha e consolida¢ao da capital brasileira, de Salvador a

Brasilia, destacando a importancia do Parlamento na discussdo e na elaboracdo de projetos
sobre o tema.

[, ) = S .
O grupo de jovens e seus Plendrio da Cdmara dos
monitores Deputados

Na exposi¢éo, ampliando a consciéncia politica

Cerca de um més depois, os jovens aprendizes retornaram ao Congresso Nacional, agora com o
objetivo de conhecer outra exposicdao “A Construcdo da Memdria Nacional: os Herdis Nacionais
no Pantedo da Patria” que contribuiram para o entendimento da memaria e da sacralizacdo do
passado como elementos de afirmacdo da identidade da nac¢do brasileira.

e Encerramento do ano: no dia 11 de dezembro, a Diretoria de Produgdo e Profissionalizagao
encerrou suas atividades, com a promog¢ao de uma confraternizacdo e indicagao dos aprendizes
destaques do segundo semestre. O evento reuniu cerca de 100 pessoas dentre familiares e
amigos dos jovens.

M

o i’ & ”
Lidia Maria Evangelista, diretora
Carlos Kuneo, voluntdrio da CASEL, fez a de Produgdo e Profissionalizagdo,
abertura do evento. proferiu palavras de agradecimento

e estimulo aos jovens aprendizes e
trabalhadores presentes
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Homenagens aos aprendizes Rodrigo Mendes, instrutor Ao final, apresentagdo de Jogral Encerramento com a

que foram destaque no voluntdrio, sempre presente as com Amanda, Henrique e Daiane animagdo e muita musica
segundo semestre aulas de sdbado, trouxe palavras do Grupo Laugi.

de incentivo aos concluintes.

CASO DE SUCESSO

Primeiros, porém firmes, passos!

Exemplo de dedicacdo, a jovem Rosemylla Carvalho
Campos é hoje uma dedicada funcionaria de uma
empresa terceirizada que presta servicos ao Ministério
da Previdéncia. Enquanto esteve no Programa
Primeiro Passo para o Trabalho da Casa de Ismael
soube aproveitar todos os momentos de aprendizado,
o que lhe rendeu bons frutos. De inicio, ela encarou
0 programa por ser uma maneira de ajudar a seus
pais, que estavam desempregados na época. Seus
esforcos deram resultados imediatos e ela iniciou seu
aprendizado profissional no Banco do Brasil, onde
conheceu na pratica as exigéncias do mercado. Em
apenas dois anos ela conquistou uma vaga em uma
empresa prestadora de servigos, como operadora de
microcomputadores. Mas, a metedrica Rosemylla ndo
parou por ai e, poucos meses depois, foi promovida
a analista de suporte junior, seu cargo atual no
Ministério da Previdéncia, dentro do importante setor
de Tecnologia da Informacgdo, onde da suporte técnico
aos colegas.

Rosemylla: quer fazer medicina e ajudar
outras pessoas!

0% 15,
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Reflexos na vida pessoal

Se ha um pai que esta orgulhoso das conquistas
de sua filhota é o Sr. Paulo Campos de Oliveira.
Tanto que ele da a dica para quem tem filhos
adolescentes: “Se essa chance aparecer,
agarrem com vontade, orientem seus filhos a
darem o melhor de si e que tentem aprender
cada dia, com sabedoria, humildade e muita,
muita boa vontade”. Sua esposa, a Sra.
Yrismar Carvalho da Silva Oliveira, arremata:
“E maravilhoso quando um pai ou mae ganha
elogios referentes aos filhos”, principalmente
guandoisso se traduz em uma vida profissional
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bem encaminhada, como parece ser o caso
da Rosemylla. Alids, quando questionada
se o Programa fez alguma diferenca em sua
vida, de pronto afirma que proporcionou-lhe
mais confianca, capacitando-a para enfrentar
as dificuldades da vida. Para tanto, reconhece
a importancia dos patrocinadores, apoiadores
e voluntdrios: “Eu gostaria de dar parabéns a
todos e dizer que eles talvez ndao tenham idéia
do quanto esse programa nos ajuda, nos faz ver
gue somos gente, somos capazes de trabalhar,
nos da forgca para lutar e vencer!”, completa
agradecida a cidada e nova profissional do
mercado de trabalho.

Para as instituicdes que contratam esses jovens, ha mais do que o simples
cumprimento de lei: trata-se de contribuir para a inser¢dao social de futuros
trabalhadores, uma possibilidade de sair do discurso e exercitar a responsabilidade
social nas empresas. Afinal, as taxas de desemprego entre jovens correspondem
a quase o dobro da populacdo em geral. Em outras palavras, poderiamos ter
aproximadamente dois milhdes de futuros trabalhadores no mercado de trabalho.

A empresa que adere ao programa pode
fazer a verdadeira diferenga com a oferta

de esperanca em um futuro promissor
para o adolescente e sua familia.
“O Programa Primeiro Passo para
o Trabalho desenvolve a
autoestima, as competéncias e
habilidades dos jovens
participantes, isso significa

mais oportunidades e menos
criminalidade”, comenta Lidia
Evangelista, diretora de
Producgao e Profissionalizacao

da Casa de Ismael.
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3.1.2 NIiVEL DE PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE

Tem como objetivo principal garantir a protecdo integral — moradia, higienizacdo e trabalho — para
o individuo e seus familiares que se encontrarem sem referéncia e/ou em situacdo de ameaca,
que necessitem ser retirados do seu nucleo familiar e/ou comunitario. Nesta classificacdo, a
CASEL oferece o servico a seguir:

a) Servigo de acolhida em abrigo para criangas e adolescentes (0 a 17 anos e 11 meses).

A Instituicdo ofereceu o servico para acolher criangas e adolescentes de 0 a 17 anos e 11 meses
de idade. E o atendimento provisério e excepcional para grupos pequenos de ambos os sexos,
sob medida de protecdo, até que seja possivel o retorno as familias de origem ou a colocacdo em
familias substitutas.

Capacidade de Ocupagao Beneficiarios Meta Realizacdo/ Ocupagio %
50 Criangas e adolescentes 50 44 88
33 Familias dos acolhidos 33 33 100

A Instituicdo tem capacidade para abrigar 50 criancas/adolescentes. Contudo, ao final de 2010
contava apenas com 44 abrigados, em virtude de seis reintegracdes familiares ocorridas no més
de dezembro, estrategicamente programadas para nao prejudicar o ano letivo das criangas e
adolescentes (liberados).

O numero de familias de abrigados é inferior ao numero de criancas e adolescentes assistidos,
em virtude da presenca de grupos de irmdos acolhidos.

e Periodo de funcionamento: servico ininterrupto (24 h).

e CondigOes de acesso: residentes do Distrito Federal e por determinacdo do Poder Judiciario;
e, emergencialmente, pelo dirigente da entidade — Lei 12.010/2009.

e Atividades: o Curso de formag¢do de Brinquedistas, realizado na Casa de Ismael nos dias 27 e
28 do més de fevereiro do ano de 2010 para os monitores, professores, maes sociais, alguns
adolescentes e voluntarios da instituicdo contou com a participacao de aproximadamente 25
pessoas. Durante o curso foram abordados e desenvolvidos temas relacionados a infancia, a
experiéncia de brincar ressaltando os principios e fundamentos da brinquedoteca atrelados
aos 4 pilares da UNESCO. Em seguida, destacados os aspectos relacionados a formacgao do
brinquedista e de suas vivéncias no espac¢o da Brinquedoteca.

e Qutra atividade realizada na instituicdo que merece ser mencionada é o Curso de formagao
das maes sociais que proporciona as maes sociais um espaco de discussao e reflexao acerca
do trabalho realizado com as criancas e adolescentes em situacdo de abrigamento.

e O cursose desenvolve a luz da legislacdo pertinente e publicacdes relativas a area que tratam
das novas configuragdes familiares e realidade das familias em situagdao de vulnerabilidade
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social, da importancia do relacionamento
socio-afetivo, aspectos relacionados
as areas de saude, nutricdo, higiene,
primeiros socorros e doencas infanto-
juvenis, prevencdo ao uso indevido de
drogas, a importancia dos jogos e das
brincadeiras. Dicas ainda sao dadas em
relacdo a organizacdo do ambiente do
lar social e participacdo nas atividades de
manutencdo da Casa.

Certificagdo das mdes

Resultado Esperado
e Aprendizados de virtudes e comportamentos humanos.

e Despertar a capacidade de percepcdo das criangas e adolescentes nas questdes debatidas para
Ihes auxiliar nas escolhas futuras como protagonistas de seus projetos de vida.

Educacao

O Departamento de Educacdo tem por finalidade desenvolver trabalho pedagégico centrado nas
criancas e nos adolescentes, que se encontram entre 0 a 17 anos e 11 meses de idade no Regime de
Abrigo na Instituicdo, assegurando-lhes as condicGes basicas para o seu desenvolvimento integral,
formacdo para o exercicio da cidadania, na busca progressiva de sua autonomia e da construcdo de
seu projeto de vida, de forma articulada com as demais areas existentes na Casa de Ismael.

Resultado Mensuravel

Educagao — Abrigo

90
o 78,9
. aprovados
70
. reprovados
60
. desistente
50
40
30 21,1
20 14,5
0

30 alunos 08 alunos 06 alunos




RELATORIO DE ATIVIDADES,
3( | BALANGO E DEMONSTRACAO
DE RESULTADO DE 2010

Servico Social

O Estatuto da Crianca e do Adolescente assegura direito a convivéncia familiar e comunitaria.
Portanto, cabe ao Servigo Social da CASEL avaliar as possibilidades de reintegracao familiar. Caso
estas sejam esgotadas, o acolhido é cadastrado no Programa de Adoc¢do da Vara da Infancia e
Juventude, a fim de ser colocado em familia substituta.

Quadro Comparativo de Acolhimentos

Ano Meninos Meninas Total
2009 4 11 15
2010 13 8 21

A Lei 12.010/09, de 29/07/2009 conhecida como “Lei da Ado¢do”, tornou a medida excepcional
de acolhimento um processo com rito normal, além de prever que o tempo maximo da medida
de excecdo seja de dois anos e, durante esse periodo, a CASEL deve envidar esfor¢cos para que a
crianca/adolescente retorne a seu lar, ou seja colocada em uma familia substituta.

Em principio, seria de se esperar reducao de acolhimentos institucionais, considerando que apenas
o Juiz da Vara da Infancia e da Juventude pode autorizar a medida excepcional. No entanto, tal
reducdo ndo aconteceu por falta de melhora na execucdo da politica de assisténcia social dirigida
para a reestruturacdo da familia, principal causa de acolhimento institucional, com 89,48% dos
motivos atendidos, excluidos 10,52% de dbitos dos genitores.

Enquanto isso ndo acontecer, a Lei, por si s, sera insuficiente para reverter a situacdo atual de
acolhimentos institucionais.

Motivo do Acolhimento — Lei 12.010/09

Maus tratos

Obito dos genitores 10,52%

Situagdo sécio-econdmica 10,52%
Situacao de rua

Ameaca

Entregue p/ Adocdo
Negligéncia e maus tratos 10,52%
Negligéncia 21,10%

Abandono 26,31%
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Os motivos que levaram ao acolhimento das criancas/adolescentes foram diversos, conforme grafico
da pagina 30, sendo a causa majoritdria o abandono (26,31%), diferentemente da razao principal do
ano de 2009, com 37,5% que indicou negligéncia e maus-tratos.

A referida legislacdo completara 2 anos em 29 de julho de 2011. Portanto, somente apds este
periodo poderd ser feita alguma comparacdo entre o tempo de abrigamento de criancas e
adolescentes, antes e depois dela, cujos dados a CASEL passou a registrar em seu Relatdrio Anual
de 2009, tendo em vista que tanto na sistematica anterior como na atual, existem desligamentos
dentro do prazo maximo de 2 anos, previstos no referido diploma legal.

Tempo de Permanéncia
Admitidos antes da Lei 12.010/09

Até 2 anos — 12,50%

Entre 2 e 4 anos | 12,50%
Entre 4 e 6 anos | —— 31,25%

Mais de 8 anos — 37,50%

0,00% 10,00% 20,00% 30,00% 40,00%

Dos 21 acolhidos sob a vigéncia da lei 12.010/09, 4 foram desligados conforme a vontade legal.
Os outros 17 ainda permanecem sob medida protetiva.

Quadro Comparativo de Desligamentos
Ano Meninos Meninas Total
2009 11 5 16
2010 10 9 19
A reintegracdo familiar foi a principal causa dos

desligamentos do Servico do Abrigo (63,17%),
viabilizados pela extensdo da familia (avéds, tias e tios
maternos e paternos), o que demonstra a importancia
do trabalho realizado pelas instituicdes de abrigamento,
no contato e articulacdo com familiares dos abrigados.

Cabe ressaltar a valiosa participacao do Conselho Tute-
lar, em Juazeiro-BA, no apoio a identificacdo de familiares
daquela localidade, o que permitiu o retorno das crian-
¢as a convivéncia com sua familia, na sua comunidade.
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Outro motivo de desligamento, a
colocagdo em familia substituta
responde por 21,05% dos casos,
gue incluiu a ado¢do de um recém-
nascido; guarda de uma crianga com
8 anos e dois adolescentes de 15 e
16 anos.

Outro indice importante, 15,78%
dos casos correspondem a reinser-
¢do social: trés adolescentes que
permaneceram mais de 7 anos abri-

gados (sem identificacdao de familia-
res) foram desligados apds alcanca-
rem a maioridade civil e capacitacdo
profissional.

e Abrigamento Emergencial

Ocorre quando a crianca ou o adoles-
cente necessita receber cuidados, tais
como, alimentacgdo, vestudrio, repouso
e higiene que ndo podem ser prestados
em ambiente familiar ou comunitario
(quando ndo identificados imediata-

mente pelo Conselho Tutelar ou outros drgdos, durante o atendimento prestado a familia e/ou a

crianca ou ao adolescente).

Neste ano, a Casa de Ismael abrigou, emergencialmente, trés criancas e um adolescente, pelos

motivos indicado no grafico:

50% dos casos foram reintegrados
a respectiva familia, que compare-
ceu a justica e se mostrou interes-

sada em reaver a guarda dos filhos, 50%
deferida pela justica especializada. | g9
O restante continua na CASEL, em | 30%
virtude de desestrutura familiar e | 20%
por dificuldade de relacionamento | 10%

parental. Estes contam com a su-
pervisdo da Vara da Infancia e da
Juventude do Distrito Federal.

60%

Acolhimento Emergencial

50%

25% 25%

Fuga do lar Situagdo de rua Prisao dos Pais

noE
e

o¢

2 s

%, &
W00 ¢ gov”




RELATORIO DE ATIVIDADES,
33 | BALANCO E DEMONSTRAGAO
DE RESULTADO DE 2010

e Recursos humanos: 26 pessoas, sendo 01 Diretor da Infancia e Juventude (voluntdrio); 08 “maes
sociais”; 02 cozinheiras; 01 Motorista; 01 Porteiro; 01 para os servicos gerais de lavanderia e
01 servicos de limpeza; e 01 zelador.

e Recursos financeiros:

Recursos Valores

o Secretaria de Estado de Desenvolvimento Social e Transferéncia de Renda — SEDEST
v Aditamento do Convénio n? 42/2009 —01/01/2010 a 28/02/2010 + Convénio novo n?2
32/2010, de 12/03/10 a 12/03/11

Convénios publicos RS 210.479,51

o Companhia Energética de Brasilia— CEB
Solicitada a subvencdo de 80% do consumo médio dos Gltimos 12 meses (Expediente| RS 18.126,49
CASEL 2009/0951 de 06/05/09).

o Companhia de Saneamento Ambiental do Distrito Federal — CAESB — isen¢ao conforme

Decreto-Lei do GDF N2 17.889, de 09/12/96. RS 170.354,47
Subvencdo 70% (Decreto n2. 28.698, 21/01/08)
Total de recursos publicos RS 398.960,47
Recursos préprios RS 65.304,48
Total Geral RS 464.264,95

3.2. EDUCAGAO INFANTIL - ATIVIDADE FIM

A Escola infantil Casa de Ismael, com o objetivo de promover o desenvolvimento integral das
criangas a partir das acdes intencionais de cuidado e de educacdo em complementaridade as
familias e da comunidade, atendeu em 2010 em periodo integral a 140 criangas de 02 até 06 anos
de idade.

Com esses propodsitos foram desenvolvidos projetos de trabalho voltados aos interesses,
necessidades e curiosidades das criangas, vivenciados em um ambiente favordvel ao
estabelecimento de relacdes de afetividade, de sociabilidade, bem como de respeito aos seus
valores culturais e de suas familias.

Desenvolvendo um trabalho complementar ao da familia e da comunidade, a CASEL trabalha com
dois segmentos especiais:

e creche: atende a criangas de 0 a 3 anos. Porém, por falta de estrutura a instituicdo atende
somente a partir de 1,5 ano.

e pré-escola: presta servicos a criancas de 4 a 5 anos de idade.

Eles constituem a primeira etapa da Educacdo Bdsica de um individuo e visam cuidar e educar
do desenvolvimento integral da crianca de 0 a 5 anos de idade, nos aspectos fisicos, psicolégico,
intelectual e social.
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A Escola de Educacdo Infantil promoveu, por meio das acbes de cuidado e educacdo, o
desenvolvimento integral das criancas de 1,5 a 5 anos de idade, em a¢dao complementar a
familia vulneravelmente social das regidoes do Entorno/Periferia de Brasilia enquanto seus pais
desempenharam suas atividades laborais no Plano Piloto.

e Periodo de Funcionamento: atividades e atendimentos pedagégicos programados funcionam
nos dias Uteis, em turnos de cinco horas, alternados com servigos de convivéncia.

e Condigdes de Acesso: criangas de até 5 anos de idade, de ambos os sexos, de familias em
situacdo de vulnerabilidade social, referenciadas aos CRAS.

Capacidade de Atendimento Publico Meta Ocupacdo Atual %
70 Criangas de 1,5 a 3 anos de idade 68 68 97
80 Criangas de 4 a 5 anos de idade 79 79 99

Total: 147*

(*) Estdo incluidas 17 criangas ndo conveniadas.

O publico atendido é constituido de 130 criancas, conveniadas com a Secretaria de Estado de
Educacdo e Secretaria de Desenvolvimento Social e Transferéncia de Renda — SEDEST, ambas do
Governo do Distrito Federal. Contudo, além de mais 17 criangas sem convénio que freqlientaram
a escola de educacao infantil.

e Atividades:

m Os projetos de trabalho foram desenvolvidos a partir das atividades cotidianas, bem como
dos eventos civico-culturais ocorridos durante o periodo e possibilitou que as criangas se
expressassem livremente em suas diferentes linguagens, dentre elas a pintura, o desenho, a
musica, as atividades musicais, a participacdao em diferentes jogos e brincadeiras, além da hora
do conto e das brincadeiras ao ar livre dentre outras.
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Atividades de pintura Vamos desenhar LCon;egui " Chéguei ao final do* O momento da refeigéo
tunel 11 - Hora do almogo
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m Dos projetos de trabalho desenvolvidos durante o ano de 2010 ressaltamos:

m O projeto Aprendendo A Ser Para Melhor Conviver Na Educag¢do Infantil que teve como
finalidade proporcionar as criangcas um ambiente favoravel ao seu desenvolvimento pessoal e
social e de acesso aos conhecimentos relativos a ciéncia, cultura, arte e tecnologia por meio
de praticas e vivéncias cotidianas.

m No periodo de sua realizacdo, alguns eventos civico-culturais foram festejados como a pascoa
com a realizacdo de atividades pedagdgicas inerentes ao assunto e distribuicdo de ovos.

m Em comemoracdao ao Aniversario de Brasilia, as criangas fizeram um passeio pela cidade
visitando alguns pontos turisticos como a Catedral, Praca dos Trés poderes, Esplanada dos
Ministérios e a Igrejinha, onde puderam apreciar as obras de Athos Bulcdo, incentivados pelo

inicio da Oficina de sensibilizacdo artistica desenvolvida pelas voluntdrias Elisandra Cardoso
e Sabrina Cunha, que muito contribuiu para a valorizacdo dos espacos publicos por meio da
identificacdo de suas obras.

Comemoragdo da Pdscoa Passeio turistico

m Na ocasido, as criangas da Educagao Infantil vivenciaram momentos ludico-artisticos,
estimulando o envolvimento artistico e cultural, bem como a formac¢dao de uma visdo sensivel
do mundo, aliando as atividades artisticas propostas com o desenvolvimento de valores sociais
de colaboracdo e convivéncia prazerosa e de cuidado com o meio ambiente.

m Na Semana de Educacdo para a Vida (Lei 11.988 de 27/07/2009) de 10 a 14 de maio, as
atividades pedagdgicas se intensificaram em relagdao a importancia da dgua, cuidados com a
higiene, saude e qualidade de vida.

m O Projeto Descobrindo O Mundo — Meio Ambiente e Cultura buscou relacionar de forma
interdisciplinar a preservacdo da cultura e do meio ambiente e de sua importancia para o
Planeta proporcionando também, com o advento da Copa do Mundo que este ano ocorreu na
Africa do Sul, a valoriza¢do da cultura de outros paises e a importancia do meio ambiente para
o bem do Planeta.
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m A torcedora mirim nos jogos da Copa do
Mundo, torcendo pelo Brasil.

m Foi possivel também desenvolver um traba-
Iho pedagdgico com as criangas voltado ao
conhecimento e melhor compreensdao das
nocdes bdsicas relacionadas ao meio ambien-
te constituidas de uma visdo critica, respon-
savel e comprometida com a sociedade e a
natureza.

m Durante o periodo de sua realizagdo outras Vamos torcer pelo Brasil!!!!
comemoragdes foram possiveis, como a Se-
mana de Preservacdo do Meio Ambiente, a
Festa Junina, parte integrante do folclore bra-
sileiro, cujo tema Fauna Africana incentivou
as criangas e professoras a confeccionarem
os animais da Africa com material de sucata,
bem como toda a decoracdo da escola.

m Antecedendo a Semana do Folclore ja
envolveu as criancas com lendas populares,
folcléricas, culindria e dancas tipicas.

m No mesmo periodo, as criangas fizeram um
passeio ao Parque Olhos D agua, parque da
Cidade e Agua Mineral.

B Em outubro, as comemoracdes alusivas
ao dia da Crianca se estenderam durante
uma semana, as professoras apresentaram
uma peca “A grande Cenoura”, cujo
cenario, confeccionado pelas criancas foi
acompanhado de um grande bolo de cenoura
gue foi servido em seguida, e ainda banho de
mangueira, realiza¢do de atividade “Pintando
o Sete” cine pipoca, e gincana com corrida de
saco, corrida de ovo, cabo de guerra, mimica
e distribuicao de guloseimas. No mesmo
periodo, os alunos do Centro de Ensino Médio
Asa Norte — CEAN realizaram um trabalho
de lazer como Parte Interdisciplinar - Pl do
colégio, sob a coordenac¢do do professor de
Historia Antonio Victor Hugo que foi muito
apreciado pelas criangas. Pintando o sete

Ledo confeccionado pelo Jardim |
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m Na Semana Nacional do Transito foram
intensificadas as regras de transito e
identificacdo dos meios de transporte
existentes, as criangas confeccionaram
carrinhos, caminhdes, motos, semaforo
com material de sucata e se divertiram a
valer.

m Em comemoracdo a Festa da Familia, um
encontro foi promovido pela escola para as
familias das criancgas vivenciarem um pouco
as atividades pedagdgicas realizadas no
cotidiano da instituicdo, momento também
de apreciar as apresentagbes de suas
criangas e de relatos de suas experiéncias
na Casa.

m No mesmo més, em comemoragao ao ani-
versario da Casa de Ismael, dentre outras
atividades ja mencionadas anteriormente,
ressaltamos a reinaugurac¢ao da Brinquedo-
teca, que proporcionou grande alegria as
criangas.

|
Festa da familia

m Més de outubro também se comemora o
Dia do Professor!!!!

m Na Confraternizagao de Natal, ponto crucial
do Projeto Vivendo Valores Na Educacdo
Infantil, foi apresentada a Peca: A Fabrica
de Brinquedos com a participacdo de todas
as criangas. Um lindo espetaculo apreciado
por todas as familias!!!

Festa de Encerramento com a apresentagdo da peca
Jogando capoeira A fabrica de Brinquedos
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m O referido projeto teve como objetivo
oportunizar o desenvolvimento de uma
consciéncia critica e reflexiva em relacao
a formacdo da cidadania, da ética, da
moralidade, da formacdao de habitos e
atitudes e de valores. Foi desenvolvido
em parceria com as familias das criangas
durante todo o ano letivo e contou com a
participacdo de voluntarios da comunidade
e de profissionais de diferentes areas
para a realizacdo de palestras com temas
relacionados ao Amor, Respeito, Paz,
Responsabilidade, Limpeza, Cooperacdo,
Organizag¢ao e Unido. Asreunides ocorreram
bimestralmente e oportunizaram a todos
uma reflexdo sobre o papel das familias
na protecdo das criangcas e no processo
de desenvolvimento infantil, bem como o
acompanhamento das atividades propostas.

m Contamos ainda durante as festividades
de Natal, mais uma vez, com os alunos
do CEUB que participam do Projeto
Soliddrio desenvolvido na instituicdo,
com apresentacdo de Cantata de Natal as
criancas seguida de um lanche e entrega de
presentes pelo Papai Noel.

m No encerramento do ano letivo, aconteceu
também a Festa de Confraternizacdo do
jardim Il com a participacdao das familias.
As criangas apresentaram a pega Sitio do
Picapau Amarelo no Reino das Aguas.

m No projeto A Cozinha Magica as criancgas
puderam participar da confeccdo de
varias receitas, observando o processo de
transformacdo dos alimentos.

m Para enriquecer as atividades pedagdgicas
internas fizeram parte integrante do
planejamento pedagégico:
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m A Hora Civica que tem como objetivo
despertar a consciéncia civica de todas as
criangas, é realizada na ultima sexta-feira de
cada més para a execucdo do Hino Nacional,
hasteamento das bandeiras do Brasil, do
GDF e da Casa de Ismael por funcionarios
da instituicdo e demais convidados e
apresentacdo de atividades culturais pelas
turmas da Educacdo infantil e pelos Servicos
de Acolhimento e de Convivéncia.

m Comemoragdao dos aniversarios - A
cada trimestre fazemos uma festa para
comemorar os aniversarios do periodo, e
sempre contamos com a colaboracdo das
familias e de pessoas da comunidade.

m Dos passeios realizados, ressaltamos os
ocorridos no periodo das Col6nias de Férias
organizadas em janeiro e julho com a ida
das criancas ao Zooldgico, Agua Mineral,
Piguenique no Parque Olhos D’agua, visita
ao Sesc 504 sul e internamente Festival
de Sorvete e participacdo das criancas em
jogos Brincadeiras.

o, TR e

m Ida das criancas a exposicdo sobre saude e e e wabres
bucal “A Ciéncia e a Arte Sorriso” promovida
pelo Tribunal de Contas do Distrito Federal,
parceiro da Rede Solidaria.

m |da a ABO.

e Recursos humanos: 24 pessoas trabalham
na manutengdo da Escola Infantil da Casa de
Ismael, desempenhando fung¢des diversas: Ida & ABO
01 diretora pedagédgica (voluntdria); 01
coordenadora pedagodgica; 05 monitoras e 01 nutricionista; 06 professores; 01 secretdria
escolar; 01 assistente administrativo; 01 contador; 01 cozinheira; 02 porteiros; 03 servigos
gerais de limpeza e 01 técnico de enfermagem.

e Recursos financeiros:

Recursos Valores
Secretaria de Estado de Educac&o do Distrito Federal — Convénio n2 09/2010, de 23/02/10 a
31/12/10

Convénios publicos RS 396.792,89

Recursos proprios RS 8.556,21
Total Geral RS 405.349,10
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e Nutrigdo: area responsavel por elaborar carddpios diversificados e sauddveis para a populacao
infantojuvenil assistida e para funcionarios da CASEL, o que resultou em um fornecimento
de mais de 450 mil refeicdes no periodo. Cabe a nutricdo controlar o prazo de validade e a
guantidade dos produtos a serem consumidos; fornecer orientacdes sobre educacdo alimentar
e refeicdes equilibradas, com qualidade e quantidade adequadas. Também realiza avaliagao

nutricional e faz as intervencGes necessarias.

Refei¢cdes Fornecidas

Consumidor Médias Refeicoes Média Média Refeigoes
Pessoas/dia pessoa/dia /dia /dias /Ano

Abrigo 50 06 300 365 109.500

Escola Infantil 147 05 735 252 185.220
Funcionarios 61 03 183 252 46.116
Pais Sociais 04 05 20 365 7.300

Socioeducativo 80 05 400 252 100.800
Visitantes 10 01 10 360 3.600

TOTAL 352 - 1.648 - 452.536

O atendimento de 352 pessoas/dia (em média) implicou no fornecimento de cerca de 1.648

refeicdes por dia, o que representam 452.536 ao ano.

e Resultados Mensuraveis:

B criangas até 2 anos: crescimento e desenvolvimento significativos de 02 centimetros, em
média, pois nessa idade o desenvolvimento é diferenciado por crianca, ndo podendo ser
generalizado.

m acima de 2 anos e adolescentes: crescimento de 02 centimetros, em média, e aumento
de peso de 1,5 kg, em média, o que evidencia o aporte caldrico com os micro e macro
nutrientes adequados nas cinco refeigdes didrias oferecidas.

3.3. SOCIAL - ATIVIDADE MEIO

3.3.1. Bazar

Responsdvel pelo recebimento de doagdes e distribuir aos abrigados, de acordo com suas
necessidades. As doacdes compreendem desde roupas, calcados, livros usados e brinquedos, até
eletrodomésticos e mdéveis. Sdo diversos objetos novos e usados, provenientes de pessoa fisica

ou juridica.
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As pecas prescindiveis ao uso interno sdo direcionadas ao bazar. Desta forma, as vendas (realiza-
das sempre a custos muito baixos) contribuem na obtencdo de numerario, empregado para cobrir
as despesas institucionais (vide resultado contabilizado no Balanco).

Além do bazar permanente, foram re-
alizados dois itinerantes, sendo um na
Regido Administrativa do Varjao (em
06/11/10) e o outro da Regido do Ita-
pud (em 11/12/10), bairros com po-
pulacdo de menor poder aquisitivo.
Estas acOes externas auxiliam na di-
vulgacdo institucional (que propiciam
reforco a credibilidade/imagem da
CASEL), bem como possibilitam uma
ampliagdo dos servigos prestados a
comunidade para além da populagao
atendida na instituicdo.

Um grande bazar de Natal foi
realizado na CASEL no final do més
de novembro (26 e 27/11/2010),
com vistas a angariar fundos para
auxiliar nas despesas de dezembro,
naturalmente maiores em virtude
das obrigacGes trabalhistas (139,
férias, dentre outras) e expectativas
das criancas do abrigo, que desejam
presentes e uma Ceia de Natal, como
quaisquer criangas.

3.3.2. Centro Espirita

O Centro Espirita O Consolador, que passou a compor uma parte da instituicio é hoje um
departamento da CASEL que atende a comunidade interna e a sociedade de Brasilia, dentro dos
principios do cristianismo e da codificacdo da Doutrina Espirita, com o objetivo de promover o
estudo, a difusdo e a pratica da Doutrina Espirita, atendendo as pessoas que:

m buscam esclarecimento, orientacdo e amparo para seus problemas espirituais, morais e
materiais;
B querem conhecer e estudar a Doutrina Espirita;

m querem trabalhar, colaborar e servir em qualquer drea de acdo que a pratica espirita oferece,
incluindo trabalhos voluntdrios na Casa de Ismael.
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e Atividades Basicas:

assisténcia espiritual: destinada ao acolhimento, esclarecimento e orientacdo das pessoas
gue procuram o Centro, através do Didlogo Fraterno, da Explanacdo de um tema a luz do
Espiritismo e da aplicacdo do Passe Fluidico.

atendimento fraterno: apropriado a pessoas que procuram esclarecimento, orientacdo,
ajuda e assisténcia espiritual e moral.

palestras publicas: indicadas ao publico em geral, nas quais sdo desenvolvidos temas
abordados a luz da Doutrina Espirita.

estudo sistematizado: trabalha com pessoas de todas as idades, niveis culturais e sociais,
permitindo um conhecimento abrangente e aprofundado do espiritismo, em todos os seus
aspectos.

estudo e educacdo da mediunidade: voltado a prdatica da assisténcia aos espiritos
desencarnados, necessitados de orientacdo e esclarecimento.

evangeliza¢do espirita da infancia e da juventude: visa o estudo programado, metddico
e sistematizado, esclarecendo e orientando a crianca e o jovem dentro dos principios do
cristianismo e da Doutrina Espirita.

evangelho no lar: destinado a criar o habito do estudo do evangelho e da prece em familia.

Evangelizacdao — Estudo Sistematizado — Evangelho no Lar

Infancia Juventude Adultos Mediunidade  André Luiz Evang. Lar

o
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Assisténcia Espiritual e Palestras Publicas
7000
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4000
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B 2009
[ 2010

3000

2000

1000 -

Atend. Fraterno Atend. Espiritual Atend. Paulo Neto Palestras Publicas

3.3.3. Eventos atividades e cumprir seus compromissos. Por

isso, essas entidades nao abandonam a velha
a) Almogos beneficentes pratica de buscar apoio da sociedade por
intermédio de contribuicdes para almocgos e
sorteios beneficentes. Neste ano, a Casa de

Ismael realizou trés deles:

Apesar de o Pais contar com uma das melhores
politicas publicas de assisténcia social, sua
execucdo é uma das piores.

Os recursos sdo insuficientes e os repasses Sl 2T
efetivados com atrasos de até 90 dias, o que 11/04/2010 Lagarto premiado
sempre deixam as instituicbes em situacdo de 27/06/2010 Frango Xadrez
apertura financeira para desempenhar suas 19/09/2010 Lagarto premiado

fl : ¢ =
Espago preparado para iniciar Ganhadora do 32 prémio, Ganhador do 22 prémio, Ganhador do 12 Primeiro,
o almogo Multiprocessador Microondas TV LCD
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b) Aniversarios com responsabilidade Social

O casal Dr. Deoclécio Dias Borges (advogado voluntario da CASEL) e Dra. Carmelita Indiano Ameri-
cano Brasil Dias comemoraram os aniversarios de duas de suas filhas em companhia das criancas,
adolescentes, convidados e funcionarios da instituicdo.

Em 13/12/2010, “niver” da Isidora Dias, a aniversariante Em 07/01/10 — a aniversariante Jaqueline Silva e sua

surpreende ao inverter a légica habitual e entrega 273 familia compartilham o bolo e doces com as criang¢as
presentes arrecadados para as criancas da CASEL. acolhidas.

Em outro aniversario animado que ocorreu na ins-
tituicdo, no dia 29/12/10, a Sra. Andréia Medeiros
Rodrigues comemorou 1 ano de vida de seu filho.

c) 462 Aniversario da Casa de Ismael

A Casa de Ismael — Lar da Criancga originou-se como
um departamento do Centro Espirita O Consola-
dor, fundado em 23/10/1964, na QNA 12, Lote 07,
em Taguatinga, por iniciativa de um grupo de pes-
soas espiritas, tendo adquirido personalidade ju-

Uma bela ornamentagdo, doces, pipocas, algoddo-doce
e muitas brincadeiras animaram o aniversdrio do seu
ridica prépria em 23/11/1968, no atual endereco. bebé.

Para comemorar os 46 anos de fundacdo em de-
fesa da causa infantojuvenil, socialmente vulneravel, o Centro Espirita O Consolador e a Escola de
Educacgdo Infantil da instituicdo organizaram o 462 aniversario da CASEL com a seguinte programa-
¢do, durante o més de outubro:

m Cultural: em 2010, dando continuidade ao trabalho com teatro ini- |
ciado no ano de dois mil e oito, a oficina de Artes desenvolveu o
Projeto “Saltimbancos” inspirados no texto dos Saltimbancos, obra
traduzida e adaptada em 1977 por Chico Buarque de Holanda que
retrata o encontro casual de quatro animais, o Burro, o Cachorro,
a Galinha e a Gata, que narram histérias de abandono por seus
donos e ddo inicio a caminhada, a procura de dias melhores.

A producdo teatral possibilitou as criancas e adolescentes da insti- «
tuicdo momentos de realizacdo de um trabalho coletivo voltado a (Segieio Ui
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autoproducdo e experimentacao de técnicas de producdo e de criacdo para maquiagens e figurino,
gue muito contribuiram para o reconhecimento e importancia da realizacdo de um trabalho coleti-
vo e de valoriza¢do das relagdes sociais de respeito e valores.

m Espiritual: cumprindo sua missdao de promover a reforma intima do ser humano, observados
os principios do cristianismo e da Codificacdo Kardequiana da Doutrina, o Centro Espirita O
Consolador promoveu palestras sobre varios temas, entre eles, o fortalecimento da familia,
proferida por Carlos Campete, membro da Federagdo Espirita Brasileira.

Na palestra de encerramento, a professora Raquel Dettoni, trabalhadora voluntaria da Casa
de Ismael, fez o langamento do seu livro de autoajuda, Da Sombra para a Luz. Apés a palestra
houve uma sessao de autégrafos.

] i .
i, trabalhadora Os incansaveis trabalhadores da Casa

Palestra proferida por Carlos Professora Raquel Detton
Campete, membro da Federagdo voluntdria da Casa de Ismael, fez o de Ismael receberam os parabéns das
Espirita Brasileira langamento do seu livro de autoajuda criangas e convidados

Finalizando, os incansdveis trabalhadores da Casa de Ismael receberam os parabéns com
direito a bolo e alegria das criancas e convidados.

m Esportivo: em 30/10/10, o Diretor da Infancia e da Juventude, Dr. Antonio Braz de Almeida fez
a abertura do | Torneio de Futsal da Casa de Ismael, ocasido em que fez elogios a iniciativa
dos organizadores. O evento propiciou um clima de relacionamento saudavel para as criancas,
adolescentes e funciondrios da CASEL, notadamente pela participagdo do publico externo.

PARABENS. CASH DE
VELOSE 46 ANVERSHR

: - -
O publico prestigiou as organizagbes que apoiaram o evento: Foram distribuidas 100 medalhas (honra ao mérito) a todos

a Pedacinho Pizzas; Submore; Relp; Aravete; Toque de Bola; o0s participantes da competicdo.
Escola de Futsal do Ajax.
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Foram reconhecidos também

i U o melhor goleiro (no centro, ao escoteiros e estudantes do
As equipes receberam troféu Premiagdo aos melhores atletas alto) e o artilheiro do torneio (ao Colégio Leonardo Da Vinci
de participagéo de cada género; de cada partida centro, abaixo) prestigiaram o evento.

m Social: fechando a programacdo do aniversario, foi realizado um jantar com as criancas,
adolescentes e respectivas familias, além de funcionarios, convidados e trabalhadores voluntarios.

d) Visita da presidenciavel Dilma a CASEL.

Em plena corrida presidencial, a candidata Dilma Rousseff esteve na CASEL. A visita aconteceu no
dia 08/10/10, quando a candidata esteve nas diversas instala¢gdes da instituicdo.

A ' :

A candidata foi recepcionada por Maria Aparecida
Martins, Diretora da Escola de Educagdo Infantil da recebe abrago da presidencidvel.

Casa de Ismael.
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Dilma na aula de informdtica, ministrada pelo Instrutor A candidata Dilma recebe produto da Oficina de

Angelo Luis Belloti. Artesanato. O adorno passa a integrar o figurino da
entdo presidenciavel.

Nas oficinas profissionalizantes do Programa Primeiro Passo para o Trabalho foi presenteada com
um cachecol, confeccionado por uma das alunas.

Jd cansada repousou entre os jovens Aprendizes, com a
Diretora de Produgdio e Profissionalizagdo Lidia Maria
Evangelista e a funciondria Maria Lucia de Lima

Antes de finalizar sua perigrinagao, a ultima visita foi na Oficina de Cidadania, onde foi recebida
pela Professora voluntdria, Doutora Alessandra Bernadete Sabdia Drummond Fonseca, jd cansada
repousou entre os jovens Aprendizes, juntamente com Diretora de Producdo e Profissionalizacao
Lidia Maria Evangelista e a funcionaria Maria Lucia de Lima.

e) Doagao interativa

Esta é a forma como trabalha a Sociedade de Socorro, organizacao de mulheres de A Igreja de Jesus
Cristo dos Santos dos Ultimos Dias (Igreja Mérmon), que conta com mais de 5 milhdes de mulheres
em mais de 170 paises. Dentre diversos programas que realizam, estd o programa Mdos que Ajudam
gue mobiliza milhares de voluntarios, de todas as idades, membros ou ndo da Igreja Mérmon. Este
programa viabilizou a doacdo de RS 16 mil em bens diversos: 01 freezer para a cozinha do refeitério;
material e reforma do coreto e do refeitério; 16 mesas e 80 cadeiras (plasticas) para o refeitdrio; 24
forros de mesa; 80 cadeiras (plasticas) para o auditério; 20 beliches e materiais de 8 boxes para os
banheiros das casas-lares; além de flores, fertilizantes e corretivos para 2 canteiros do jardim.
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Em dezembro, as integrantes da Sociedade de Socorro retornaram a Casa de Ismael para iniciar

os servicos de reforma das instalagdes da CASEL.

Luciana Freitas, presidente da
Sociedade de Socorro, pée a “méo
na massa” para transformar
tecidos em utilitarios...

A confecgdo e recuperagéo
de jardins trazem novo
visual as dreas de
convivéncia da CASEL.

f) Papai Noel na Casa de Ismael

O bom velhinho que povoa a imaginacado
infantil, principalmente nas festas natalinas,
visitou as criancas da Casa de Ismael, ndo
uma, mas quatro vezes!

A primeira foi no dia 17, quando ele esteve
na festa de encerramento das atividades da
Escola de Infantil e complementou a entrega
dos presentes arrecadados por Isidora Dias
em seu aniversario que, solidariamente, pediu
a0s amigos que presenteassem as criangas da
instituicdo ao invés dela.

| . T ;'T’ ni
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Noel atendeu as cartas escritas
pelas criangas da Instituigdo,
levadas pelos Correios.

Papai Noel distribui os
presentes arrecadados
pela aniversariante

solidaria, Isidora Dias.
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Criangas e adolescentes da
instituigéo participaram do
processo de limpeza e pintura
do refeitdrio e do coreto.

Forros para as mesas dos
refeitdrios recebem o carinho da
Sra. Antbnia Souza, funciondria
da CASEL.

J& no dia 20, inaugurando a parceria dos
Correios com a CASEL, Noel levou brinquedos
para as criangas da instituicdo que mandaram
cartinhas para ele. Pertinho do Natal, dia 22,
Papai Noel levou o Coral da UnB e alimentos
para a instituicao.

E, paraalegriadagarotada, navésperade Natal,
o querido velhinho participou da tradicional
Ceia patrocinada pela Instituicdo e distribuiu
trabalhadores

presentes doados pelos

voluntarios da CASEL.

O bom velhinho distribuiu
carinho e presentes doados por
voluntdrios da instituicdo, que
animaram a Ceia de Natal.

Coral da UNB, presentearam a
garotada com uma Serenata de
Natal e alimentos para a CASEL.
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Funciondrios do Tribunal de Contas do Governo Japonés e da Embaixada do Japdo vieram conhecer as
melhorias realizadas na Escola de Educacdo Infantil da Casa de Ismael, cujas obras foram viabilizadas
pela doacdo de RS 151 mil, recebidos do governo daquele pais (Contrato de Doac¢do de 10/12/2007).
Estes recursos, somados a outros RS 11 mil da instituicdo, foram essenciais para a realizacdo das
obras, cuja inauguragao ocorreu nove meses depois de iniciadas, em setembro de 2008.

Bl | e e coiai o

Funciondrios do governo japonés foram recepcionados
pela voluntdria Vera Donadon - visita a Escola de
Educagdo Infantil

h) Primeiro encontro de egressos

Aconteceu no dia 26 de novembro a
confraternizagdao entre 22 “filhos” da Casa de
Ismael, como sdo chamados os jovens que
passaram pela instituicdo ao longo de seus 46
anos de existéncia. O evento foi promovido
pelo Departamento de Apoio e Orientacdo
Sociofamiliar — ASFAM, e foi coordenado pela
psicéloga da casa, Mazilza Moreira Silva.

A emogdio tomou conta dos presentes quando os
egressos homenagearam os diretores da CASEL.

o
S

Os visitantes conferem as melhorias na escola

(02 salas de aula, 01 depdsito, 02 sanitdrios infantis e
uma cobertura de 400 m?), construidas com recursos
doados pelo Governo do Japdo.

A Coordenadora e a equipe de trabalhadores
voluntdrios da ASFAM.

-

Emocionado, Adilson Fernandes Ribeiro, egresso da
CASEL, pede a diretora Anténia Lucia que leia o poema
de sua autoria.
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Pdssaros e vida

Adilson Ribeiro Fernandes

Pdssaros tem seus filhotes em ninhos,
No ninho o filhote estd protegido, acolhido e cresce com o calor dos pais,
Chega um tempo em que o filhote percebe que o ninho estd pequeno,
Mas na verdade é o filhote que estd grande para o ninho,
E que tem que dar o seu primeiro v0o,
Cheio de medos, insequrangas e incertezas,
Percebe que o mundo é imenso e que tem que voar para alguma dire¢do,
Descobre que sdo muitos os lugares e direcdes que tem que escolher,
Que hd lugares lindos e que também hd lugares tenebrosos,
E que ndo basta ter asas para voar,
Tem que saber voar,
E saber para onde é que estd indo,
Que tem [ugares que vocé tem que voar para chegar a outros melhores,
E que no mesmo céu, um belo sol, pode ser tomado por uma tempestade que parece ser uma eternidade,
E nas tempestades, se sente fraco, indefeso, sozinho, e lembra: - “Como era bom o meu ninho”,
E jd nos voos que encontrou como pdssaro, outros o ajudardo e outros ndo,
Encontrou com irmdos do ninho que ndo sido mais os mesmos,
Uns estdo voando alto,
Outros aprendendo,
E alguns que ndo voam mais,
E lembram juntos do tempo que eram filhotes no ninho,
E quando retorna ao ninho, percebe que ndo é mais o mesmo,
O que importa ndo eram o0s v00s,
As tempestades,
Os lugares,
As direcoes,

E sim o novo pdssaro em que se transformou.

Adilson homenageia a quem ja foi mée social, Adilson distribuiu flores aos ex-colegas do abrigo,
administradora e zeladora ao longo de 36 anos de adquiridas a suas custas.

servigos prestados a CASEL, de quem recebeu orientacées

(carinhosas e enérgicas) durante seus 12 anos na casa.
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Apods o intervalo de 15 minutos e preparando
para o encerramento do encontro foi
distribuida copia da Musica ENCONTROS E
DESPEDIDAS do cantor Milton Nascimento na
voz da cantora Maria Rita assim ensaiada e
cantada pelos participantes:

“.. Me dé um abraco, venha me apertar! T6
chegando... Tem gente que chega pra ficar...
Tem gente que vem e quer voltar... A hora do
encontro é também de despedida...”

i) Treinamento de RH - Gerenciamento de Recursos de Equipe

Objetivando melhorar o clima organizacional e evitar que falhas de comunica¢ao que venham
causar problemas a instituicdo, a Casa de Ismael realizou treinamento com todos funciondrios em
Maio de 2010. O evento teve a duracdo de 8 h, denominado de Gerenciamento de Recursos de
Equipe foi promovido pelas Instrutoras Amanda Lima e Stael Mendes, ambas voluntdrias.

e Dos 62 funciondrios da Casa, 55 participaram do treinamento.

e 94,88% dos participantes aprovaram a metodologia utilizada e o tempo de duragdo do
treinamento.

e 92,30% responderam que os ensinamentos assimilados poderdo ser aplicados no ambiente de
trabalho e que gostariam de receber outros treinamentos.

Funciondrios da CASEL em busca do aperfeicoamento Amanda Lima e Stael Mendes, instrutoras do curso.
profissional.

j) Encontro pedagodgico entre institui¢goes

Em maio aconteceu um encontro pedagdgico interinstitucional de formagao continuada, sob a
coordenacdo da Prof. Anatdlia Oliveira, para discutir o planejamento do trabalho pedagdgico e suas
especificidades para a educacao infantil, com foco na perspectiva do projeto de aprendizagem.
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Qualificagdo — essencial para obtengdo de melhores A educagdo infantil é um exercicio de desafios constantes.
resultados na educagdo.

. ] = ==

k) Um dia sem atividades

¢ Mobilizagdo na Camara Distrital: as instituicdes de assisténcia social da regido comecaram a
enfrentar dificuldades com o Governo do Distrito Federal em meados do segundo semestre de
2009, guando da apresentacdo de documentos para renovacado dos convénios com vencimentos
previstos para fevereiro de 2010.

Até superar esta questdo meramente burocratica, a CASEL atendeu sem convénios, por periodo
varidvel, em cada entidade em situacdo similar. Essa situacdo ficou pior depois que o Governo
continuou a contingenciar os recursos dos convénios firmados, deixando as entidades sem
receber, no periodo de Julho a Setembro.

Diante desse momento dificil enfrentado pelas instituicdes, o Conselho de Entidades de
Promocdo e Assisténcia Social do Distrito Federal — CEPAS (drgdo representativo das instituices
de assisténcia social) obteve apoio da Camara Legislativa do Distrito Federal, por intermédio
do Deputado Raimundo Ribeiro, que patrocinou uma audiéncia publica em 20/09/10. A acdo
contou com a presenca das Deputadas Erica Kocai e Eliana Pedrosa, além do apoio de outros
deputados distritais que se comprometeram a defender uma Emenda Parlamentar para garantir
0s pagamentos até Dezembro.

Mais de 600 pessoas lotaram as galerias da Cdmara Distrital para acompanharem ativamente os discursos e manifestagdes
em prol dos convénios com as institui¢des sociais.

e Paralisagdo: mesmo depois de aprovada a emenda parlamentar no valor superior a RS 14
milhGes, as entidades (no total de 44) continuavam asfixiadas financeiramente por falta de
repasse das verbas pelo Governo. Por isso, ndo restou outra alternativa sendo paralisarem suas
atividades em 26/10/10.
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Reunidos pelo Conselho de Entidades de Promogao e Assisténcia Social do DF, mais de 1.500
pessoas —entre dirigentes, funcionarios, pais, maes, criangas e até religiosos — reuniram-se na Praca

do Buriti (sede do GDF) para cobrar o pagamento imediato do repasse. Na ocasido, o Secretario
de Governo, Renato Santana, foi até o local, conversou com os representantes do movimento e
anunciou o compromisso de efetuar todos os pagamentos até o dia 29/10/10, noticia que colocou
fim ao movimento.

As entidades assistenciais do DF reuniram 1,5 mil manifestantes para protestarem contra demora no repasse de
verbas jd aprovadas.

3.3.4. Formacgao Universitdria

Criado com o objetivo de custear os estudos universitarios dos jovens abrigados e ex-abrigados
da CASEL, o Fundo Universitario é constituido por depdsito mensal em caderneta de poupancga
de valor igual ao de uma mensalidade de curso superior. Existe desde 16/03/96, por decisdo da
Assembléia Geral Ordindria. Neste ano, contou com a participacdao de um egresso.

3.3.5. Medidas Alternativas

San¢do que substitui a pena alternativa de liberdade (prisdo, detencdo ou reclusdo), tem o
propdsito de contribuir para a adequada integragao dos autores delituosos a sociedade. A medida
alternativa é proposta antes da denuncia do representante do Ministério Publico. O autor do fato
nem chega a ser processado e pode continuar junto a familia e ao convivio social. Desta forma, se
cumprida corretamente, ndo tera registro publico na folha penal do autor, ou seja, ele continuara
com “ficha limpa”.

Dentre as medidas alternativas mais comuns estdo a prestacdo de servicos a comunidade; doacao
de bens e a reparacdo de danos causados. Neste ano, a Casa de Ismael apresentou a seguinte
movimentac¢do no atendimento de medidas alternativas:

a) Prestacao de servicos comunitarios

Autores Horas
Apenados Liberados Em cumprimento de pena | Sentenciadas | Cumpridas Por cumprir
32 21 11 9.859 3.510 6.349
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b) Doacgdo de cestas basicas

Autores Cestas
Apenados Liberados Em cumprimento de pena Sentenciadas RS Doadas RS | Por Doar RS
110 68 42 13.690,09 9.525,79 4.164,30

3.3.6. Atendimento Psicolégico

O Departamento de Psicologia é responsdvel pelo atendimento psicolégico das criangas,
adolescentes e funciondrios da CASEL, os quais sdo atendidos em sala prdpria na Instituicdo, ou
em consultdrios disponibilizados por profissionais da area.

Durante o ano de 2010, o departamento contou com 08 psicélogos voluntarios para atender
72 criancgas, 52 adolescentes, 02 funciondrios e 22 maes sociais, de forma articulada com os
profissionais da area da Educacdo. Além do atendimento precedente, o departamento realizou
selecdo para contratacdo de mae social, reunides com o servico social e demais areas da Instituicao.

e Atividades

Atividades Clientela Jan |[Fev | Mar | Abril | Maio | Jun | Jul | Ago | Set | Out | Nov | Dez | Total

Criangas 01 | 01 | 05 | 04 06 06 | 06 | 06 | 11 10 | 08 | 08 72

Psicoterapia Adolescente | - 01 | 04 | 07 04 06 | 04 | 06 | O5 | 05 | O5 | 05 52
Individual Funciondario | - - - 01 01 - - - - - - - 02
Mae Social - - 01 02 01 03 01 06 02 04 02 - 22

Aconselhamento Adolescente | - - - - 01 - - - - - - - 01

Psicoldgico

N2 Sessdes e/ou

n Clientela Jan | Fev | Mar | Abril | Maio | Jun | Jul | Ago | Set | Out | Nov | Dez | Total
Reunides

Criancas 03 02 13 13 28 09 14 20 21 31 26 16 | 196

Adolescente | - 04 | 12 | 20 14 12 | 07 | 20 | 12 | 12 19 10 | 142

Psicoterapia
Individual Funciondrio | - - - 01 01 - - - - - - - 02
Mae Social - - 01 | 03 01 03 | 01 11 | 03 | 04 | 02 - 29
Aconselhamento Adolescente | - - - - 02 - - - - - - - 02

Psicoldgico

3.3.7. Sebo literario

O sebo da Casa de Ismael disponibiliza livros raros a precos acessiveis ao publico estudioso e
pesquisador, além de ajudar na angariacdo de recursos financeiros para manutencdo das
atividades institucionais. Ndo hd como mensurar a satisfacdo do publico que recorre as estantes
a procura de um exemplar interessante. Contudo, o resultado financeiro pode ser auferido pela
rubrica prdopria inscrita no balanco.

Espera-se que, em um futuro préximo, com uma maior divulgacdo dentre os usuarios deste
servico, possamos ampliar estes indices.
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4.1. BALANCO

CASA DE ISMAEL
CNPJ: 00.077.255/0001-52

BALANCO PATRIMONIAL
(Valores em Reais)

ATIVO
31/12/2010 31/12/2009

ATIVO CIRCULANTE 243.558,46 243.211,35
Disponibilidades 193.714,39 111.476,92
Caixa e Bancos 21.755,31 27.993,34
AplicacGes Financeiras 171.959,08 83.483,58
Créditos 49.844,07 131.734,43
Direitos a receber - BB - 63.212,73
Direitos a receber - ANABB - 12.482,28
Direitos a receber - Rede Super Maia - 42.600,05
Créditos c¢/Funcionarios 31.750,73 4.137,20
Impostos e Contrib. a Recuperar 8.156,79 6.504,89

Outros créditos a receber 9.936,55 2.797,28

ATIVO NAO CIRCULANTE

2.382.292,05

2.351.715,01

Realizavel a Longo Prazo

40.804,23

10.227,19

Depdsitos Judiciais

40.804,23

10.227,19

Imobilizado 2.341.487,82 2.341.487,82
Iméveis de Uso 457.978,35 457.978,35
Imobilizagdes Tec. Comerciais 2.151.470,63 2.151.470,63

(-) Depreciagées Acumuladas

(267.961,16)

(267.961,16)

TOTAL DO ATIVO

2.625.850,51

2.594.926,36
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CASA DE ISMAEL
CNPJ: 00.077.255/0001-52

BALANCO PATRIMONIAL

(Valores em Reais)

PASSIVO
31/12/2010 31/12/2009
PASSIVO CIRCULANTE 24.762,18 33.741,03
Fornecedores Diversos 2.023,50 23.510,54
Obrigacdes fiscais 240,00 120,32
Obrigagdes trabalhistas 3.109,08 736,23
Obrigacdes sociais a recolher 17.032,60 7.016,94
Obrigacdes diversas 2.357,00 2.357,00
PASSIVO NAO CIRCULANTE - 35.569,31
Exigivel a Longo Prazo - 35.569,31
Empréstimos de Associados - 35.569,31
PATRIMONIO SOCIAL 2.601.088,33 2.525.616,02
Patrimonio Social 2.601.088,33 2.525.616,02
Superavit Acumulado 2.541.281,63 2.525.616,02
Superavit apurado em 2010 59.806,70
TOTAL DO PASSIVO 2.625.850,51 2.594.926,36
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BALANGO DO RESULTADO ECONOMICO

(Valores em Reais)

BALANCO DO RESULTADO ECONOMICO

31/12/2010

1 - RECEITA OPERACIONAL BRUTA

2.412.877,82

De parcerias publica

Subvencgoes sociais - Recuros convenio ¢/GDF 915.406,20
Subvencoes sociais - Em servigos publicos - GDF 188.480,96
De parcerias privada
Repasses para o dolescente aprendiz 940.140,06
De outras origens
De associados/doacdes de PF 172.015,74
De doacgbes de PJ 69.884,12
De origem privada - eventos promocionais 55.275,40
De outras origens 71.675,34
(-) ISS sobre receitas de parc privadas -3.029,40
2 - RECEITA OPERACIONAL LiQUIDA 2.409.848,42

3 - CUSTO DE PROGRAMAS - ATIVIDADES FINS

-1.927.923,74

(-) Custo de prog. conveniados GDF-Rec. publicos -911.149,34
(-) Custo de prog. conveniados GDF-Rec proprios -333.640,77
(-) Custo prog Adol. Aprendiz-Rec.Privados -669.934,58
(-) Custo de programa para Adol. Egressos -13.199,05
4 - RESULTADO OPERACIONAL BRUTO 481.924,68
5 - DESPESAS/OPERACIONAIS -422.117,98
(-) Despesas com pessoal -256.090,72
(-) Despesas com ocupacgao -1.403,80
(-) Despesas com utilidades e servicos -33.469,57
(-) Despesas com veiculos -20.387,79
(-) Despesas com materiais -18.466,41
(-) Despesas com servicos de terceiros -61.233,99
(-) Outras despesas administrativas -16.831,88
(-) Despesas tributarias -1.126,02
(+) Receitas aplicagdes financeiras 9.810,82
(-) Despesas financeiras e bancarias -17.325,41
(-) Despesas com filantropia -2.240,99
(-) Despesas com lanchonete -3.352,22
6 - RESULTADO OPERACIONAL (4-5) 59.806,70
7 - RESULTADO NAO OPERACIONAL 0,00
Isencdo Federal -cota patronal INSS 303.391,10
(-) Isencdo Federal - cota patronal INSS 303.391,10
9 - SUPERAVIT LIQUIDO (6-7) 59.806,70
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4.2. DEMONSTRACAO DE RESULTADOS

DEMONSTRAGAO DO FLUXO DE CAIXA DO

EXERCICIO FINDO EM 31/12/2010
(Valores em Reais)

CASA DE ISMAEL
CNPJ: 00.077.255/0001-52

DEMONSTRACAO DO FLUXO DE CAIXA DO EXERCICIO FINDO EM 31/12/2010

FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES OPERACIONAIS

| - Fluxos das Operagoes

Superavit Liquido do Exercicio 59.806,70
Ajustes 15.665,61
Depreciagao e Amortizagao -
Ajustes de Exercicios Anteriores 15.665,61
Resultado de Vendas/Baixas do Imobilizado -
Variagao nos Ativos e Passivos 72.911,51
(Aumento)Reducdo Realizavel 81.890,36
Aumento(Reducdo)Fornecedores (21.487,04)
Aumento(Reducdo)Obrigacdes Sociais e Trabalhistas 12.388,51
Aumento(Reducdo)Obrigacdes Tributarias 119,68
Aumento(Reducdo)Outras Obrigacoes -
CAIXA LiQUIDO GERAL NAS ATIVIDADES OPERACIONAIS 148.383,82
Il - FLUXOS DE INVESTIMENTOS
(-) Aquisi¢ao de Imobilizados
(-) Depdsitos judiciais (30.577,04)

CAIXA GERADO NAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTO

(30.577,04)

lll - FLUXOS DOS FINANCIAMENTOS

(+) Empréstimos de Associados a Longo Prazo

(-) Amortizagdo de Empréstimos a Associados

(35.569,31)

CAIXA GERADO PELOS FINANCIAMENTOS

(35.569,31)

AUMENTO(REDUGAO)DAS DISPONIBILIDADES 82.237,47
SALDO INICIAL DE CAIXA 111.476,92
SALDO FINAL DE CAIXA 193.714,39
AUMENTO(REDUGAO)LIQUIDO DE CAIXA E EQUIVALENTE DE CAIXA 82.237,47
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CASA DE ISMAEL DEMONSTRACAO DAS MUTACOES DO
CNPJ: 00.077.255/0001-52 PATRIMONIO SOCIAL

(Valores em Reais)

DEMONSTRAGAO DAS MUTAGOES DO PATRIMONIO SOCIAL
Eventos Patrimonio Social | Superavit do Exercicio Totais

Saldos 31/12/2009 2.525.616,02 0,00 2.525.616,02
Ajuste de exercicios anteriores 15.665,61 0,00 15.665,61
Superavit do Exercicio 0,00 59.806,70 59.806,70
Saldos 31/12/2010 2.541.281,63 59.806,70,  2.601.088,33

4.3. NOTAS EXPLICATIVAS

BALANGCO PATRIMONIAL E BALANCO DO RESULTADO ECONOMICO DO EXERCICO FINDO EM
31.12.2010:

NOTA 01:

NOTA 02:

NOTA 03:

NOTA 04:

NOTA 05:

A Casa de Ismael — Lar da Crianga é uma Entidade Assistencial e Educacional sem fins
lucrativos, fundada em 23 de outubro de 1964, com a finalidade descrita na pagina 8.

O plano geral de contas foi reformulado no inicio do ano de 2010 visando melhor
adequar a nomenclatura das rubricas contabeis e a estrutura de agrupamento de
contas de forma conferir conformidade com a NBC.T 10.19 do Conselho Federal de
Contabilidade, além de propiciar uma formatacdao do Balanco do Resultado Econémico.

O regime contabil adotado pela Entidade é o de caixa para as receitas e de competéncia
para as despesas e demais contas.

As aplicagdes financeiras estdo demonstradas pelo valor das aplicagcdes acrescidas
dos rendimentos correspondentes, apropriadas até a data do Balanco. Do total —
RS 154.145,62 — constitui reserva técnica destinada a cobrir o passivo trabalhista
gerado pelo programa “Adolescente Aprendiz” ao amparo da Lei 10.097/2000.

Receitas de subvenc¢des sociais oriundas de convénios com as Secretarias de Estado do
Governo do Distrito Federal. Do total recebido restaram pequenos disponibilidades em
saldos bancarios no valor total de RS - 4.259,76 e o restante foi totalmente aplicado
nos programas sociais. A aplicagdao das subveng¢des sociais publicas recebidas esta a
assim demonstrada:

a) Receitas de subvengdes/convénios para servigos educacionais RS 369.145,40
b) Receitas de subvencdes/convénios para servicos de assisténcia social RS 546.260,80
Total recebido RS 915.406,20
c) Custos de programas educacionais com recursos publicos RS 367.129,36
d) Custos de programas de assisténcia social com recursos publicos RS 544.019,98
Total dispendidos RS 911.149,34
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NOTA 06:

NOTA 07:

NOTA 08:

NOTA 09:

NOTA 10:

NOTA 11:

NOTA 12:

Receitas de subvencdes sociais de origem publica estadual, consistente de reducdo do
valor das faturas de consumo de agua e energia elétrica, a saber:

a) Agua RS 170.354,47
b) Energia elétrica RS 18.129,46

As receitas de contribuicbes e doacgdes foram escrituradas separadamente por
pessoa fisica e por pessoa juridica, conforme demonstrado no Balango de Resultado
Econdmico. Além disso, também foram escrituradas em rubricas distintas, as receitas
de eventos promocionais e as receitas oriundas da realizacdo de bazar para venda de
bens recebidos em doagao pela entidade.

As receitas no ano de 2010 totalizaram RS 2.409.848,42 e assim demonstradas por

origem:
a) De origem publica estadual RS 1.103.887,16
b) De origem privada liquida RS 1.305.961,26

A isencdo federal — cota patronal da contribuicdo social sobre a folha de Pagamento —
totalizou RS 303.391,10, correspondente a 12,58% das receitas totais.

As gratuidades totalizaram RS 2.350.041,72, equivalentes a 100% do total despendido
no ano de 2010.

O saldo em depdsitos judiciais constante do Balanco Patrimonial é garantia de acbes
trabalhistas.

Os recursos auferidos e o resultado operacional foram aplicados integralmente no
territérionacional, namanutencdo einversdes patrimoniais necessariasao atendimento
dos objetivos da Instituicdo.

Brasilia-DF, 31 de dezembro de 2010

Casa de Ismael
Valdemar Martins da Silva
Diretor Presidente

Vector Contadores Associados Ltda
Joelma Espindola Bezerra

CRC-DF 11030/0-7
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ANEXO I. CADASTRO DA ENTIDADE E DOS SEUS RESPONSAVEIS
Portaria 448, de 23 de margo de 2004, do Ministério Publico do Distrito Federal e Territdrios.

1. Identificacdao da entidade

ENTIDADE: CASA DO ISMAEL - LAR DA CRIANCA

CNPJ: 00.077.255/0001-52

ENDERECO: SGAN QD 913 CONJUNTO G AVENIDA W5 — ASA NORTE
TELEFONE: (61) 3272-4731 / 3273-6755 / 3273-2268

E-MAIL: casadeismael@brturbo.com.br

MUNICIPIO: Brasilia-DF CEP: 70.790-130

2. Identificacao dos responsaveis

NOME: VALDEMAR MARTINS DA SILVA

CARGO: Presidente

CPF:018.187.911-53 MANDATO: 15/03/2008 a 15/03/2011.
PROFISSAO: Advogado

NACIONALIDADE: Brasileira ESTADO CIVIL: Casado

ENDERECO RESIDENCIAL: SHIN Ql 04 Conjunto 09 Casa 04 — Lago Norte
ENDERECO PROFISSIONAL: Quadra 02, Bl. D, Edf. Liberty Mall, Torre A.SI 507.
TELEFONE COMERCIAL: 3328-0700 PESSOAIS: 3468-3365/9988-3200

NOME: ANTONIA LUCIA RIBEIRO FREITAS

CARGO: Diretora de Assisténcia e Promogao Social

CPF: 057.192.081-00 MANDATO: 15/03/2008 a 15/03/2011.

PROFISSAO: Psicéloga

NACIONALIDADE: Brasileira ESTADO CIVIL: Casada

ENDERECO RESIDENCIAL: SHCGN 711, Bloco B, Casa 56. Asa Norte

ENDERECO PROFISSIONAL: STVN Edf. Centro Empresarial Norte, Bloco B. Sala 114. Asa Norte
TELEFONE COMERCIAL: 3326-3668 PESSOAIS: 3273-1059 /9971-3567
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NOME: ANTONIO BRAZ DE ALMEIDA

CARGO: Diretor da Infancia e da Juventude

CPF: 009.216.531-15 MANDATO: 15/03/2008 a 15/03/2011.
PROFISSAO: Advogado

NACIONALIDADE: Brasileiro ESTADO CIVIL: Casado

ENDERECO RESIDENCIAL: SHCGN 712, Bloco K, Casa 13. Asa Norte
ENDERECO PROFISSIONAL: SCLN 513, Edf. Bittar, Sala 301. Asa Norte
TEL. COMERCIAL/FAX: 3447-4425 PESSOAIS: 3340-8451 / 9975-3567

NOME: FRANCISCO LUIZ FERREIRA NETO

CARGO: Diretor Administrativo

CPF: 077.377.501-34. MANDATO: 15/03/2008 a 15/03/2011.
PROFISSAO: Contador

NACIONALIDADE: Brasileiro ESTADO CIVIL: Casado

ENDERECO RESIDENCIAL: SQSW 305, Bloco M, Ap. 103. Sudoeste
ENDERECO PROFISSIONAL: SGAN 913, Conjunto G, Av. W5. Asa Norte
TEL. COMERCIAL/FAX: 3272-4731 PESSOAIS: 3361-2371/9277-5848

NOME: FRANCISCO LUIZ FERREIRA NETO

CARGO: Diretor de Recursos Materiais

CPF:077.377.501-34. MANDATO: 13/05/2009 a 15/03/2011.
PROFISSAO: Contador

NACIONALIDADE: Brasileiro ESTADO CIVIL: Casado

ENDERECO RESIDENCIAL: SQSW 305, Bloco M, Ap. 103. Sudoeste
ENDERECO PROFISSIONAL: SGAN 913, Conjunto G, Av. W5. Asa Norte
TEL. COMERCIAL/FAX: 3272-4731 PESSOAIS: 3361-2371 / 9277-5848

NOME: LIDIA MARIA EVANGELISTA

CARGO: Diretora de Produgdo e Profissionalizacao Social

CPF: 268.064.016-00 MANDATO: 15/03/2008 a 15/03/2011.
PROFISSAQ: Bancéria

NACIONALIDADE: Brasileira ESTADO CIVIL: Casada

ENDERECO RESIDENCIAL: SHIN Ql 01, Conjunto 07, Casa 15. Lago Norte
ENDERECO PROFISSIONAL: Banco do Brasil, Qd 201, Bloco D. Asa Norte
TELEFONE COMERCIAL: 3101-8249 PESSOAIS: 3522-0113 /9113-7993

NOME: LOURDES JARY TABORDA CARLOTO

CARGO: Diretora Financeira

CPF: 309.449.960-00 MANDATO: 30/07/2009 a 15/03/2011.

PROFISSAO: Administradora

NACIONALIDADE: Brasileira ESTADO CIVIL: Casada

ENDERECO RESIDENCIAL: Qd Central, Conj. C, Bloco C, Ap. 202. Edf. Villa Lobos, Sobradinho-DF
ENDERECO PROFISSIONAL: SGAN 913 Conjunto G Av. W5 — Asa Norte

TEL. COMERCIAL/FAX: 3272-4731 PESSOAIS: 3591-1753 / 9983-4322
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ANEXO Il. DESCRIGAO SINTETICA DOS SERVICOS E INFORMAGOES DA LEI 9.732/98
(ANEXO XII DA IN N2 INSS/DC 100/2003).

Area de Assisténcia Social

ContribuicaoSocial

Civil

Contratos

Convénios

Subvencgoes

ISENCOES

DF

Federal

Servico de Apoio e

Orientagdo a Familia

- ASFAM

¢ 33 familias de abrigados

* 03 de egressos

e 159 Preparagdo para o
trabalho

195

NIHIL

NIHIL

NIHIL

NIHIL

NIHIL

NIHIL NIHIL

Servigo de Convivéncia

para criangas de 0 a 06

anos

e 130 - Conveniados Sedest
e Secretaria de Educagao

e 17 - Nao Conveniados

147

24.818,30

372.255,39

397.073,69

Servigo de Convivéncia
para criangas e
adolescentes de 6 a 14
anos

® 80 - Conveniados Sedest

80

4.369,04

162.214,29

166.583,33

Servigo de Educacdo
Socioprofissional e
promogao de inclusao
produtiva para jovens de
15a 17 anos:

e 06 - AABB

e 07 - Anabb

©125 - Banco do Brasil

e 07-CFMV

e 13 - Pegue Pague

158

669.934,58

669.934,58

Servigo de Acolhida em
Abrigo para criangas e
adolescentes de 0 a 17
anos e 11 meses

e 44-Conveniados Sedest

44

65.304,48

210.479,51

275.783,99

Egressos

05

13.199,05

13.199,05

TOTAL

629

107.690,87

669.934,58

744.949,19

1.522.574,64

Beneficios Fiscais (*)
. Todos os servigos

188.480,96

303.391,10 | 491.872,06

(*) Nao contabilizados

DESCRICAO DOS SERVICOS PAGOS DA AREA DE ASSISTENCIA SOCIAL

DESCRICAO SUMARIA DOS SERVICOS A

PARTICULARES

QUANTIDADE

CUSTO DOS SERVICOS

PREJUDICADO - Todos os servigos oferecidos pela

Entidade sdo gratuitos

TOTAIS
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1. Area de Educagio

DESCRIGAO DOS SERVIGOS GRATUITOS DA AREA DE EDUCAGAO

CUSTO DAS VAGAS/RS
RECURSOS
Servigos Qte Proprios 1 Oliti(; /thzi 01 De Convénios Subv?aﬁgﬁes Cduas:t‘)l;c:;:l
Bolsas integrais - - = - - -
Bolsas Parciais - - - - - -
TOTAL nihil - - = - -

DESCRICAO DOS SERVICOS GRATUITOS DA AREA DE EDUCACAO

DESCRICAO SUMARIA DOS SERVICOS QUANTIDADE CUSTO DOS SERVICOS/RS
Escola de Educacdo Infantil (Creche/Pré-Escola): 147 396.792,89
Mesmo servico com recurso proprio 8.556,21
TOTAL 405.349,10

DESCRICAO DOS SERVIGOS GRATUITOS DA AREA DE EDUCAGAO

DESCRICAO SUMARIA DOS SERVIGOS PRESTADOS QUANTIDADE CUSTO DOS SERVICOS/RS

Alunos Pagantes: Servicos totalmente gratuitos - -

(Descrever outros servicos) - -

TOTAIS - -

Brasilia-DF, 31 de dezembro de 2010

Casa de Ismael
Valdemar Martins da Silva
Diretor Presidente

Vector Contadores Associados Ltda
Joelma Espindola Bezerra

CRC-DF 11030/0-7
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1. Dados Cadastrais: vide pagina 61

2. Carater da Entidade:
( X') Assisténcia Social
( X) Sem fins lucrativos educacionais

() Sem fins lucrativos que atenda ao SUS

3. Publico destinatario dos beneficios e servigos:
(X) Familias carentes
(X) Criancas e adolescentes em situacdo de risco pessoal e social (ndo portadores de deficiéncia).
( ) Pessoas portadoras de deficiéncia
( ) Pessoas idosas
(X) Estudantes carentes
() Usuario do SUS

4. Se entidades sem fins lucrativos da drea de educagao informar:
e NUmero total dos alunos atendidos/ano: 147
e Numero das vagas cedidas gratuitamente/ano: 147
e Valor das vagas cedidas gratuitamente/ano: R$ 405.349,10 (creche e pré-escola)

Se exclusiva de assisténcia social, informar se tem convénio para prestacdo de servicos
continuados com recursos do Fundo Nacional de Assisténcia Social:

()sim (x)nédo

numero de atendimentos (metas conveniadas): 130

Brasilia-DF, 31 de dezembro de 2010

Casa de Ismael
Valdemar Martins da Silva
Presidente
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ANEXO I1l. PARECER DO CONSELHO FISCAL

Examinamos o Balang¢o Patrimonial e Financeiro, os Demonstrativos de Receitas e Despesas e
Variagdes Patrimoniais da Casa de Ismael — Lar da Crianga, relativos ao ano de 2010, e tendo
encontrado tais documentos em perfeita ordem e exatiddo, sem identificar qualquer tipo de
irregularidade, resolvemos encaminhar as pegas que compdem o referido Balango a apreciagdo/
aprovacdao da soberana Assembléia Geral Ordinaria, convocada para realizagdo no dia 12 de
Margo de 2011.

Brasilia-DF, 12 de Margo de 2011.

Anténio Arivaldo Bezerra Dantas
Hubimaier Cantudria Santiago

Wilmar Westeck Satyro

e
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REGIMES CONVENIADOS NAO CONVENIADOS TOTAL
Idade (anos) Mas. Fem. | Subtotal | Mas. Fem. | Subtotal -
O0a3 4 12 1 - 1 13
o 3a6 2 2 - 2 8
o
2 7all 3 2 3 5 13
12,17 e 21 13 5 18 3 1 4 22
SUBTOTAL 30 14 44 8 4 12 56
<
O
&
; 0a3 38 22 60 **03 **04 * 07 67
2
o
O
* * *7
w !% 03 04
I
oY
o2
va 435 33 37 70 *H*k03 - *k*(03 73
SUBTOTAL 71 59 130 09 08 10 147
o
=
s &
g s 6ald 44 36 80 - ) - 80
=)
w
[a)
w
SUBTOTAL 44 36 80 - - - 80
T
] E <
e g 14218 53 53 106 - - - 106
z g
a g 5
SUBTOTAL 53 53 106 - - - 106
SUBTOTAL 198 162 360 17 12 29 389
TOTAL 360 29 389
LEGENDA: * Abrigados ** Criancas da Comunidade *** Filhos de Funcionarios
Quadro 02: familias assistidas
REGIME FAMILIAS
APOIO E ORIENTACA O ADOLESCENTES
SOCIOEAMILIA ABRIGADOS | DESLIGADOS | SOCIOEDUCATIVO APRENDIZES TOTAL
ASFAM 33 3 0 159 195
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Quadro 03: medidas alternativas

| Apenados pelo TIDFT 53

Quadro 04: resumo

MEDIDAS NAO
ALTERNATIVAs | CONVENIADOS | o\ veniapos | TOTAL
Criancas e Adolescentes Assistidos - 360 29 389
Familias atendidas - - 195 195
Apenados pelo TIDFT 53 - - 53
TOTAL GLOBAL 637
ANEXO V. QUADRO DE ISENGCAO DA COTA PATRONAL - INSS
CONTRIBUICAO PATRONAL 20% \ RAT 1% \ TERCEIROS 4,5% \ TOTAL 25,5
RS
237.953,81 | 11.897,69 |  53.53961 |  303.391,10
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1-HUMANOS
COM VINCULO EMPREGATICIO QTD PROGRAMAS SEM VINCULO EMPREGATICIO QTD
e Cozinheiras 02 e Diretor da Infancia e da Juventude 01
e Maes Sociais 08
e Motorista 01 > Encarregados de Departamentos:
o Portt_siro . . 01 ABRIGO o Mféd’ica 01
e Servigos Gerais de Lavanderia 01 e Psicdlogos 08
¢ Servicos Gerais de Limpeza 01
e Zelador 01
Subtotal 15 10
e Diretora de Assisténcia e Promogao Social | 01
e Nihil - ASFAM e Encarregada de Departamento 01
e Qutros integrantes da equipe 17
Subtotal - 19
e Administradora 01
e Assistente Social 01
e Cozinheira 01 CONVIVENCIA
¢ Monitoras 03 DE 0 A 06 ANOS
e Porteiro 01
e Servicos Gerais de Limpeza 02
Subtotal 09
e Instrutor de Artes, Educagado
Fisica e R a
o Irfsiru?core(g;ela:\?g:mética 8% GO IV
. DE 06 A 14 ANOS
e Monitores 04
;jstr:t'g?s Celzle ce L e g; e Diretora Pedagdgica (+) 01
¢ Assistente Administrativo 01
¢ Contador 01
e Coordenadora Pedagdgica 01
e Cozinheira 01
e Monitores 05 ESCOLA DE
* Nutricionista 01 EDUCAGAO
e Porteiros 02 INFANTIL
¢ Professores 06
e Secretaria Escolar 01
e Servicos Gerais de Limpeza 03
e Técnico de Enfermagem 01
Subtotal 23 01
e Auxiliar Administrativo 01 PRIMEIRO PASSO | e Diretora de Produgdo e Profissionalizagdo 01
e Pedagogo 01 | PARA O TRABALHO |e Instrutores/Orientares 18
Subtotal 02 19
e Auxiliar Administrativo 01 * Presidente 01
e Auxiliar de Lanchonete 01 e Diretor Administrativo 01
e Assistente Financeiro e Contabil 01 e Diretora Financeiro 01
e Recepcionista 01 ¢ Diretor de Recursos Materiais 01
REPRESENTACAO |> DEPARTAMENTOS:
ELOGISTICA |« Associado 01
INSTITUCIONAL |e Centro Espirita “O Consolador” 01
e Suplentes do Conselho 04
» Conselho Fiscal
e Membros Efetivos 03
. Membros Suplentes 02
Subtotal 04 15
TOTAL 61 64

(+) a mesma voluntaria para os trés servigos.
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2. Financeiros

Aplicagdes financeiras:
e Rendimentos

Contratos:

e Associacdo Atlética Banco do Brasil — AABB

Associacdo Nacional dos Funciondrios do Banco do Brasil — ANABB
Banco do Brasil S.A;

Conselho Federal de Medicina Veterinaria — CFMV

Pegue Pague Comercial de Alimento Limitado

Convénios:

e Secretaria de Estado de Desenvolvimento Social e Transferéncia de Renda — SEDEST do
Governo do Distrito Federal

e Secretaria de Estado da Educacdo do Governo do Distrito Federal;

Institui¢cdes Parceiras:

Associacdo Brasileira de Odontologia — ABO

Brasil Veiculos Companhia de Seguros

Casa do Ceard

Grafica e Editora Positiva

Irmaos Gravia Ltda.

Otica 105 Norte

Pepe Tintas Ltda.

Sesc/DF - Mesa Brasil

Subsecretaria de Seguranca Alimentar e Nutricional

Imunidade Fiscal:
e Secretaria da Receita Federal — IRPJ — Constituicdo Federal — Art. 150, Inciso VI

Isengoes:
e |INSS — Cota Patronal, Decreto Lei n? 3.048 de 06/05/1999.
e Secretaria de Estado de Fazenda e Planejamento do Distrito Federal (IPTU, IPVA e TLP).

Receitas de Doagoes:

e Eventuais

e Associados Contribuintes
e Poderes Publicos

Subvengodes Publicas:

e Companhia Energética de Brasilia — CEB

e Companhia de Saneamento Ambiental do Distrito Federal — CAESB — Decreto n2. 28.698 de
21/01/2008.
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ANEXO VII. RESUMO DAS GUIAS DE RECOLHIMENTO DA PREVIDENCIA SOCIAL — GRPS

Responsavel pelas Informagdes: Aparecida Pereira dos Santos

Fung¢do: Administradora

MES Contfiat:i::;go RS g:;::iab:;c:; Deduc:; e iellieh i RecoII)hai:ento el\:rll]:::;gdd:s
JAN 81.918,12 7.043,17 (593,67) 6.449,50 19/02/2010 125
FEV 79.397,34 6.686,72 (831,67) 5.855,05 19/03/2010 134
MAR 76.026,61 6.246,33 (1.049,36) 5.196,97 20/04/2010 127
ABR 80.171,92 6.773,33 (1055,30) 5.718,03 20/05/2010 131
MAI 87.080,82 7.327,94 (937,30) 6.390,64 18/06/2010 131
JUN 89.444,16 7.511,55 (731,28) 6.780,27 20/07/2010 140
JUL 98.820.74 8.600,76 (705,05) 7.895,71 20/08/2010 143
AGO 96.571,21 8.529,04 (544,14) 7.984,90 20/09/2010 139
SET 93.490,29 7.922,11 (627,91) 7.294,20 20/10/2010 147
ouT 99.106,79 8.516,05 (662,32) 7.853,73 19/11/2010 153
NOV 106.432,59 9.784,33 (663,62) 9.120,71 20/12/2010 162
DEZ 124.121,03 13.169,02 (628,55) 12.540,47 20/01/2011 166
132 SAL 77.187,41 6.438,67 - 6.438,67 20/12/2010 167
SOMA | 1.189.769,03 104.549,02 (9.030,17) 95.518,85 - 1.865

Brasilia-DF, 31 de dezembro de 2010

Valdemar Martins da Silva

Presidente
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DECLARACAO

Porintermédio de seu representante legal, a entidade retro qualificada, em atendimento ao disposto
no art. 209 do Regulamento da Previdéncia Social, aprovados pelo Decreto n2 3.048, de 6 de maio
de 1999, DECLARA, sob as penas da Lei, serem verdadeiras as informacdes prestadas e que cumpre
integralmente os requisitos previstos no art. 55 da Lei n? 8.212, de 24 de julho de 1991.

Brasilia-DF, 31 de Dezembro de 2010

Valdemar Martins da Silva
Presidente
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